Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
BARI

DELIBERAZIONE N. 189 DEL 13.11.2013

OGGETTO: Confindustria Bari e BAT. Presentazione Progetto “Formazione,
informazione e auditing sul sistema di gestione della sicurezza sul posto di lavoro”.
Richiesta compartecipazione.

Il Presidente relaziona sull’argomento riferendo che la Confindustria Bari e BAT, con
nota del 31 ottobre u.s., ha informato ’"Ente camerale circa la realizzazione di un progetto
dal titolo “Formazione , informazione e auditing sul sistema di gestione della sicurezza sul
posto di lavoro”, finalizzato ad informare, formare e verificare le procedure e le attivita
realizzate per la prevenzione e la gestione dei piani per la sicurezza sul lavoro nelle
imprese industriali.
Il progetto, infatti, muove dall’idea che ¢ importante aumentare all’interno dell’azienda il
livello di cultura sulla prevenzione e sui piani per la sicurezza affinché ogni componente
dell'impresa acquisisca coscienza dell’esistenza del rischio e dell’importanza dellattivita
di prevenzione, protezione e gestione e si adoperi, nell’ambito delle sue competenze e
responsabilita , per il raggiungimento degli obiettivi.
Tale progetto, pitt nello specifico, & orientato a rendere le aziende consapevoli
dell'importanza della Formazione, da intendere come percorso strategico per lo sviluppo
individuale, professionale e imprenditoriale, oltre che presupposto di un adeguato sistema
di gestione della sicurezza e della salute sul posto di lavoro.
Il progetto si articola nelle seguenti fasi:

e Progettazione

e Gestione ed organizzazione

e Attivita di informazione e comunicazione

e Laboratori formativi

e Attivita operativa: sperimentazioni su aziende campione.
Con la suddetta nota, pertanto, la Confindustria Bari e BAT ha chiesto all’Ente camerale
di compartecipare alle spese di realizzazione del progetto di che trattasi a fronte di un
preventivo di spesa di € 88.007,00, che sulla base del Regolamento in materia di
provvedimenti attributivi di vantaggi economici, risulta ammissibile per intero.
Il Dott. Ambrosi fa presente che il contributo che la Giunta Camerale deliberera di erogare
per la realizzazione delliniziativa di che trattasi, insistera sul Budget “Attivita
promozionali”, assegnato con determinazione n. 172 del 17.09.2013 al Dirigente ad
interim Dott.ssa Angela Patrizia Partipilo che attesta la disponibilita finanziaria.
Il Presidente, pertanto, invita 'Organo collegiale ad esprimersi in merito.
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e Sentita la relazione del Presidente;

e Vista la nota del 31 ottobre u.s., con la quale la Confindustria Bari e BAT ha
informato 1'Ente camerale circa la realizzazione di un progetto dal titolo
“Formazione , informazione e auditing sul sistema di gestione della sicurezza sul
posto di lavoro”, finalizzato ad informare, formare e verificare le procedure e le
attivita realizzate per la prevenzione e la gestione dei piani per la sicurezza
sul lavoro nelle imprese industriali, chiedendo di compartecipare alle spese di
realizzazione del progetto di che trattasi a fronte di un preventivo di spesa di €
88.007,00, che sulla base del Regolamento in materia di provvedimenti attributivi di
vantaggi economici, risulta ammissibile per intero;

e Considerato che I'obiettivo dell’'iniziativa & quello di informare, formare e verificare
le procedure e le attivita realizzate per la prevenzione e la gestione dei piani per la
sicurezza sul lavoro nelle imprese industriali;

e Rilevato, piut nello specifico, che il progetto di che trattasi intende accrescere
all'interno dell’azienda il livello di cultura sulla prevenzione, affinché ogni
componente dell'impresa acquisisca coscienza dell’esistenza del rischio e
dell'importanza dell’attivita di prevenzione, protezione e gestione e si adoperi,
nell’ambito delle sue competenze e responsabilita, per il raggiungimento degli
obiettivi;

e Valutato, infatti, che I'esperienza quotidiana dimostra che, a parte casi eccezionali ,
gli infortuni sul lavoro si verificano per una generalizzata carenza della cultura
della sicurezza, fondata sulla convinzione che l'applicazione delle misure di
sicurezza, contrariamente a quanto ritenuto dal legislatore, sia sostanzialmente
inutile o superflua e comunque sia surrogabile dall’ attenzione ed abilita dei
lavoratori;

¢ Considerato, invece, che la sicurezza deve essere un obiettivo aziendale e la cultura
della sicurezza deve diventare una cultura d'impresa attraverso una ridefinizione
della gerarchia dei valori, che pone al primo posto la salvaguardia dell'integrita
delle persone che collaborano nell’impresa;

e Ritenuta 'iniziativa coerente con le finalita istituzionali dell’'Ente camerale dirette a
promuovere lo sviluppo dell’economia locale anche attraverso il sostegno a progetti
volti ad incentivare la formazione del personale delle aziende, intesa come percorso
strategico per lo sviluppo individuale, professionale ed imprenditoriale dello
stesso;

e Ritenuto, inoltre, supportare il progetto di che trattasi in considerazione del ruolo
attivo che I'Ente camerale svolge nei confronti dell’economia del territorio e dei
suoi pitt importanti protagonisti, le imprese, promuovendo e sostenendo tutte le
iniziative che, in maniera diretta o mediata, contribuiscono allo sviluppo
dell’economia locale;

e Rilevato, quindi, che la partecipazione camerale alla realizzazione dell’iniziativa
deve ritenersi coerente con le finalitd di promozione economica locale proprie di
questo Ente;

e Richiamati gli artt. 8 e 9 del nuovo Regolamento in materia di provvedimenti
attributivi di vantaggi economici e dato atto dell’avvenuta istruttoria
conformemente a quanto in essi previsto;
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e Visto che tale intervento di promozione & riconducibile al Budget direzionale
assegnato con determinazione n. 172 del 17.09.2013 al Dirigente ad interim Dott.ssa
Angela Patrizia Partipilo;

e A voti unanimi espressi ai sensi di legge

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate, di
compartecipare alle spese di realizzazione del progetto “Formazione, informazione e
auditing sul sistema di gestione della sicurezza sul posto di lavoro”, erogando alla
Confindustria Bari e BAT un contributo di € 50.000,00, (circa il 57% della spesa
preventivata) previa presentazione di relativa documentazione contabile, consentendo
anticipazioni sulla base di documentati stati di avanzamento e secondo le modalita di cui
al vigente Regolamento in materia di contributi.
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