Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
BARI

Determinazione n.  del 2 4 DIC. 2013

Oggetto: Procedura selettiva ex articolo 35 commi 1 lettera b) e 2 del decreto legislativo 30
marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni; per |'assunzione di un dipendente da
inquadrare in categoria B ~ posizione d| accesso Bl — del vigente sistema di
classificazione del personale di cui al C.C.N.L. 31.3.1999 Comparto delle Regioni e
delle Autonomie Locali e nel profilo professionale di Esecutore Amministrativo
Contabile, finalizzata alla integrazione delly quota a norma di legge riservata ai
soggetti appartenenti alle categorie di cui all'articolo 1 comma 1 della legge 12 marzo
1999 n. 68 e successive modificazioni. Adempirenti conclusivi.

Il Segretario Generale

- con i poteri conferiti dal decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni
ed integrazioni, contenente le “Norme generali sull'ofdinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

- vista la legge 29 dicembre 1993 n. 580 e successive modificazioni, contenente la disciplina
relativa al "Riordinamento delle Camere di Commercid I.A.A";

- visto il vigente Statuto della Camera di Commercio,§Industria, artigianato e Agricoltura di
Bari; "

- vista la deliberazione della Giunta camerale n. 243 del 27 novembre 2012 avente ad
oggetto il “Piano occupazionale anno 2012” il quale:prevede I'assunzione di n. 1 unita di
personale da inquadrare nella categoria B - posizione|di accesso B1 - del vigente sistema di
classificazione del personale, finalizzata alla integrazjone della quota riservata dalla legge
agli appartenenti ad una delle categorie di cui all'articolo 1 comma 1 della legge 12 marzo
1999 n. 68 e successive modificazioni (disabili);

- vista la determinazione della sottoscritta n. 35 del 29.01.2013 con la quale, tra l'altro, per
l'unita di personale da assumere sono state individuate nelle attivita proprie del profilo
professionale di Assistente Amministrativo Contabile -+ quali specificate nella corrispondente
scheda di cui all'allegato B del Regolamento sulle modalita di acquisizione e sviluppo del
personale nella Camera di Commercio I.A.A. di Bati, approvato con deliberazione della
Giunta camerale n. 32 del 20.01.2003 e modificato ton deliberazioni dello stesso Organo
esecutivo n. 521 del 20.12.2004 e n. 214 del 18.12.2006 — le competenze necessarie per
I'ottimale svolgimento del programma di attivita dell’Amministrazione;

- dato atto che per la individuazione del dipendente di cui si tratta la Commissione preposta
agli adempimenti che articolano la procedura selettiva — nominata con la citata
determinazione n. 35/2013 ed integrata con le successive determinazioni n. 87 del 4.4.2013
e n. 109 del 23.4.2013 - ha sottoposto a prova pratic{a integrata da colloquio conoscitivo n.
4 candidati avviati a selezione dall'Ufficio competente e visti gli atti relativi a ciascuna delle
dette prove, trasmessi con lettere protocolli numeri 20879 del 24.4.2013, 32912 del
3.7.2013, 46122 del 25.9.2013 e 62500 del 23.12.2013;

- considerato che per il quarto dei suddetti candidati — $ignor Michele Cagnetti nato a Bitonto
(Ba) il 21.11.1966 ed ivi residente alla Via E.Berlinglier n. 156/c - la prova selettiva si &
conclusa con esito positivo;

- dato atto che nella lettera di avvio a selezione idei candidati |'Ufficio Collocamento
Obbligatorio puntualizza che “a selezione awvenuta, e giusta esito positivo della stessa, il
lavoratore awviato sara sottoposto a verifica dello skato invalidante e della compatibilita
delle mansioni, da disporsi a cura de/ Comitato Techico L.68/99 " e fatto pertanto salvo
l'esito dell’accertamento stesso;

determina

per le motivazioni espresse nel preambolo del presente provvedimento che qui devono
intendersi riportate e confermate



Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
BARI

1) di approvare gli atti relativi alla procedura selettiva ex articolo 35 commi 1 lettera b) e 2 del
decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni per l'assunzione di un
dipendente da inquadrare in categoria B — posizione di accesso Bl — del vigente sistema di
classificazione del personale di cui al C.C.N.L. 31.3.1999 Comparto delle Regioni e delle
Autonomie Locali e nel profilo professionale di Esecutore Amministrativo Contabile, finalizzata
alla integrazione della quota a norma di legge riservata al’ soggetti appartenenti alle categorie di
cui all'articolo 1 comma 1 della legge 12 marzo 1999 n. 68 e successive modificazioni, atti che
risultano trasmessi a questo Ente dalla Commissione preposta agli adempimenti finalizzati alla
selezione di cui si tratta con le lettere protocolli numeri 20879 del 24.4.2013, 32912 del
3.7.2013, 46122 del 25.9.2013 e 62500 del 23.12.2013 ;

2) di prendere atto che per il candidato Michele Cagnetti nato a Bitonto (Ba) il 21.11.1966 ed ivi
residente alla Via E.Berlinguer n. 156/c la procedura selettiva si € conclusa con esito positivo e,
per l'effetto, di dare atto che lo stesso — ove si concluda ¢on esito positivo la verifica dello stato
invalidante e della compatibilita delle mansioni da disporsj a cura del Comitato Tecnico L. 68/99
- & assunto alle dipendenze della Camera di Commercio I.A.A. di Bari ed inquadrato nella
categoria B — posizione di accesso B1 — del vigente sistema di classificazione del personale di
cui al C.C.N.L. 31.3.1999 Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali e nel profilo
professionale di Esecutore Amministrativo Contabile;

3) di dare atto altresi che la decorrenza dell'assunzione sara stabilita con successivo
provvedimento da adottarsi a sequito di comunicazione dell’esito positivo della verifica di cui al
precedente punto 2).




