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DETERMINAZIONE N. 149 DEL 17 0TT 204

OGGETTO: Personale camerale — Corresponsione compenso incentivante per la produttivita ed il
miglioramento dei servizi anno 2013.

IL SEGRETARIO GENERALE

- con i poteri conferiti dal D. Lgs n. 165/01;
- vista la Legge n. 580/93 e s.m.1.;

- visto il D.PR. 2 novembre 2005, n. 254 recante “Regolamento per la disciplina della gestione
patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio”;

- visto il vigente Statuto della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Bari;

-Vista la Delibera di Giunta n. 165 del 25/10/2013 di presa d'atto del decreto del Ministro dello
Sviluppo Economico del 17 ottobre 2013, con la quale la sottoscritta € stata nominata Segretario
Generale dell'Ente Camerale;

- visto 1 vigenti C.C.N.N.L. del 1/04/1999, 22/01/2004, 9/05/2006, 11/04/2004 e il CCNL del
31/07/2009;

- richiamato il contratto decentrato integrativo sottoscritto in data 7 ottobre 2014 per la destinazione
ed utilizzo delle risorse finanziarie per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita per I’annualita 2013, in applicazione delle vigenti disposizioni contrattuali di comparto;

- visti gli art. 45 e 48 del D. Lgs. 165/2001;

- rilevato che — nell’ambito della ripartizione delle complessive “risorse decentrate variabili”- all'art.
5 del summenzionato C.D.I. Annualita 2013 la somma di € 755.533,27 & stata destinata
all’attribuzione del compenso correlato agli effettivi incrementi della produttivitd e del
miglioramento quali-quantitativo dei servizi dell’Ente, (ai sensi dell’art. 17 comma 2 lettera a) del
C.C.N.L. 1/04/1999);

- Visto l'art. 8 del medesimo contratto che disciplina I'Utilizzo delle risorse stabili ancora disponibili
, con il quale le parti concordano che le risorse stabili ancora disponibili pari ad € 103.058,91 siano
utilizzate per l'incremento della produttivita di cui all'art. 5 lettera a);

- Constatato, quindi, che I'importo complessivo destinato alle politiche di incentivazione del salario
accessorio diretto ad incentivare la produttivita ed il miglioramento dei servizi di cui al gia
menzionato art. 5 lettera a), ammonta ad € 858.592,18 (€ 755.533,27 + € 103.058,91);

- visto che i dirigenti dei vari settori dell’Ente hanno comunicato con le seguenti note:

« Segreteria Generale: n. prot. 52023 del 17/10/2014
« Gestione delle Risorse e del Patrimonio: n. prot. 52023 del 17/10/2014
« Gestione Risorse umane, Studi e Rapporti Enti istituzionali: n. prot. 52023 del 17/10/2014
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+ Ambiente, Attivita decentrate : n. prot. 50517 del 09/10/2014
o Albi ed Elenchi professionali ed Attivita promozionali: n. prot. 52023 del 17/10/2014
« Registro Imprese: n. prot. 52023 del 17/10/2014
« Legale, Fede Pubblica, Statistica e Agricoltura : n. prot. 50517 del 09/10/2014;

il conseguimento degli obiettivi per ’anno 2013 ed hanno provveduto, per il medesimo anno, alla
valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti ai fini dell’attribuzione del compenso
incentivante, sulla base del vigente sistema di valutazione ex-art. 5 C.C.N.L. 31/03/1999;

- visto i comma 11, 11bis, ter, quarter, quinques dell'art. 5 “Riduzione di spese delle pubbliche
amministrazioni” Decreto-Legge 6 luglio 2012, n. 95 “Disposizioni urgenti per la revisione della
spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini”

- visto I’art. 37 del C.C.N.L. 22/01/2004 che disciplina le modalita dei compensi per la produttivita
del personale non dirigente;

- visto che gli oneri per il finanziamento da destinare al compenso di che trattasi sono allocati nel
Bilancio di Esercizio 2013 approvato con delibera del Consiglio Camerale n. 2 del 30 aprile 2014;

- visto I’art. 6 comma 10 del C.C.N.L. 14/09/2000 riguardante il trattamento normativo del
personale con rapporto di lavoro a tempo parziale;

- viste le cessazioni di rapporto di lavoro intervenute nel corso dell’anno 2013;

- Constatato che ¢ stato approvato il piano delle performance annualita 2013 in data 14/10/2013
con Deliberazione di Giunta n. 138;

- Constato, altresi, che in data 22 settembre 2014 con Deliberazione di Giunta camerale n. 131 &
stata approvata da parte dell'organo politico la relazione sulla performance 2013.

- Visto che 1'Organismo Interno di Valutazione (O.LV.), istituito con deliberazione di Giunta n. 87
dell'8 giugno 2014 - ai sensi del comma 6 dell'art. 14 del D.Lgs. 150/2009 e s.m.i.- ha validato in
data 14 ottobre 2014 con nota prot. n. 51396, il livello di conseguimento degli obiettivi prefissati,
secondo quanto previsto dall'art. 14 comma 4 lett. ¢) del D.legs. 150/2009;
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- Constato, altresi, che la validazione succitata “....e" condizione inderogabile per l'accesso agli
strumenti per premiare il merito di cui al Titolo II] “ dello D. Legs. 150/2009;

- visto che il compenso lordo ¢ stato attribuito dai dirigenti interessati - nell’ambito delle risorse
finanziarie espressamente assegnate per I’anno 2013 - sulla base della prevista valutazione e del
connesso punteggio attribuito, come si evince dalla documentazione in atti ed in applicazione delle
piu recenti disposizioni legislative;

- visto I’allegato prospetto di calcolo;

- letta la risoluzione n. 379/E del 3 dicembre 2002 dell'Agenzia delle Entrate riguardante la
disciplina applicabile ai compensi correlati al raggiungimento di obiettivi predeterminati ai sensi del
D.PR. n. 917/1986 e successive modificazioni ed integrazioni;

- visto il parere favorevole della sottoscritto in qualita di dirigente del Settore Gestione delle

9,
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Risorse Umane Studi e Rapporti Enti [stituzionali e di legittimita in veste di Segretario Generale,
DISPONE

1. per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente riportati, di
corrispondere per 1’anno 2013 il compenso destinato ad incentivare la produttivitd e il
miglioramento dei servizi in favore dei dipendenti assegnati ai vari settori, nell’importo
individuale quantificato ai sensi dell’art. 5 C.C.D.I. sottoscritto i1l 7 ottobre 2014 nell’ambito
delle risorse destinate a tale finalita per la somma complessiva di € 858.592,18 (755.533,27
art. 5 lettera a) + 103.058,91 art. 8) da addebitare sul conto 244000 “Debiti verso
dipendenti* del Bilancio camerale, come si evince dall'allegato prospetto, parte integrante
del presente provvedimento;

2. sulla complessiva somma liquidata sono dovuti onert riflessi come segue:
a) ONERI PREVIDENZIALI:
“Debitt v/Enti previdenziali™:

INPDAP ex-CPDEL c/243017 € 204.400,85
INPDAP cassa Stato: ¢/243018 € 3.393,02
INPDAP ex-ENPDEP: ¢/243019 € 798,80
“Debiti v/INAIL” ¢/243100 € 3.802,82
b) ONERI DIVERSI DI GESTIONE:
“Debiti v/Erario ¢/IRAP” ¢/243005 € 68.961,66

3. di trasmettere copia del presente provvedimento dell’Ufficio Contabilita e al Servizio Controllo
di Gestione.

ENERALE
(Dott.ssa g£la\Patrizia Partipilo)
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ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALEN. {49 DEL A %/40@0 14
Liquidazione compenso incentivante per la produttivita anno 2013

n matr. dipendente importo

1 | 1147 |ABBINANTE Maria 6.167,52
2 | 1178 AGOSTINACCHIO Tommaso 5.068,43
3 | 1176 ALTAMURA Giuseppe 4.934,06
4 | 1953 AMATO Nicola 5.068,43
5 | 564 |/AMORE Addolorata 6.167,52
6 | 593 ANACLERIO Ylenia 6.167,52
7 | 524 ARBORE Luigi 7.010,36
8 | 1705 ARCIULI Vito 5.282,81
9 | 200 |ARDITO Alessia 7.010,36
10 | 1166 BAVARO Domenico Maria 6.167,52
11 | 1116 \BELLOMO Filippo 6.167,52
12 | 1137 BOEZIO Francesco 7.010,36
13 | 540 BRATTA Ezio 6.167,52
14 | 537 BRUNO Antonio 7.010,36
15 | 503 |[CACCIAPUOTI Lanfranco 7.010,36
16 | 1154 [CAPOZZI Margherita 6.167,52
17 | 587 [CARACCIOLO Fabrizio 6.167,52
18 | 603 |CARBONARA Rosa 6.167,52
19 | 1129 |CARDINALE Rocco 6.167,52
20 | 1164 |[CARDINALE Stefania 6.167,52
21 | 815 |[CARMOSINO Maria 6.167,52
22 | 582 |CARNOVALE Gianpaolo 2.053,83
23 | 1130 |CARPINELLI Filomena 7.010,36
24 | 1407 [CASCIONE Antonio 5.068,43
25 | 1708 [CASSANO Angelo 5.282,81
26 | 574 |CASSANO Domenico 7.010,36
27 | 544 |CASTRONUOVO Attilio 6.947,26
28 | 599 |CATALANO Giustina 6.167,52
29 | 604 |CATALDO Lucy 6.167,52
30 | 588 [CATELLA Irma 6.167,52
31 | 1144 |CENTENARO Silvano 6.167,52
32 | 531 |[CENTONZE Agata 6.167,52
33 | 1119 CIFARELLI Sergio 6.167,52
34 | 594 |CINQUEPALMI Francesca 6.167,52
35 | 1115 |CIPOLLA Fabiano 6.167,52
36 | 1138 [CONGEDO Cristina 6.167,52
37 | 1158 |CONVERTINO Gaspare 6.167,52
38 | 1952 |ID'APRILE Domenico 5.282,81
39 | 585 |DALFINO Angela 5.137,58
40 | 1149 |DE CAROLIS Alessandra 6.167,52
41 | 525 |DE COSMO Giovanni 5.550,80
42 | 1135 |DE GIOSA Marco 6.167,52
43 | 1177 |DE MARIA Paola 6.167,52
44 | 1172 |DE NAPOLI Vincenzo 6.167,52
45 | 563 |DE ROBERTIS Nicoletta 6.167,52 /
46 | 1710 DEGLI ESPOST! Giorgio 4.400,57 ,f/
47 | 1702 |DEL CARMELO Giovanni 5.068,43 Ve
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48 | 577 |DEL GIUDICE Santola 3.083,80
49 | 527 |DELLINO Domenico 6.167,52
50 | 1108 DELLINO Teresa 6.167,52
51 | 1133 |DEPALMA Savino 6.167,52
52 | 671 |DEPALO Mariangela 6.167,52
53 | 813 |DESANTIS Lucia 6.167,52
54 | 1156 |DEZIO Michele 5.068,43
55 | 543 |DI CARLO Luigi 7.010,36
56 | 533 |DI PASQUALE Francesco 7.010,36
57 | 561 |DI PONZIO Giorgio 7.010,36
58 | 1179 DI RIENZO Dario 5.068,43
59 | 1110 |DIFINO Filippo 6.167,52
60 | 1704 |DIFINO Michele 5.068,43
61 | 814 |DRAGONE Anna 5.180,76
62 | 583 |FANELLI Lucia 6.167,52
63 | 552 |FERILLI Stefania 6.167,52
64 | 530 |[FIORE Antonio 7.010,36
65 | 1406 |FOGGETTI Francesco 5.068,43
66 | 1167 |[FOGLIO Rosaria 6.167,52
67 | 1132 |FONTANAROSA Annunziata 6.167,52
68 | 1117 FORTUNATO Angela 6.167,52
69 | 538 |GADALETA Luisa 6.167,52
| 70 [ 1169 | GADALETA Rosa 6.167,52
71 | 545 |GIANNELLA Michele 6.167,52
72 | 1121 |GIORDANO Serenella Beatrice 6.167,52
73 | 562 |GIOVANNIELLO Vito 6.167,52
74 | 576 |GRIMALDI Patrizia 6.167,52
75 | 551 |GURRADO Carmela 7.010,36
76 | 818 |GURRIERI Angelo 7.010,36
77 | 547 |IANNONE Angela 6.167,52
78 | 526 [IORIO Fabio 6.167,52
79 | 584 |L'ABBATE Rosaria 1.036,18
80 | 580 [LA FRONZA Nicola 7.010,36
81 | 542 |LAGIOIA Michele 7.010,36
82 | 1136 LAPOMARDA Patrizia 6.167,52
83 | 549 |LASORELLA Salvatore 6.167,52
84 | 1412 |LAVOPA Giuseppe 6.167,52
85 | 1143 |LECCI Pietro 6.167,52
86 | 578 |LEO Roberto 6.167,52
87 | 199 |LONGO Claudio Massimo 7.010,36
88 | 1405 |LOPRIENO Raffaele 5.068,43
89 | 586 |LORUSSO Giuseppe 7.010,36
90 | 1124 |LUPARELLI Aida 6.167,52
91 | 546 LUPO Nicola 6.167,52
92 | 173 |MANZARI Vito 7.010,36
93 | 519 |MARINO Patrizia 7.010,36
94 | 1160 IMARRA Claudio 6.167,52
95 | 568 |MARRONE Antonietta 6.038,04
96 | 1951 MARTINO Annamaria 5.068,43 //\
97 | 1107 [MARTINO Laura 6.167,52 Y
98 | 1142 MARZANO Rosa 6.167,52 / A
99 | 539 [MARZO Adele 6.167,52 o
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100| 819 [MASTROPASQUA Carizio 6.167,52
101 | 1126 MATTIACE Oronzo 6.167,52
102 | 1162 IMAVELLIA Lucia 6.167,52
103 | 600 MELE Tiziana 6.167,52
104 | 1409 MEZZAPESA Angelo 5.068,43
105| 1106 |[MILELLA Anna 6.167,52
106 | 1709 MINCUZZI Antonio 6.167,52
107 | 1170 IMININNI Francesco 7.010,36
108 | 1123 [IMONACO Enrica 6.155,08
109 | 1131 MONGELL! Gabriella 5.840,68
110 | 817 IMONTINGELLI! Sebastiano 6.167,52
111 ] 1151 MOSCHETTI Gaetano 6.167,52
112 | 1159 MUCIACCIA Savino 6.167,52
113 | 581 [NARDILLI Alessandra 4.934,06
114| 174 |NATALICCHIO Pasquale 7.010,36
115| 566 |OTTOLINO Teresa 6.167,52
116 | 1411 |PALMIERI Michele 6.167,52
117 1122 |PASCALE Francesco 6.167,52
118 | 1152 |PASCIOLLA Francesco 6.167,52
119 | 1118 |PEPE Claudio 6.167,52
120 | 1711 |PEPE Gerardo 2.789,32
121| 816 |PICE Nicola 6.167,52
122 | 555 |PIGNATARO Sergio 6.167,52
123 | 569 |PISANI Angelo 4.317,31
124 | 518 |PRETTICO Angela 7.010,36
125| 529 |RACANELLI Elena 6.167,52
126 | 1128 RAGNO Cinzia 6.167,52
127 | 528 [RAUDDI Concetta 6.167,52
128 | 1165 [RISOLA Teresa 6.167,52
129 | 535 [RIZZO Anna 6.167,52
130 | 590 |ROCCHIO Wanda 6.167,52
131| 1175 |[SALANDRA Anna 6.167,52
132| 570 |SCHIRONE Stefania 6.167,52
133| 567 |SCIACQUA Roberto 6.167,52
134| 520 SCORDAMAGLIA Concetta 7.010,36
135| 521 |SGAMBATI Claudio 7.010,36
136| 596 [SICOLO Vitantonio 5.809,84
137| 550 |SIGNORILE Roberta Alessandra 5.137,58
138| 1150 |[SILVESTRI Lucia 6.167,52
139 | 1153 |SILVESTRI VIGILANTE Luigia 6.167,52
140 | 1707 |SIMONE Francesco 5.068,43
141 | 1125 |SODANO Antonia 7.010,36
142| 1139 TANGARI Lucia 3.077.64
143 | 1141 VIOLANTE Valeria 6.167,52
TOTALE GENERALE € 858.592,18

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

GESTIONE RISORSE UMANE

STUDI E RAPPORTYENTI
ITUZIONA
(Dott.ssa ' Patrizia PARTIPIL

/
e



