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DETERMINAZIONE N. %1 prp 19 MAR 2015
OGGETTO: Personale camerale — Corso di formazione “Principi di Previdenza

Complementare, I Trattamenti di Fine Servizio e Fine Rapporto, I Provvedimenti
Previdenziali nella Legge di Stabilita 2015 - Bari, 31 marzo 2015.

IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL SETTORE
GESTIONE RISORSE UMANE, STUDI E RAPPORTI ENTI ISTITUZIONALI

visto il D. Lgs. n. 1652001 contenente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

vista la Legge n. 580/93 sul “Riordinamento delle Camere di commercio, industria, artigianato ed
agricoltura”;

visto il vigente Statuto della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Bari;

visto ’articolo 13 e 15 del Decreto del Presidente della Repubblica 2 novembre 2005, n. 254
“Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di
Commercio”;

vista la determinazione Presidenziale n. 1 del 12.01.2015, ratificata dalla Giunta Camerale con
Delibera n°® 4 del 27.02.2015, con la quale ¢ stato conferito al sottoscritto per anni tre e fino alla
ristrutturazione organizzativa dell'Ente l'incarico di funzione dirigenziale relativo al Settore
“Gestione delle Risorse e del Patrimonio” e ad interim al Settore “Risorse Umane, Studi e Rapporti
Istituzionali” con assegnazione dei relativi Budget di cui al provvedimento 188/2014;

vista la deliberazione n. 6 del 19.12.2014 con la quale il Consiglio camerale ha approvato il
Bilancio di Previsione 2015;

vista la deliberazione n. 198 del 19.12.2014 con la quale la Giunta camerale ha approvato il budget
direzionale per l'esercizio 2015;

vista la nota prot.cam. n°® 13477 del 09/03/2015 della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica — la quale evidenzia che *“ Allo scopo di fornire una corretta
e completa informazione al personale dipendente, codeste Amministrazioni sono invitate a

3,

portare a conoscenza dei lavoratori le finalita del Fondo previdenziale in questione........ ;

richiamata la Determinazione n. 188 del 23.12.2014 con la quale il Segretario Generale, sulla base
del Budget direzionale approvato dalla Giunta, ha assegnato ai Dirigenti — ex articolo 8 comma 3
DPR 254/2005 - la competenza in ordine all'utilizzo delle risorse previste nel Budget direzionale
2015;
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visto che la societa Opera srl di Valenzano (BA) ha organizzato a Bari, presso il Nicolaus Hotel, il
31 marzo 2015, il corso di formazione indicato in oggetto ad un costo di listino per singolo
partecipante pari ad € 350,00 (esente IVA ai sensi art. 10 DPR 633/72) sul quale verra praticata la
seguente scontistica per n® 2 partecipanti, giusta nota e-mail prot.cam. 13181 del 06/03/2015 :
primo partecipante 10%( quota di partecipazione netta € 315,00), secondo partecipante 20% (quota
di partecipazione netta € 280,00) per un costo complessivo pari ad € 595,00;

considerata la necessita di approfondire le tematiche afferenti alla previdenza
complementare, 1 trattamenti di fine servizio e fine rapporto, i provvedimenti previdenziali nella
legge di stabilita 2015,

ritenuta opportuna e necessaria la partecipazione al suddetto corso del dott. Nicola La Fronza e del
dott. Tommaso Agostinacchio assegnati al Servizio Trattamento Economico del Personale in
Quiescenza,;

preso atto del provvedimento, adottato in pari data dal Segretario Generale, con il quale si ¢
determinato di stornare la somma di € 595,00, necessaria a far fronte alla spesa di che trattasi, dal
conto 325081 - Spese formazione Personale — centro di costo A001 al conto 325081 - Spese
formazione Personale — centro di costo 1001;

accertato che sussiste la disponibilitd economica necessaria a sostenere la spesa in oggetto;
DETERMINA

1) di autorizzare la partecipazione del dott.Nicola La Fronza e del dott. Tommaso
Agostinacchio, in servizio presso il Servizio Trattamento Economico del Personale in
Quiescenza, al corso di formazione “Principi di Previdenza Complementare, I Trattamenti
di Fine Servizio e Fine Rapporto, I Provvedimenti Previdenziali nella Legge di Stabilita
20157,

2) di disporre I'utilizzo della somma di € 595,00, sul conto 325081 — 1001 — Spese per la
formazione del personale — cdc 1001

3) di liquidare — ex art. 15 DPR n. 254/2005 - in € 595,00 ’importo da versare alla societa
Opera srl, con sede in Valenzano (Ba), Via De Gasperi n. 38 , somma prevista e disponibile
sul centro di costo: 1001 — Gestione Personale Giuridica ed Economica / Studi e Rapporti
Enti Istituzionali - conto. 325081 — Spese per la formazione del personale, su presentazione
di fattura in regola con gli adempimenti fiscali,

4) di trasmettere copia del presente provvedimento al Servizio Contabilita e al Servizio
Controllo di Gestione.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
(Michele LAGIOIA)

il e



