Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
BARI

DETERMINAZIONE N. 80 DEL 06 0TT 2017

OGGETTO: Personale camerale — Liquidazione conguaglio per adeguamento compenso orario
per prestazioni di lavoro straordinario — anno 2016.

IL SEGRETARIO GENERALE

- Visto il D. Lgs. n. 165/2001 contenente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

- Vista la Legge n. 580/93 sul “Riordinamento delle Camere di commercio, Industria, Artigianato
ed Agricoltura”;

- Visto il vigente Statuto della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Bari;

- Visto il D.P.R. 02.11.2005, n. 254 art. 13 “Regolamento per la disciplina della gestione
patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio”;

- Vista la Deliberazione di Giunta n. 165 del 25/10/2013 di presa d'atto del Decreto del Ministro
dello Sviluppo Economico del 17 ottobre 2013, con la quale la sottoscritta ¢ stata nominata
Segretario Generale dell'Ente Camerale;

- Visto 1l C.C.N.L. per il personale del comparto Regioni e Autonomie Locali del 31 luglio 2009;

- Visti i provvedimenti del Segretario Generale nn. 105 e 107 del 30/12/2016 e n. 3 del 16/1/2017
aventi per oggetto “Personale Camerale - Progressione economica orizzontale all'interno della
categoria B e D — Attuazione artt. 5-6 CCNL 31/03/1999 e art. 35 CCNL 22/01/2004-Avviso di
selezione pubblicato sul sito camerale in data 28/12/2015” e il provvedimento n. 34 del 17/03/2017
avente ad oggetto “Personale Camerale — Corresponsione differenze retributive per progressione
economica anno 2016”7;

- Visto che per gli effetti delle determinazioni su menzionate occorre provvedere al ricalcolo dei
compensi gia erogati ai dipendenti interessati per l'elevazione delle tariffe orarie del lavoro
straordinario, a seguito delle prestazioni effettuate nell'anno 2016;

- Visto che 1 maggiori oneri che derivano dalla rivalutazione delle tariffe del fondo straordinario
sono a carico dei rispettivi fondi disponibili ex art. 14 del C.C.N.L. 1/04/1999;

- Vista la determinazione n. 2 del 12/1/2016 relativa alla quantificazione delle risorse finanziarie
destinate alla remunerazione del lavoro straordinario autorizzato per l'anno 2016, in applicazione
degli artt. 14 del C.C.N.L. 1/04/1999 e 38 del C.C.N.L. 14/09/2000;

- Accertato che per l'anno 2016 residua l'importo di € 5.156,57 sul conto “244.000 Debiti
v/dipendenti — retribuzioni” per la retribuzione straordinaria;

- Visto l'allegato prospetto di calcolo delle differenze di cui trattasi, parte integrante del presente
provvedimento;
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- Constatato il rispetto dei limiti stabiliti dalle relative quantificazioni delle risorse finanziarie
destinate alla remunerazione del lavoro straordinario autorizzato per l'anno 2016, in applicazione
degli artt. 14 del C.C.N.L. 1/04/1999 e 38 del C.C.N.L. 14/09/2000;

- Visto l'art. 17 del DPR 917/1986 e s.m.i.;

- Su proposta della titolare di Posizione Organizzativa del Servizio “Gestione Risorse Umane”
dott.ssa Lucia Pepe;

Personale dott. Michele Lagioia,

- Visto il parere favorevole del Dirigente del Settore Gestione Finanziaria, Provveditorato 7

D

2)

3)

4

DETERMINA

di corrispondere — per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente
riportati — la differenza della misura oraria per le prestazioni di lavoro straordinario
autorizzato nell'anno 2016 in favore dei seguenti dipendenti (allegato A):

- Carpinelli Filomena € 86,84
- Simone Francesco €16,85

di disporre per la somma complessiva € 103,69 il pagamento sul ¢/ 244000;

di provvedere al pagamento dei seguenti oneri previdenziali, assicurativi e fiscali a carico
dell'Ente come segue:

Contrib. INPDAP ex-CPDEL ¢/ 243017 € 24,67
Contrib. INPDAP ex-ENPDEP ¢/ 243019 € 0,10
INAIL ¢/ 243100 € 042
IRAP ¢/ 243005 € 8,8l

di trasmettere copia del.presente provvedimento al Servizio Contabilita Generale per i
consequenziali adempimenti.

Dott.ssa Angelg/Pa

! iZia Bartipilo
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allegato A) alla det. del Segretario Generale n. 8 0 del Uﬁ 07T 2017

DIFFERENZE LAVORO STRAORDINARIO ANNO 2016
per progressione economica orizzontale — dec. 1/1/2016
applicazione tariffe CCNL 31/7/2009

Cognome nome cat. N.ORE IMPORTO TARIFFA IMPORTO DIFFERENZA
PAGATO VECCHIE PEO NUOVA PEO DOVUTO DA LIQUIDARE

1130 CARPINELLI FILOMENA D3 61 901,36 16,20 988,20 86,84
1707 SIMONE FRANCESCO B5 80 984,75 12,62 1001,60 16,85
1886,11 1989,80 103,69

IL CAPO/SERVIZ

dott.ssf Lucia PE




