Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
BARI

Determinazione r18 1del 05 01T W07

Oggctto: Sig. Difino Michele - Concessione del prestito sulla “indennita di anzianita” maturata -
D. 1. 20 aprile 1995, n. 245.

IL SEGRETARIO GENERALE
- Con 1 poteri conferiti dal Decreto Legislativo n. 165/2001;
- Vista la Legge 580/1993;

- Visto il vigente Statuto della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di
Bari;

Vista la Delibera di Giuntan. 165 del 25 ottobre 2013, con la quale la Giunta Camerale
ha preso atto del Decreto del Ministro dello Sviluppo Economico del 17 ottobre 2013, con il
quale la Sottoscritta € stata nominata Segretario Generale della Camera di Commercio LA A.
di Bari dalla data di notifica del predetto atto avvenuta il 25/10/2013;

- Visto il D.PR. 2 novembre 2005, n. 254 recante "Regolamento per la disciplina della
gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio™;

- Visto che il dipendente Sig. Difino Michele, con istanza prot. n. 0042979/E del 26/09/2017
ha richiesto la concessione del prestito sull’indennita di anzianitda maturata e spettante per
una delle finalita previste dall'art. 1 Decreto Interministeriale n.245 del 20 aprile 1995;

- Vista la documentazione presente agli atti;

- Rilevato che in data 1° luglio 1983 il dipendente Sig. Difino Michele ¢ stato assunto con
contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno presso la C.C.ILA.A. di Bari, con
continuita del rapporto di lavoro;

- Rilevato che il dipendente Sig. Difino Michele - dal 1° luglio 1983 e sino alla data della
domanda del prestito - ha maturato il trattamento di fine servizio come disciplinato
dall'art.77 del vigente Regolamento approvato con Decreto Interministeriale 12.07.1982 che
cosi recita: "All'atto della cessazione dal servizio, al personale di ruolo camerale, (omissis)
compete. oltre ai rispettivi trattamenti di quiescenza, un'indennita di anzianita a carico dei
bilanci camerali, commisurata a tante mensilita dell'ultima retribuzione fruita. a titolo di
stipendio. di tredicesima mensilita ed altri eventuali assegni pensionabili e quiescibili per
quanti sono gli anni di servizio prestati alle dipendenze delle Camere”, ’

- Visto l'art. 85 del Decreto Interministeriale 12.07.1982 cosi come modificato dall'art. 1 del
Decreto Interministeriale 20 aprile 1995, n. 245 recante il regolamento per 1l personale delle
Camere di Commercio per la concessione di prestiti sui fondi di previdenza a
capitalizzazione e sull'indennita di anzianita;

- Visto il Decreto Interministeriale 22.11.2004 che ha fissato nella misura del 1,50% il saggio
di interesse annuo semplice da applicare ai suddetti prestiti. con decorrenza 9 dicembre

2004,



Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
BARI

- Accertato che il dipendente Sig. Difino Michele ¢ inquadrato nella categoria B3 - posizione
economica BS5, con attribuzione della retribuzione individuale mensile per tredici mensilita
di cui all'art. 2 del C.C.N.L. 31.07.2009 comparto "Regioni - Autonomie locali";

- Rilevato che alla data del 30/09/2017 I'indennita di anzianita complessivamente maturata dal
dipendente Sig. Difino Michele , sulla base del servizio prestato e della retribuzione mensile
in godimento, ammonta ad € 60.446,82 di cui 1’80% ammonta ad € 48.357.45;

- Rilevato, altresi, che 1’80% dell'indennita di anzianita maturata dall’interessato alla data
della richiesta, al lordo dell'.R.P.E.F. risulta inferiore al limite di € 50.000,00 di cui all'art.
12 comma 7, lett. a) della Legge 30 luglio 2010, n. 122 cosi come modificata dalla Legge 27
dicembre 2013, n. 147 (Legge di stabilita 2014);

- Tenuto conto che l'interessato, a tutt'oggi, ha in essere diversi precedenti prestiti
sull'indennita di anzianita, come da documentazione in atti;

- Visto l'allegato prospetto di calcolo, parte integrante del presente provvedimento, dal quale
si evidenzia che I'importo massimo erogabile ammonta ad € 22.358,99;

- Su proposta della titolare di Posizione Organizzativa del Servizio “Gestione Risorse
Umane" dott.ssa Lucia Pepe;

- Visto il parere del Dirigente del Settore Gestione Finanziaria, Provveditorato e Personale
dott. Michele Lagioia; )v

Determina /

) di concedere al dipendente Sig. Difino Michele, inquadrato nella categoria B3 - posizione
economica B5 - per 1 motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati
- 1l prestito sull'indennita di anzianita per l'importo di € 8.000,00 che verra restituito in
un'unica soluzione al momento della cessazione dal servizio, ai sensi dell'art. 1 del Decreto
Interministeriale 20 aprile 1995, n. 245;

2) di addebitare il summenzionato importo sul conto patrimoniale n. 112203 "Prestiti e
anticipazioni al personale" del Bilancio in corso;

3) di calcolare con successivo provvedimento sull’importo di € 8.000,00 gli interessi semplici
nella misura del 1,50% annuo dalla data di erogazione del prestito e per l'intero periodo di
permanenza in servizio da pagare in rate mensili;

4) di trasmettere copia del presente provvedimento al Servizio Contabilita e al diretto
interessato.

Il Segret

(Dott.ssa Ange
l
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Difino Michele

Allegato A) alla determinazione n.

Matricola: 1704
Categoria B3 - posizione economica B 5

Dipendente:

Indennita di anzianita - art. 77 - Decreto Interministeriale 12.07.1982

Assunto il 01/07/1983
ha raggiunto anni 34 Mesi 2 Giorni 00  alla data del 30/09/2017
che si arrotondano ad anni 34

Trattamento economico mensile - C.C.N.L. 31.07.2009

- Stipendio tabellare iniziale - categoria B3 € 1.519,16
- Valore posizione economica B5 € 48,24
- Retribuzione individuale di anzianita € 73,69
- Ass Personale ex IIS € 0,00
Totale retribuzione mensile = € 1.641,09
rateo 13% mensilita = € 1.641,09 € 136,76
12
Base annua di calcolo =€ 1.777,85
Indennita di anzianita maturata = €1.777.85 < 34 € 60.446,82
Totale indennita di anzianita maturata al 30/09/2017= € 60.446,82
Disponibilita 80% (A) 48.357,45
Ult:riore limite per la concessione del prestito 50.000,00
Situazione debitoria:
Modalita di restituzione: piano ammortamznto
(voce 9034 + 9035) Debito quota capitalefinteressi 2.060,73
Inteiessi pregressi 409,70
2.470,43
Modaita ai restituzione estinzione del ca itale a fine servizio e pagamento degli interessi annui
in rate mensili Cap.tale concesso 23.180,32
Interessi 347,71
23.528,03
totale debito (B) € 25.998,46
Importo erogabile (A — B) € 22.358,99
Importo Erogato I € 8.000,0d|
Il Responsabile del Servizio Gestione Risorse Umane Il Dirigente

dott. Michele Lagioia
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