Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
BARI

Determinazione n. 2 4 del () MAR 2018

Oggetto: Dipendente dott. Giuseppe Lorusso. Proroga periodo di aspettativa non
retribuita ex art. 19 comma 6 D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

Il Segretario Generale

- Con i poteri conferiti dal Testo Unico delle *Norme generali sull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” di cui D. Lgs. 30
marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni;

- Vista la Legge 29 dicembre 1993 n. 580 e successive modificazioni e
integrazioni, relativa al “Riordinamento delle Camere di Commercio I.A.A.;

- Visto il vigente Statuto della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e
Agricoltura di Bari;

- Vista la Delibera di Giunta n. 165 del 25.10.2013 di presa d'atto del Decreto
del Ministro dello Sviluppo Economico del 17.10.2013 con la quale la
sottoscritta € stata nominata Segretario Generale dell'Ente;

- Visto l'art. 19 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” il
quale, al comma 6, stabilisce che qualora un'amministrazione pubblica
conferisca incarichi dirigenziali a dipendenti di altre amministrazioni questi
ultimi - “sono collocati in aspettativa senza assegni, con riconoscimento
dell'anzianita di servizio”;

- Visto il comma 6-ter del citato art. 19 il quale prevede espressamente che il
comma 6 del medesimo articolo si applica a tutte le amministrazioni pubbliche
di cui all'art. 1 comma 2 del D. Lgs. 165/2001;

- Vista l'istanza presentata in data 21 settembre (acquisita agli atti con prot. n.
0042156 di pari data) con la quale il dott. Giuseppe Lorusso, dipendente di
questa Camera di Commercio con contratto di lavoro a tempo indeterminato e
pieno, inquadrato nella Categoria D1, posizione economica D2 secondo il
vigente sistema di classificazione del personale del comparto “Regioni ed

Autonomie Locali”, profilo professionale di “istruttore Direttivo Amministrativo”,
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ha chiesto, a far data dal 01 ottobre 2017, di essere collocato in aspettativa
senza assegni ai sensi dell'art. 19 comma 6 del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165
per l'assunzione dell'incarico di Dirigente Affari Generali a tempo determinato
per la durata di tre mesi, salvo proroga, presso il Comune di Santeramo in
Colle (BA);

- Vista la determinazione del Segretario Generale n. 79 del 25.09.2017 con la
quale I'Ente camerale ha statuito di collocare il dott. Giuseppe Lorusso in
aspettativa senza assegni, con riconoscimento dell'anzianita di servizio, per la
costituzione, con il Comune di Santeramo in Colle, del rapporto di lavoro ex
art. 19 comma 6 del D. Lgs. 165/2001 a tempo determinato e pieno con la
qualifica di Dirigente Affari generali, a decorrere dal 1° ottobre 2017 e per la
durata di 3 (tre) mesi, salvo proroga;

- Vista la nota pervenuta a mezzo PEC in data 27.12.2017, acquisita agli atti con
prot. n. 59110 di pari data, con cui il dott. Giuseppe Lorusso comunica la
proroga del proprio contratto di lavoro con il Comune di Santeramo in Colle
per la durata ulteriore di mesi 3 (tre) decorrenti dal 1° gennaio 2018 e fino al
31 marzo 2018, giusta determinazione del Comune di Santeramo in Colle n.
265 del 21.12.2017;

- Vista la determinazione del Segretario Generale n. 106 del 28.12.2017 con la
quale I'Ente camerale ha statuito di prorogare il periodo di aspettativa senza
assegni del dott. Giuseppe Lorusso, con riconoscimento dell'anzianita di
servizio, per la prosecuzione, con il Comune di Santeramo in Colle, del
rapporto di lavoro ex art. 19 comma 6 del D. Lgs. 165/2001 a tempo
determinato e pieno con la qualifica di Dirigente Affari generali, a decorrere
dal 1° gennaio 2018 e per la durata di 3 (tre) mesi, salvo ulteriore proroga;

- Vista la nota pervenuta a mezzo PEC in data 29.03.2018, acquisita agli atti con
prot. n. 001754 di pari data, con fa quale il dott- Giuseppe Lorusso comunica
la proroga del proprio contratto di lavoro con il Comune di Santeramo in Colle
con decorrenza dal 1° aprile 2018 e fino al 30 settembre 2020, giusta
determinazione del Comune di Santeramo in Colle n. 55 del 28.03.2018;

- Considerato che, in conseguenza della proroga della durata dell'incarico

conferito al dott. Giuseppe Lorusso dal Comune di Santeramo in Colle, deve
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essere ugualmente prorogata la durata del collocamento in aspettativa del
dipendente ai sensi del citato articolo 19 comma 6 del D. Lgs. 30 marzo 2001,
n. 165; ;

- Tenuto conto che, per effetto della proroga dell'aspettativa, si perpetra la
sospensione del rapporto di lavoro in essere tra il dott. Giuseppe Lorusso e
questa Camera di Commercio per l'intera durata dell'incarico;

- Considerato altresi che il rapporto di lavoro tra il dott. Giuseppe Lorusso e
questa Camera di Commercio riprendera alla cessazione dell'incarico conferito;

- Preso atto che la successiva ripresa non si configura quale nuova assunzione e
pertanto non & soggetta ai limiti assunzionali vigenti ed in particolare ai divieti
posti dall'art. 3 comma 9 del Decreto 25 novembre 2016, n. 219 recante il
riordino delle funzioni e del finanziamento delle Camere di Commercio;

- Svolta la verifica in ordine alla ricaduta organizzativa sulla efficienza ed
efficacia dell'attivita dell'Ente per il caso di concessione di proroga del periodo
di aspettativa in favore del dipendente istante;

- Ritenuto che, trattandosi di aspettativa senza assegni, la copertura
previdenziale, I'indennita di fine rapporto, le coperture assicurative obbligatorie
e integrative relative al dott. Giuseppe Lorusso non saranno a carico di questa
Camera di Commercio;

- Tenuto conto del parere favorevole del Dirigente del Settore Gestione

Finanziaria, Provveditorato e Personale dott. Michele Lagioia;

determina

per le motivazioni esplicitate nel preambolo del presente provvedimento e che qui
si intendono riportate e confermate

1) di prorogare in favore del dott. Giuseppe Lorusso - dipendente a tempo pieno
e indeterminato di questa Camera di Commercio con la qualifica di Istruttore
Direttivo Amministrativo, categoria D1, posizione economica D2, - l'aspettativa
senza assegni, con riconoscimento dell'anzianita di servizio, per la prosecuzione,
con con il Comune di Santeramo in Colle, del rapporto di lavoro ex art. 19 comma

6 del D. Lgs. 165/2001 a tempo determinato e pieno;
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2) di dare atto che il collocamento in aspettativa non retribuita del dipendente
dott. Giuseppe Lorusso decorrera dal 01 aprile 2018 e avra durata fino al 30
settembre 2020, salvo ulteriore proroga;

3) di dare altresi atto che il collocamento in aspettativa non retribuita comporta
la sospensione del rapporto di lavoro in essere tra questa Camera di Commercio e
il dott. Giuseppe Lorusso, che riprendera alla cessazione dell'incarico conferito;

4) di trasmettere copia del presente provvedimento al Settore Gestione

Finanziaria, Provveditorato e Personale.

Il Segret drio Generale
Dott.ssa Ahgglla Ratrigia Partipilo




