Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
BARI

Il Presidente Ambrosi si allontana dalla sala della seduta. In assenza del Vicepresidente
la seduta viene presieduta dal Consigliere piu anziano di eta, Francesco Sgherza.

DELIBERAZIONE N. 106 DEL 05.11.2018

OGGETTO: Confcommercio Imprese per I'Italia Provincia di Bari - B.A.T. Progetto
“Alternanza Scuola Lavoro: un processo che parte dalle competenze”. Richiesta
compartecipazione.

Il Segretario Generale relaziona sull’argomento riferendo che Confcommercio
[mprese per I'ltalia Provincia di Bari e B.A.T., con nota prot. n. 1272 del 19 ottobre u.s.,
acquisita al protocollo camerale n. 55787 di pari data, ha presentato a questa Camera il
progetto “ Alternanza Scuola Lavoro: un processo che parte dalle competenze”.

L'Alternanza scuola-lavoro, precisa il Relatore e una modalita didattica innovativa,
che attraverso l'esperienza pratica aiuta a consolidare le conoscenze acquisite a scuola ed a
testare sul campo le attitudini degli studenti, ad arricchirne la formazione ed ad orientarne
il percorso di studio .

L'alternanza scuola-lavoro, obbligatoria per tutti gli studenti degli ultimi tre anni
delle scuole superiori, licei compresi, &€ una delle innovazioni pil significative della Legge
13.07. 2015, n. 107 (Buona Scuola), che riprende buone prassi europee, coniugandole con le
specificita del tessuto produttivo e del contesto socio - culturale italiano.

L'obiettivo principale del progetto, ¢ quindi, quello di attivare un processo
formativo che, superando la concezione della classe come esclusivo luogo di
apprendimento, si realizza contestualmente in ambienti lavorativi.

Considerando l'apprendimento esperenziale uno dei principi cardine del progetto,
precisa il Relatore, la qualita delle attivita svolte in azienda dovra rispettare canoni ben
definiti.

Per far fronte alle esigenze degli istituti scolastici, la Confcommercio Bari -BAT, in
collaborazione con i Comuni interessati, identifica le imprese che svolgono percorsi
virtuosi di Alternanza Scuola-Lavoro, attraverso il riconoscimento di un “Sigillo di
Garanzia”.

Si tratta, precisa il Relatore, di un attestato di conformita rilasciato dalla predetta
Associazione di categoria con lo scopo di identificare le aziende in grado di offrire percorsi
di alternanza scuola - lavoro nel pieno rispetto degli standard di qualita definiti.

Tale iniziativa progettuale, pitt nello specifico, intende costruire un percorso
formativo che possa risultare coerente con i disposti ministeriali, le indicazioni europee, il
piano dell'offerta formativa della scuola ma, soprattutto, con le aspettative e le necessita
degli studenti.

Pertanto, con la suddetta nota, la Confcommercio Imprese per I'ltalia Provincia di
Bari - B.A.T. ha chiesto a questa Camera di compartecipare con un contributo alle spese di
realizzazione della predetta iniziativa, ammontanti in via preventiva ad € 70.000,00 (IVA
inclusa) che, sulla base del vigente Regolamento in materia di provvedimenti attributivi

di vantaggi economici, risultano tutte ammissibili.
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[l Segretario Generale fa presente, infine, che il contributo che la Giunta camerale
deliberera di erogare per la realizzazione dell’iniziativa di che trattasi ¢ estraneo alla
disciplina degli aiuti di Stato ed insistera sul Budget Direzionale anno 2018 aggiornato -
Centro di costo LO02 - “Servizio Statistica e Informazione Economica, U.R.P., Comunicazioni
[stituzionali, Servizio Promozione e Sviluppo” (Funz. Ist. D), assegnato con Determinazione n.
64 del 30.07.2018 al Dirigente ad interim del Settore Staff e Promozione-Segreteria
Generale che attesta la disponibilita finanziaria.

[l Consigliere Sgherza, terminata la relazione del Segretario Generale, invita
'Organo collegiale ad esprimersi in merito.

LA GIUNTA

- Sentita la relazione del Segretario Generale;

- Vista la Legge n. 580/1993 e s.m.i,;

- Visto il vigente Statuto della Camera di Commercio di Bari;

- Visto il D.P.R. n. 254/2005 "Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e
tinanziaria delle Camere di Commercio";

- Visto il vigente Regolamento camerale in materia di provvedimenti attributivi di
vantaggi economici;

- Vista la Deliberazione del Consiglio camerale n. 6 del 13.11.2017 con la quale & stata
approvata la Relazione Previsionale e Programmatica per I'anno 2018 dell'Ente;

- Vista la Deliberazione del Consiglio camerale n. 3 del 26.07.2018 con la quale & stato
approvato l'aggiornamento del Preventivo Economico 2018;

- Vista la Deliberazione della Giunta camerale n. 76 del 26.07.2018 con la quale é stato
approvato l'aggiornamento del Budget Direzionale 2018;

- Vista la Determinazione del Segretario Generale n. 64 del 30.07.2018 recante
assegnazione, ai Dirigenti camerali, delle competenze in ordine all'utilizzo delle risorse
- dei rispettivi Centri di Costo - del Budget Direzionale anno 2018 aggiornato;

- Vista la nota prot. n. 1272 del 19 ottobre u.s., acquisita al protocollo camerale n. 55787
di pari data, con la quale la Confcommercio Imprese per I'ltalia Provincia di Bari e
B.A.T. ha presentato a questa Camera il progetto ”Alternanza Scuola Lavoro: un
processo che parte dalle competenze”, chiedendo di compartecipare con un contributo
alle spese di realizzazione della predetta iniziativa, ammontanti in via preventiva ad €
70.000,00 (IVA inclusa);

- Valutato che, sulla base del vigente Regolamento camerale in materia di provvedimenti
attributivi di vantaggi economici, dette spese risultano ammissibili per intero;

- Considerato che l'alternanza scuola-lavoro, obbligatoria per tutti gli studenti degli
ultimi tre anni delle scuole superiori, licei compresi, & una delle innovazioni piu
significative della Legge 13.07. 2015, n. 107 (Buona Scuola), che riprende buone prassi
europee, coniugandole con le specificita del tessuto produttivo e del contesto socio -
culturale italiano;

- Rilevato che i percorsi di Alternanza Scuola-Lavoro intendono attivare un processo
formativo che, superando la concezione della classe come esclusivo luogo di
apprendimento, si realizza contestualmente in ambienti lavorativi, riconoscendo

pertanto, alla scuola e all'impresa un ruolo attivo fondamentale;
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Considerato che la Confcommercio Bari-BAT, in collaborazione con i Comuni
interessati, identifica le imprese che svolgono percorsi virtuosi di Alternanza Scuola-
Lavoro, attraverso il riconoscimento di un “Sigillo di Garanzia”, che & un attestato di
conformita con lo scopo di identificare le aziende in grado di offrire percorsi di
alternanza scuola-lavoro nel pieno rispetto degli standard di qualita definiti;

- Rilevato che il fulcro di ogni progetto di alternanza & dato dalle competenze che si
intendono far acquisire allo studente, funzionali alle esigenze pit immediate del
mercato del lavoro, in un contesto tormativo stimolante e motivante, in linea con le
specificita del tessuto produttivo e delle realta aziendali del territorio;

- Considerato, pertanto, che la partecipazione camerale alla realizzazione del progetto in
parola deve ritenersi coerente con le finalita di promozione economica locale proprie
dell'Ente camerale che, nel rispetto dei suoi fini istituzionali e delle linee strategiche di
intervento approvate, pone attenzione alle iniziative di sicuro interesse per lo sviluppo
delle attivita imprenditoriali del territorio di riferimento;

- Richiamato l'art. 7 del vigente Regolamento in materia di provvedimenti attributivi di
vantaggi economici, il quale prevede che |'entita del contributo per progetti strutturati
aventi ricadute particolarmente significative per il contesto socio-economico locale,
viene determinata entro il limite massimo del 70% della spesa ammessa;

- Ritenuto poter considerare il progetto di che trattasi un valido ed efficace veicolo
promozionale dell'apprendimento esperenziale con conseguenti positive ricadute sul
tessuto economico locale, per cui allo stesso va assicurato il pitt ampio sostegno
camerale;

- Dato atto che il sostegno camerale richiesto dalla Confcommercio Imprese per I'ltalia
Provincia di Bari e B.A.T. per le spese di realizzazione dell'iniziativa di che trattasi
risulta estraneo al regime degli Aiuti di Stato, ai sensi dell’art. 107 par. 1 TFUE, non
comportando il rischio di distorsione della concorrenza, sostanziandosi 1'Alternanza
Scuola-Lavoro in una metodologia didattica svolta sotto la responsabilita
dell'Istituzione scolastica che non comporta un vantaggio tangibile per le imprese che
accettano di ospitare gli studenti;

- Visto che tale intervento di promozione & riconducibile al Budget Direzionale anno 2018
aggiornato - Centro di costo LO02 “Servizio Statistica e [nformazione Economica, U.R.P.,
Comunicazioni [stituzionali, Servizio Promozione e Sviluppo” (Funz. Ist. D), assegnato con
Determinazione n. 64 del 30.07.2018 al Dirigente ad interim del Settore Staff e
Promozione-Segreteria Generale, Dott.ssa Angela Patrizia Partipilo, che attesta la
disponibilita finanziaria;

- Visto il parere favorevole del Segretario Generale in merito alla legittimita del
provvedimento;

- A voti unanimi espressi ai sensi di legge,

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa e qui da intendersi integralmente riportate, di
compartecipare alle spese di realizzazione del progetto “Alternanza Scuola Lavoro: un
processo che parte dalle competenze”, erogando alla Confcommercio Imprese per |'ltalia
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Provincia di Bari - B.AT un contributo di € 45.500,00 (pari al 65% della spesa
preventivata), previa presentazione di relativa documentazione contabile.

IL SEGRE]p RIO GENERALE IL CONSIGLIERE piu gnziano di eta
(Dott.ssa Angelp/Pattizia Partipilo) ncesc bgherza)

// / CEL_



