Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
BARI

DELIBERAZIONE N. 58 DEL 27.06.2019

OGGETTO: Organismo Indipendente di Valutazione della Performance. Presa d'atto dimissioni
Dott. Aldo Monea. Avvio procedura di nomina.

[l Presidente relaziona sull'argomento ricordando che il D.Lgs. n. 150/2009 e s.m.i. prevede
che ogni Amministrazione, singolarmente o in forma associata, si doti di un Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance il quale svolge un ruolo fondamentale nel processo
di misurazione e valutazione della performance dell’'organizzazione e dei dirigenti e
nell'ladempimento degli obblighi di integrita e trasparenza. | compiti dell’O.1.V. sono previsti dall’art.
14 del Decreto citato, dal recente D.P.R. n. 105/2016 “Regolamento di disciplina delle funzioni del
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di
misurazione e valutazione della performance delle Pubbliche amministrazioni” e, in materia di
trasparenza e anticorruzione, dalla L. n. 190/2012 e dal D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i.

Il Dott. Ambrosi ricorda che a seguito di procedura comparativa la Giunta camerale -con
Deliberazione n. 69 del 16.07.2018- aveva individuato I'Avv. Aldo Monea quale candidato ritenuto
in possesso del profilo maggiormente corrispondente al ruolo di componente monocratico
dell'Organismo Indipendente di Valutazione della Camera di Commercio di Bari.

L'Avv. Monea, nominato componente monocratico dell'Organismo Indipendente di Valutazione
della Camera di Commercio di Bari per il triennio 2018-2021, dopo aver presentato la prescritta
documentazione, aveva accettato il predetto incarico a far data dall' 01.08.2018.

Il Presidente prosegue riferendo che, con comunicazione del 30.04.2019, pervenuta a
mezzo PEC ed acquisita al prot. camerale n. 24152 del 02.05.2019, I'Avv. Aldo Monea rassegnava
con effetto immediato le proprie dimissioni irrevocabili dall'incarico rivestito nell'Ente camerale,
essendogli stato comunicato il conferimento di un nuovo incarico di OIV da parte di altro Ente e
non consentendo la disposizione di cui all'art. 8 comma 1 del D.M. 2 dicembre 2016, di rivestire piu
di tre incarichi di OIV contemporaneamente.

Occorre tener conto che 'Avviso di valutazione comparativa adottato con Determinazione
del Segretario Generale n. 28 del 17.04.2018 prevede espressamente all'art. 3, comma 4, che “sia
in caso di rinuncia che in caso di scadenza naturale dell'incarico, il professionista si impegna a
concludere le attivita non ancora perfezionate, relativamente all'annualita di competenza e a
fornire dettagliata relazione scritta, senza oneri ulteriori per I'amministrazione”, e che |'Avv.
Monea si €& impegnato a curare ed assicurare comunque, pur a dimissioni avvenute, il
completamento delle attivita ancora in corso, senza ulteriori oneri economici per la Camera.

Pertanto, prosegue il Dott. Ambrosi, occorre - nel prendere atto delle dimissioni dell'Avv.
Monea — avviare una nuova procedura comparativa per lindividuazione dell'Organismo
Indipendente di Valutazione, in forma monocratica al fine di individuare un candidato in
sostituzione del dimissionario.

Il Presidente invita, pertanto, I'Organo collegiale ad esprimersi in merito.
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LA GIUNTA

SENTITA la relazione del Presidente;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dal D.Lgs. n. 75/2017 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la Legge 29 dicembre 1993, n. 580 “Riordinamento delle Camere di Commercio,
Industria, Artigianato e Agricoltura” e s.m.i.;

VISTO il vigente Statuto della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di
Bari;

RICHIAMATE le disposizioni del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione
della Legge 4 marzo 2005, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, che ha previsto la
costituzione presso ogni Pubblica Amministrazione dell'Organismo Indipendente di
Valutazione;

VISTI gli art. 14 e 14 bis del citato D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150, come modificato dal D.Lgs.
25 maggio 2017 n. 74, che disciplinano i compiti e la durata degli Organismi Indipendenti di
Valutazione nonché i requisiti e le modalita di selezione dei suoi componenti, richiedendo
l'iscrizione degli stessi nell'apposito Elenco nazionale tenuto dal Dipartimento della
Funzione Pubblica;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 87 del 18 giugno 2014 con cui la Giunta Camerale ha
costituito I'Organismo Indipendente di Valutazione in forma monocratica nel
perseguimento del contenimento delle spese e di una maggiore snellezza operativa
nell’assolvimento dei numerosi compiti richiesti a stretto contatto con gli Organi di governo
e di Amministrazione della Camera;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 30 del 09.04.2018 con la quale la Giunta camerale aveva
deliberato di indire un avviso di selezione comparativa per l'individuazione del nuovo
Organismo Indipendente di Valutazione, in forma monocratica, dando mandato al
Segretario Generale per I'espletamento della relativa procedura selettiva pubblica;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 69 del 16.07.2018 con la quale la Giunta camerale aveva
individuato ['Avv. Aldo Monea quale candidato ritenuto in possesso del profilo
maggiormente corrispondente al ruolo di componente monocratico dell'Organismo
Indipendente di Valutazione della Camera di Commercio di Bari;

VISTI i limiti previsti dall'art. 8 del Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica del 2 dicembre 2016 e, considerato che al comma 1
dell'art. 8 del citato Decreto € previsto che “Ciascun soggetto iscritto nell'Elenco nazionale
e in possesso dei requisiti previsti pud appartenere a piu OIV per un massimo di tre.”;

PRESO ATTO che, con comunicazione del 30.04.2019, pervenuta a mezzo PEC ed acquisita al
prot. camerale n. 24152 del 02.05.2019, I'Avv. Aldo Monea rassegnava, con effetto
immediato, le proprie dimissioni irrevocabili dall'incarico di OIV monocratico della C.C.I.A.A.
di Bari, al fine dell'accettazione di un nuovo incarico di OIV da parte di altro Ente che
avrebbe comportato il superamento dei sopra citati limiti;
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RITENUTO di provvedere quanto prima all'individuazione di un nuovo candidato in
sostituzione del dimissionario Avv. Aldo Monea, in considerazione dell'approssimarsi delle
scadenze previste dal D.Lgs. n. 150/2009;

REPUTATO opportuno espletare una nuova procedura comparativa finalizzata alla nomina
dell'Organismo Indipendente di Valutazione della Performance monocratico della C.C.I.A.A.
di Bari;

Richiamata la Deliberazione di Giunta n. 45 del 17.06.2019 con la quale, fra l'altro, € stato
deciso che il Vice Segretario Generale Vicario, Avv. Vincenzo Pignataro, svolgera le funzioni di
Segretario Generale dell'Ente, fino alla data prevista dallo stesso provvedimento;

Richiamata la Deliberazione n. 50 del 27.06.2019 (affissa all'Albo camerale on-line il
02.07.2019) con la quale la Giunta — fino alla data prevista dal medesimo provvedimento —
ha nominato I'Avv. Vincenzo Pignataro Conservatore del Registro Imprese della C.C.LA.A. di
Bari conferendo, allo stesso, l'incarico ad interim di Dirigente del Settore Anagrafico-
Certificativo, nonché al Dott. Michele Lagioia l'incarico ad interim di Dirigente del Settore
Staff e Promozione — Segreteria Generale;

Visto il parere favorevole del Segretario Generale ff in merito alla legittimita del
provvedimento;

A voti unanimi espressi nei termini di legge,

DELIBERA

di considerare la premessa narrativa quale motivazione di fatto e di diritto della presente
Deliberazione;

di avviare la procedura di selezione comparativa finalizzata all’individuazione del nuovo
Organismo Indipendente di Valutazione della Performance, in forma monocratica, della
Camera di Commercio di Bari;

di dare mandato al Segretario Generale per l'espletamento della procedura selettiva
pubblica propedeutica alla nomina dell'Organismo Indipendente di Valutazione della
Performance dell'Ente camerale;

di fissare il compenso annuo, per il triennio in carica, omnicomprensivo di tutte le spese di
trasferta e similari, in misura pari ad € 10.000,00 (diecimila/00) esclusi oneri previdenziali e
IVA; .

di disporre che il presente provvedimento sia immediatamente egecutivo.
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