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DELIBERAZIONE N. 84 DEL 25.07.2019

OGGETTO: Struttura organizzativa Ente camerale. Determinazioni.

[l Presidente, riguardo all'argomento oggetto di trattazione, riferisce che,
nell'odierna seduta, la Giunta camerale ¢ chiamata ad assumere determinazioni in merito
alla Struttura organizzativa della C.C.[.A.A. di Bari, definita dallo stesso Organo esecutivo
con Deliberazione n. 43 del 14.04.2015, che risulta articolata in quattro Settori (unita
organizzative di massimo livello poste a governo delle macro funzioni dell’Ente a cui sono
preposte le posizioni dirigenziali) e relativi Servizi, come riportato nel prospetto allegato
allo stesso provvedimento.

[l Relatore evidenzia che l'esigenza di rimodulazione del vigente assetto
organizzativo dell'Ente camerale rinviene dall'entrata in vigore del Decreto MISE 7 marzo
2019 recante la "Ridefinizione dei servizi che il sistema delle camere di commercio é tenuto a
fornire sull'intero territorio nazionale, in relazione alle funzioni amministrative ed economiche di
cut all’articolo 2 della legge 29 dicembre 1993, n. 580 - articolo 7, comma 2, del decreto ministeriale
16 febbraio 2018".

[l Presidente Ambrosi fa presente che, nell'assumere determinazioni riguardo
alla ridefinizione della Struttura organizzativa dell'Ente, la Giunta & chiamata a valutare
l'opportunita amministrativa delle scelte da compiere, riconducibili a due possibili
opzioni:

1. ridefinizione globale dei quattro Settori e Servizi in cui risulta attualmente
articolata la struttura organizzativa della C.C.[.A.A. di Bari, giusta Deliberazione di
Giunta n. 43 del 14.04.2015;

2. temporanea assegnazione al Dirigente Dott. Michele Lagioia (titolare di incarico
dirigenziale afferente il Settore Gestione Finanziaria, Provveditorato e Personale ed
attualmente rivestente l'incarico ad interim di Dirigente del Settore Staff e
Promozione-Segreteria Generale giusta Deliberazione di Giunta n. 50 del
27.06.2019) della Responsabilita ad interim del solo Servizio Promozione e Sviluppo 1.3
- ricadente nel SETTORE STAFF E PROMOZIONE SEGRETERIA GENERALE - con relativi
Uffici ed assegnazione delle risorse di competenza del Budget Direzionale,
lasciando inalterato l'assetto di detto Settore riguardo agli altri tre Servizi (1.1
Servizio Statistica e Informazione Economica, UL.R.P. e Comunicazioni istituzionali; 1.2
Servizio Staff di Presidenza di Direzione; 1.4 Servizio Programmazione, Organizzazione e
Audit Strategico) e relativi Uffici in essi ricadenti, da assegnare - in veste di titolare -
alla Responsabilita di altro Dirigente di ruolo dell'Ente.

A riguardo, il Relatore da evidenza alla situazione contingente in cui versa la
Camera di Commercio di Bari, segnatamente con riferimento ai provvedimenti
recentemente assunti dalla Giunta (Deliberazione n. 45 del 17.06.2019 e Deliberazione n.
50 del 27.06.2019) con i quali ¢ stata disposta l'assegnazione provvisoria - fino alla data di
pronunciamento del parere richiesto con nota prot. riservato n. 39279 del 02.07.2019
all ANAC - delle funzioni di Segretario Generale dell'Ente (Avv. Vincenzo Pignataro),
dell'incarico di Conservatore del Registro Imprese della C.C.ILA.A. di Bari (Avv. Vincenzo
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Pignataro) e degli incarichi ad interim di Dirigente del Settore Staff e Promozione -
Segreteria Generale (Dott. Michele Lagioia) e di Dirigente del Settore Anagrafico-
Certificativo (Avv. Vincenzo Pignataro), con le risorse di rispettiva competenza del Budget
Direzionale.

Il Presidente sottopone, quindi, alla Giunta gli elementi di valutazione che
suggeriscono di propendere per la seconda opzione, ovverosia:

o provvisorieta della suddivisione della Responsabilita dei Servizi e relativi Uffici
ricadenti nel Settore Staff e Promozione - Segreteria Generale (nelle more del
pronunciamento dell' ANAC, espressamente richiesto dalla C.C.I.A.A di Bari con
nota prot. riservato n. 39279 del 02.07.2019, ed in considerazione della circostanza
di cui al comma 5 dell'art. 3 del D.lgs. n. 39/2013);

o inopportunita di modificare l'intero assetto organizzativo dell'Ente prima del
pronunciamento dell' ANAC;

o ragioni di economia procedurale (in relazione al rischio di dover effettuare una
nuova rimodulazione della macro-struttura organizzativa dell'Ente, con pesanti
ricadute anche sull'impianto del Budget Direzionale e relativi Centri di Costo, a
seguito del pronunciamento dell' ANAC e della circostanza di cui al comma 5
dell'art. 3 del D.Lgs. n. 39/2013);

o necessita di adottare misure organizzative che consentano di superare |'attuale
contesto, altamente critico sia in termini di dotazione organica che di risorse
umane disponibili.

Alla luce di tutto quanto sopra rilevato, il Presidente invita quindi la Giunta ad
esprimersi in merito alla ridefinizione della Struttura organizzativa dell'Ente, che per
l'opzione n. 2 e ricostruita nel documento predisposto dall'Ufficio competente ed acquisito
in atti.

LA GIUNTA

- Udita la relazione del Presidente;
- Vista la Legge n. 580/1993 e s.m.i.;

- Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”e s.m.i.;

- Visto il vigente Statuto camerale;

- Richiamata la Deliberazione n. 43 del 14.04.2015 con la quale la Giunta camerale ha
adottato 'attuale struttura organizzativa della Camera di Commercio [.A.A. di Bari;

— Richiamata la Deliberazione di Giunta n. 92 del 31.07.2015 con la quale sono stati conferiti
al Dott. Michele Lagioia i compiti e le funzioni di Dirigente del Settore “Gestione
Finanziaria, Provveditorato e Personale”;

- Richiamata la Deliberazione di Giunta n. 45 del 17.06.2019 con la quale, fra l'altro, e stato
deciso che il Vice Segretario Generale Vicario, avv. Vincenzo Pignataro, svolgera le
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funzioni di Segretario Generale dell'Ente, fino alla data prevista dallo stesso
provvedimento;

- Richiamata la Deliberazione n. 50 del 27.06.2019 (affissa all'Albo camerale on-line il
02.07.2019) con la quale la Giunta camerale - fino alla data prevista dal medesimo
provvedimento - ha nominato I'Avv. Vincenzo Pignataro Conservatore del Registro
Imprese della C.C.I.LA.A. di Bari conferendo, allo stesso, I'incarico ad interim di Dirigente
del Settore Anagrafico-Certificativo, nonché al Dott. Michele Lagioia l'incarico ad interim
di Dirigente del Settore Staff e Promozione - Segreteria Generale;

- Tenuto conto che l'esigenza di rimodulazione del vigente assetto organizzativo
dell'Ente camerale rinviene dall'entrata in vigore del Decreto MISE 7 marzo 2019 recante
la "Ridefinizione dei servizi che il sistema delle camere di commercio é tenuto a fornire
sull’intero territorio nazionale, in relazione alle funzioni amministrative ed economiche di cui
all’articolo 2 della legge 29 dicembre 1993, n. 580 - articolo 7, comma 2, del decreto ministeriale
16 febbraio 2018";

— Ritenuto di valutare, sotto il profilo dell'opportunita amministrativa, le scelte da
compiere riguardo alla ridefinizione della Struttura organizzativa dell'Ente,
riconducibili a due possibili opzioni:

1. ridefinizione globale dei quattro Settori e Servizi in cui risulta attualmente
articolata la Struttura organizzativa della C.C.I.A.A. di Bari, giusta Deliberazione
di Giunta n. 43 del 14.04.2015;

2. temporanea assegnazione al Dirigente Dott. Michele Lagioia (titolare di incarico
dirigenziale afferente il Settore Gestione Finanziaria, Provveditorato e Personale
ed attualmente rivestente l'incarico ad interim di Dirigente del Settore Staff e
Promozione-Segreteria Generale giusta Deliberazione di Giunta n. 50 del
27.06.2019) della Responsabilita ad interim del solo Servizio Promozione e Sviluppo
1.3 - ricadente nel SETTORE STAFF E PROMOZIONE SEGRETERIA GENERALE - con
relativi Uffici ed assegnazione delle risorse di competenza del Budget
Direzionale, lasciando inalterato l'assetto di detto Settore riguardo agli altri tre
Servizi (1.1 Servizio Statistica e Informazione Economica, U.R.P. e Comunicazioni
istituzionali; 1.2 Servizio Staff di Presidenza di Direzione; 1.4 Servizio Programmazione,
Organizzazione e Audit Strategico) e relativi Uffici in essi ricadenti, da assegnare -
in veste di titolare - alla Responsabilita di altro Dirigente di ruolo dell'Ente.

- Considerata la situazione contingente in cui versa la Camera di Commercio di Bari,
segnatamente con riferimento ai provvedimenti recentemente assunti dalla Giunta
(Deliberazione n. 45 del 17.06.2019 e Deliberazione n. 50 del 27.06.2019) con i quali &
stata disposta l'assegnazione provvisoria - fino alla data di pronunciamento del parere
richiesto con nota prot. riservato n. 39279 del 02.07.2019 all' ANAC - delle funzioni di
Segretario Generale dell'Ente (Avv. Vincenzo Pignataro), dell'incarico di Conservatore
del Registro Imprese della C.C.I.A.A. di Bari (Avv. Vincenzo Pignataro) e degli incarichi
ad interim di Dirigente del Settore Staff e Promozione - Segreteria Generale (Dott.
Michele Lagioia) e di Dirigente del Settore Anagrafico-Certificativo (Avv. Vincenzo
Pignataro), con le risorse di rispettiva competenza del Budget Direzionale;
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- Riconosciuta valenza significativa, sul piano dell'opportunita amministrativa, agli
elementi di valutazione di seguito indicati, che suggeriscono di propendere per la scelta
della seconda opzione, ovverosia:

o provvisorieta della suddivisione della Responsabilita dei Servizi e relativi Uffici
ricadenti nel Settore Staff e Promozione - Segreteria Generale (nelle more del
pronunciamento dell' ANAC, espressamente richiesto dalla C.C.I.A.A di Bari con
nota prot. riservato n. 39279 del 02.07.2019, ed in considerazione della circostanza
di cui al comma 5 dell'art. 3 del D.lgs. n. 39/2013);

o inopportunita di modificare l'intero assetto organizzativo dell'Ente prima del
pronunciamento dell' ANAC;

o ragioni di economia procedurale (in relazione al rischio di dover effettuare una
nuova rimodulazione della macro-struttura organizzativa dell'Ente, con pesanti
ricadute anche sull'impianto del Budget Direzionale e relativi Centri di Costo, a
seguito del pronunciamento delll ANAC e della circostanza di cui al comma 5
dell'art. 3 del D.Lgs. n. 39/2013);

o necessita di adottare misure organizzative che consentano di superare l'attuale
contesto, altamente critico sia in termini di dotazione organica che di risorse
umane disponibili;

- Ritenuto necessario, preliminarmente alle determinazioni da assumere, dichiarare
cessato - a far data dal presente provvedimento - l'incarico ad interim di Dirigente del
Settore Staff e Promozione - Segreteria Generale conferito al Dott. Michele Lagioia con
Deliberazione di Giunta n. 50 del 27.06.2019;

- Visto l'articolo 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. in materia di "Incompatibilita, cumulo
di impieghi e incarichi";

- Ritenuto opportuno assegnare al Dirigente Dott. Michele Lagioia (titolare di incarico
dirigenziale afferente il Settore Gestione Finanziaria, Provveditorato e Personale e gia
rivestente l'incarico ad interim di Dirigente del Settore Staff e Promozione - Segreteria
Generale) la Responsabilita ad interim del solo Servizio Promozione e Sviluppo 1.3 -
ricadente nel SETTORE STAFF E PROMOZIONE SEGRETERIA GENERALE - con relativi Uffici
ed assegnazione delle risorse di competenza del Budget Direzionale, lasciando
inalterato l'assetto di detto Settore riguardo agli altri tre Servizi (1.1 Servizio Statistica e
Informazione Economica, U.R.P. e Comunicazioni istituzionali; 1.2 Servizio Staff di
Presidenza e di Direzione; 1.4 Servizio Programmazione, Organizzazione e Audit Strategico) e
relativi Uffici in esso ricadenti, da assegnare - in veste di titolare - alla Responsabilita
di altro Dirigente di ruolo dell'Ente;

- Visto l'art. 5 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. che prevede: "Nell'ambito delle leggqi e degli
atti organizzativi di cui all'articolo 2, comma 1, le determinazioni per l'organizzazione degli
uffici e le misure inerenti alla gestione dei rapporti di lavoro, nel rispetto del principio di pari
opportunita, e in particolare la direzione e 'organizzazione del lavoro nell'ambito degli uffici
sono assunte in via esclusiva dagli organi preposti alla gestione con la capacita e 1 poteri del
privato datore di lavoro, fatte salve la sola informazione ai sindacati ovvero le ulteriori forme di
partecipazione, ove previsti nei contratti di cut all'articolo 9.";
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- Visto che ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. " Le amministrazioni pubbliche
definiscono l'organizzazione degli uffici per le finalita indicate all'articolo 1, comma 1,
adottando, in conformita al piano triennale dei fabbisogni di cui al comma 2, gli atti previsti dai
rispettivi ordinamenti, previa informazione sindacale, ove prevista nei contratti collettivi
nazionali.";

- Visto il parere favorevole del Segretario Generale f.f. in merito alla legittimita del
provvedimento;

A voti unanimi espressi ai sensi di legge,

DELIBERA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

1. di confermare la Struttura organizzativa della C.C.ILA.A. di Bari adottata con
Deliberazione di Giunta n. 43 del 14.04.2015 che risulta articolata in quattro Settori, a
cui sono preposte le posizioni dirigenziali, e relativi Servizi, come riportato nel
prospetto allegato allo stesso provvedimento;

2. di dichiarare cessato - a far data dal presente provvedimento - l'incarico ad interim di
Dirigente del Settore Staff e Promozione - Segreteria Generale conferito al Dott.
Michele Lagioia con Deliberazione di Giunta n. 50 del 27.06.2019;

3. di disporre la temporanea assegnazione - secondo il prospetto allegato al presente
provvedimento e parte integrante e sostanziale dello stesso - al Dirigente Dott. Michele
Lagioia (titolare di incarico dirigenziale afferente il Settore Gestione Finanziaria,
Provveditorato e Personale e gia rivestente |'incarico ad interim di Dirigente del Settore
Staff e Promozione-Segreteria Generale) della Responsabilita ad interim_del solo
Servizio Promozione e Suviluppo 1.3 - ricadente nel SETTORE STAFF E PROMOZIONE
SEGRETERIA GENERALE - con relativi Uffici ed assegnazione delle risorse di competenza
del Budget Direzionale, lasciando inalterato l'assetto di detto Settore riguardo agli altri
tre Servizi (1.1 Servizio Statistica e [nformazione Economica, U.R.P. e Comunicazioni
istituzionali; 1.2 Servizio Staff di Presidenza di Direzione; 1.4 Servizio Programmazione,
Organizzazione e Audit Strategico) e relativi Utfici in essi ricadenti, da assegnare - in
veste di titolare - alla Responsabilita di altro Dirigente di ruolo dell'Ente;

4. di rimettere la quantificazione delle risorse da destinare alla retribuzione di risultato
alla CCDI Area Dirigenza dell'annualita di riferimento;

5. di demandare ai competenti Uffici I'espletamento degli adempimenti consequenziali;

6. didisporre che il presente provvedimento sia immediatamente esecutivo.

IL SEGRETWARIO f.f. L ARESIDENTE
A .“\’/Liaginz ignatgro Dott. lsQeyidfoA brosi

/

/
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STRUTTURA ORGANIZZATIVA

SEGRETARIO GENERALE

Ufficio Struttura Tecnica Permanente per la Misurazione della Performance (S.T.P.)

1 SETTORE STAFF E PROMOZIONE-SEGRETERIA GENERALE

DIRIGENTE (7itolare):

11

SERVIZIO STATISTICA E INFORMAZIONE ECONOMICA, U.R.P. E
COMUNICAZIONI ISTITUZIONALI

SERVIZIO STAFF DI PRESIDENZA E DI DIREZIONE

1.4

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE, ORGANIZZAZIONE E AUDIT STRATEGICO J

DIRIGENTE (Responsabile ad interim): Dott. Michele LAGIOIA

13

SERVIZIO PROMOZIONE E SVILUPPO
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2 SETTORE GESTIONE FINANZIARIA PROVVEDITORATO
E PERSONALE

DIRIGENTE (7itolare): Dott. Michele LAGIOIA

( 2.1 SERVIZIO BILANCIO

g
| 2-2T SERVIZIO CONTABILITA

2.3 SERVIZIO PROVVEDITORATO

2.4 SERVIZIO GESTIONE DELLE RISORSE UMANE —‘
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3 SETTORE LEGALE E FEDE PUBBLICA

DIRIGENTE (7itolare): Avv. Vincenzo PIGNATARO

| 3.1 SERVIZIO LEGALE

\ 3.2 SERVIZIO TUTELA DEL MERCATO

‘ 3.3 SERVIZIO REGOLAZIONE ATTIVITA" ECONOMICHE

3.4 SERVIZIO ATTIVITA ISPETTIVE

3.5 SERVIZIO AGRICOLTURA E STATISTICHE AGRICOLE

3.6 SERVIZIO AMBIENTE
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4 SETTORE ANAGRAFICO CERTIFICATIVO

DIRIGENTE (ad interim): Avv. Vincenzo PIGNATARO

[
4.1 ! SERVIZIO SEGRETERIA DEL CONSERVATORE

4.2 SERVIZIO REGISTRO IMPRESE SEZIONE ORDINARIA

4.3 SERVIZIO REGISTRO IMPRESE SEZIONE SPECIALE

F4.4 SERVIZIO ARTIGIANATO




