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DETERMINAZIONE N. 119 DEL 3 1MAR 2023

OGGETTO: Programma di Cooperazione Transfrontaliera Europea Interreg V-A Grecia-
Italia 2014- 2020. Progetto “Creative@Hubs - Holistic networking of creative
industries via hubs” — MIS Code: 5041432. Procedura ex art. 32, comma 2
D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. per I'affidamento del servizio di assistenza tecnica.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
STAFF E PROMOZIONE SEGRETERIA GENERALE

con i poteri conferiti dal D. Lgs. n. 165/2001 contenente “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

vista la Legge n. 580/93 sul “Riordinamento delle Camere di Commercio, Industria, Artigianato
ed Agricoltura”, cosi come modificata dal Decreto Legislativo 25 novembre 2016, n. 219;

visto il vigente Statuto della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Bari;
visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 254 del 2 novembre 2005 e s.m.i.,
“Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di
Commercio”, ed in particolare gli artt. nn. 13 e 15;

vista la deliberazione n. 43 del 14.04.2015 con la quale la Giunta camerale ha adottato la nuova
struttura organizzativa dell'Ente;

vista la Deliberazione di Giunta immediatamente esecutiva n. 19 del 08.02.2022;

vista la Deliberazione di Giunta immediatamente esecutiva n. 27 del 29.04.2022;

vista la Deliberazione del Consiglio immediatamente esecutiva n. 7 del 18.11.2022, con la quale
¢ stato approvata la Relazione Previsionale e Programmatica della C.C.I.A.A. di Bari per 'anno
2023;

vista la Deliberazione immediatamente esecutiva n. 9 del 20.12.2022, con la quale il Consiglio
camerale ha approvato il Preventivo Economico 2023 della C.C.I.A.A. di Bari;

vista la Deliberazione immediatamente esecutiva n.138 del 20.12.2022, con la quale la Giunta
camerale ha approvato il Budget Direzionale per I'anno 2023;

vista la Determinazione del Segretario Generale n. 122 del 22.12.2022, recante" Art. 8, comma
3, DPR 254/2005 - Assegnazione competenze in ordine all'utilizzo di risorse del Budget Direzio-
nale 2023";

visto che con nota prot. n. 89481 del 29.12.2022 il Segretario Generale ha provveduto ad
assegnare ai rispettivi Dirigenti le competenze in ordine all'utilizzo delle risorse - dei rispettivi

Centri di Costo - del Budget Direzionale anno 2023, nel quale risulta, sul Centro di Costo L002
- Servizio Promozione e Sviluppo, conto n. 330053 - Progetto Creative@Hubs , Interreg V-A
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Greece-Italy, uno stanziamento compiessivo di Euro 397.850,00;

richiamata la deliberazione della Giunta camerale n. 103 del 27.09.2021 avente ad oggetto:
”Collaborazione ex art. 15 L. n. 241/90 tra il Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed
Ambientale della Regione Puglia e la Camera di Commercio di Bari nell'ambito delle attivita
previste dal progetto Creative(@hub, Interreg V — A Greece Italy”;

dato atto che con la sucitata deliberazione, per le motivazioni ivi addotte, attesa l'opportunita di
avviare una collaborazione fra I'Ente camerale e il Dipartimento regionale su citato, veniva
autorizzato il Presidente dell'Ente a definire e condividere con i medesimi le attivita progettuali
oggetto di collaborazione e, quindi, alla successiva sottoscrizione dell'Accordo ex art. 15 Legge
n. 241/1990 e s.m.i.;

vista la deliberazione della Giunta camerale n. 54 del 10.06.2022 avente ad oggetto:
Sottoscrizione accordo istituzionale ex art. 15 della L. n. 241 del 1990 tra il Dipartimento
Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale della Regione Puglia e la Camera di Commercio
[.LA.A. di Bari nell'ambito delle attivita previste dal Progetto Creative@hubs, Interreg V — A
Greece Italy”

13

visto che con la predetta deliberazione veniva approvato, dall'Organo camerale, lo schema di
accordo ex art. 15 della L. n. 241/1990 e s.m.i. nonché l'allegato progetto operativo specifico,
finalizzato a disciplinare la collaborazione per I'attuazione del progetto de quo, gia oggetto di
approvazione da parte della Giunta regionale con deliberazione n. 735 del 23.05.2022, nonché si
autorizzava il Presidente dell'Ente alla definitiva sottoscrizione dell'atto de quo;

dato atto che I'Accordo in argomento veniva firmato digitalmente dalle parti in data 12 luglio
2022, registrato al repertorio regionale n. 024524 del 13 luglio 2022, come da nota di
trasmissione protocollo regionale 001/19/07/2022 n. 0000869, acquisita in entrata al protocollo
camerale n. 52585 del 19 luglio 2022;

visto che I'Accordo tra la Regione Puglia e la C.C.I1.A.A. di Bari prevede un mero rimborso delle
spese sostenute e non Integrante un corrispettivo, considerati gli interessi pubblici comuni
perseguiti dalle parti volti allo scambio di reciproche sinergie al fine di garantire la trasparenza e
la conoscibilita e, precipamente come di seguito suddivisi:

€ 398.400,00 per costi esterni;
€ 55.000,00 per costi di personale interno non ammessi a rimborso;
€ 22.000,00 per costi di personale interno non ammessi a rimborso;

vista la determinazione Presidenziale n. 2 del 14.02.2023 con la quale, per le motivazioni ivi
addotte, si provvedeva all'aggiornamento del programma biennale degli acquisti di beni e servizi
2023 — 2024 ai sensi dell'art. 21, comma 1, D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

dato atto che con deliberazione n. 14 del 28 febbraio u.s., la Giunta camerale ha provveduto a
ratificare la su citata determinazione Presidenziale;

vista della declaratoria delle attivita di competenza di questa Camera, giusta Allegato 1 -

Y/
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Progetto Operativo Specifico - all'Accordo di cui sopra, a cui integralmente si rinvia;

considerato che le numerose attivita di progetto previste in capo all'Ente camerale, necessitano di
un supporto specialistico di coordinamento delle stesse, tale da garantire l'espletamento delle
medesime a regola d'arte nel rispetto delle tempistiche previste;

dato atto che all'interno dell'Ente non sussistono figure professionali tecniche che soddisfino i
requisiti necessari a far fronte alle specifiche attivita di progetto e, pertanto, € necessario procedere
all'affidamento all'esterno del servizio di che trattasi, in modo da garantire un'assistenza tecnica
qualificata sia per gli aspetti amministrativi che per quelli tecnico/operativi;

richiamato 1’art. 1 co. 449 della L. n. 296/ 2006 (c.d. Legge Finanziaria 2007), modificato dall’art.
7 del D.L. 52/2012, convertito in L. n. 94/2012, ai sensi del quale “...Le restanti amministrazioni
pubbliche di cui all’articolo 1 del Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 165 e successive
modificazioni, possono ricorrere alle convenzioni di cui al presente comma e al comma 456 del
presente articolo, ovvero ne utilizzano i parametri di prezzo qualitd come limiti massimi per la
stipulazione dei contratti”;

richiamato, altresi, I’art. 1 co. 450 della predetta L. n. 296/2006, modificato dall’art. 7 del D.L n.
52/2012- convertito in L. n. 94/2012 —*“... le altre amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 del D.
Lgs 30.03.2001, n. 165, per gli acquisti di beni e servizi di importo inferiore alla soglia di rilievo
comunitario sono fenufe a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione
ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi del medesimo articolo 328”;

richiamato I'art. 32 co. 2 del D. Lgs. n. 50/2016 (Codice dei Contratti pubblici), ai sensi del quale
“Prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi
essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte”;

visto l'art. 40 D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. che, in recepimento dell'art. 22 della Direttiva
2014/24/EU sugli appalti pubblici, ha stabilito testualmente che a"decorrere dal 18 ottobre 2018, le
comunicazioni e gli scambi di informazioni nell'ambito delle procedure di cui al presente codice
svolte dalle stazioni appaltanti sono eseguiti utilizzando mezzi di comunicazione elettronici.”;

visto che per effetto dell'entrata in vigore della su citata norma, a partire dal 18 ottobre 2018,
per quel che attiene le procedure negoziate sotto soglia comunitaria, lo scambio di comunicazioni
in modalita elettroniche con 1 fornitori durante la procedura di affidamento ¢ possibile grazie al
mercato elettronico di Consip, mentre, per le procedure ordinarie e, comunque, quando non ¢
possibile utilizzare il MEPA, le stazioni appaltanti non dotate di un proprio sistema di e-
procurement, dovranno scegliere se dotarsi di una propria piattaforma di e-procurement ovvero di
avvalersi della piattaforma telematica del soggetto aggregatore di riferimento;

ritenuto necessario, pertanto, alla luce della documentazione in atti, avviare una procedura
negoziata ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i., come
modificato ex art. 1 comma 2 lett. b), co. 3 D.L. n. 76/2020, convertito con modificazioni dalla L.
n. 120/2020, successivamente modificato ex art. 51 D.L.n. 77/2021, coordinato con la Legge di
conversione n. 108 del 29/07/2021, con criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai
sensi dell’art. 95 del D.Lgs. 50/2016, da svolgersi mediante richiesta di offerta (RdO) ad almeno tre
operatori economici, da svolgersi interamente per via telematica sulla piattaforma Consip,
strumento “Mercato Elettronico (MEPA)” — sito www.acquistinretepa.it, ponendo a base d'asta

N
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I'importo di €117.098,36 oltre Iva;

considerata l'imminenza della scadenza dei termini di realizzazione del progetto prevista per il 30
settembre p.v., pena la perdita di finanziamenti europei, nonché dell'evento fieristico denominato
Expo Levante che si svolgera a Bari presso la Fiera del Levante dal 22 al 25 aprile p.v., durante il
quale dovranno essere svolte alcune delle attivita previste nel progetto de quo;

visto ’articolo 8 comma 1 lettera ¢) D.L. n. 76/2020, convertito con modificazioni dalla L. n.
120/2020, successivamente modificato ex art. 51 D.L.n. 77/2021, coordinato con la Legge di
conversione n. 108 del 29/07/2021, che afferma: “in relazione alle procedure ordinarie, si applicano
le riduzioni dei termini procedimentali per ragioni di urgenza di cui agli articoli 60, comma 3, 61,
comma 6, 62 comma S, 74, commi 2 e 3, del decreto legislativo n. 50 del 2016. Nella motivazione
del provvedimento che dispone la riduzione dei termini non € necessario dar conto delle ragioni di
urgenza, che si considerano comungue sussistenti”;

dato atto che per effetto del su richiamato articolo € possibile applicare una ragionevole riduzione
dei termini delle procedure sotto soglia che, nel caso di specie, si individuano in dieci giorni
continui e successivi dalla data di trasmissione degli inviti attraverso la piattaforma come sopra
individuata, che consente una tempestiva ricezione dei medesimi;

visto che le somme necessarie a far fronte alla spesa di che trattasi saranno oggetto di mero
rimborso e risultano gia disponibili sul conto economico 2023 centro di costo L0022 - 330053
“Progetto Creative@hubs™;

ritenuto di assumere, nell'ambito della procedura de quo, il ruolo di Responsabile Unico del
Procedimento, ex art. 31 D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

visti gli atti di gara composti come di seguito:

— Bando/Disciplinare di gara e relativi allegati (A, B, C e D);
— Capitolato Speciale d’Appalto
— Allegato 1 Attivita CCIAA di Bari: Descrizione Task, costi, cronoprogramma.

— Codice Comportamento C.C.I.A.A. di Bari
— Informativa Appalti.

acquisito, in relazione alla procedura di che trattasi ed a quanto previsto dall'art. 3 della Legge n.
136/2010, in ordine alla tracciabilita dei flussi finanziari nell'ambito degli appalti pubblici, il
Codice Identificativo del procedimento di selezione del contraente, denominato anche Codice
Identificativo Gare, risultando la procedura registrata al CIG n. 9749848518;

visti gli artt. 32 co.2, D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., (Codice dei Contratti Pubblici);

visto il parere favorevole espresso dal Titolare P.O. Servizio Promozione e Sviluppo, Dr. Nicola
Mastropaolo, che attesta la legittimita dell’istruttoria e di tutti gli adempimenti procedurali e che,
all'uopo, controfirma il presente provvedimento;
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ritenuto di provvedere in merito;

determina

per le motivazioni di fatto e di diritto in premessa indicate e che qui si intendono riportate nel
presente dispositivo, costituendone parte integrante e sostanziale

1) di indire, ex art. 32 comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016, la procedura negoziata per
l'affidamento del servizio di supposto specialistico nell'ambito della realizzazione delle
attivita di competenza camerale di cui all'Allegato [ (Attivita CCIAA di Bari Descrizione
Task, costi, cronoprogramma) all'Accordo ex art. 15 L. n. 241/90 e s.m.i. stipulato fra la
Regione Puglia e I'Ente camerale, giusta deliberazione della Giunta camerale n. 54 del
10.06.2022;

2) di autorizzare la procedura da espletarsi ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. 18
aprile 2016 n. 50 e s.m.i., come modificato ex art. 1 comma 2 lett. b), co. 3 D.L. n. 76/2020,
convertito con modificazioni dalla L. n. 120/2020, successivamente modificato ex art. 51
D.L.n. 77/2021, coordinato con la Legge di conversione n. 108 del 29/07/2021, con criterio
dell’offerta economicamente pitl vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 del D.Lgs. 50/2016, da
svolgersi mediante richiesta di offerta (RdO) ad almeno tre operatori economici, da
svolgersi interamente per via telematica sulla piattaforma Consip, strumento “Mercato
Elettronico (MEPA)” — sito www.acquistinretepa.it .per l'importo a base d'asta di €
€117.098,36 oltre lva, determinando in dieci giorni continui e successivi dalla data di
spedizione degli inviti il termine di presentazione delle offerte;

3) di assumere il ruolo di Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell'art. 31 D. Lgs. n.
50/2016 e s.m.i.;

4) di approvare gli atti allegati parti integranti il presente provvedimento di seguito elencati:

- Bando/Disciplinare di gara e relativi allegati (A, B, C e D);

- Capitolato Speciale d’Appalto

- Allegato 1 Attivita CCIAA di Bari: Descrizione Task, costi, cronoprogramma.
- Codice Comportamento C.C.I.A.A. di Bari

- Informativa Appalti;

5) di disporre l'utilizzo della somma complessiva di € 142.860,00 iva inclusa, sul conto
economico 2023 centro di costo LO02 - 330053 “Progetto Creative(@hubs”, da liquidarsi a
fronte delle prestaziomi effettivamente rese, collaudate e opportunamente rendicontate
conformemente alla disciplina di cui al Regolamento U.E. - Programma di Cooperazione
Transfrontaliera Europea Interreg V-A Grecia-Italia 2014- 2020;

6) di dare mandato al Settore Gestione Finanziaria Provveditorato e Personale di dare corso ad
ogni attivita necessaria all'affidamento di cui sopra;

7) di trasmettere, ex art. 13 D.PR. 02.11.2005 n. 254, copia del presente provvedimento al
Settore Gestione Finanziaria Provveditorato e Personale per gli adempimenti
consequenziali;

8) di disporre che venga assicurata la pubblicita legale del presente provvedimento prevista ai
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sensi dell'art. 71 e ss. del D.Lgs 50/16 oltre che ai fini della trasparenza amministrativa e
secondo il disposto dell'art. 29 del medesimo decreto mediante la pubblicazione sul sito
Web istituzionale all'Albo pretorio informatico, nonché nella sezione Amministrazione
Trasparente — Bandi di gara e contratti e secondo criteri di facile accessibilita, completezza
e semplicita di consultazione;

9) di dare atto, ai sensi dell'art. 29 co.l ult. cpv, D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. che 1 termini cui
sono collegati gli effetti giuridici del presente provvedimento decorrono dalla data di
adozione del medesimo e contestuale pubblicazione all'albo pretorio dell'Ente.
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(trasmissione tramite MEPA)
Spett.le Operatore economico

BANDO/DISCIPLINARE DI GARA

GARA TELEMATICA TRAMITE SISTEMA M.E.P.A. - RICHIESTA DI OFFERTA (R.D.O.) PER
L’AFFIDAMENTO DEI “DEI SERVIZI ASSISTENZA TECNICA E COORDINAMENTO TECNICO
PER LA REALIZZAZIONE DEL CASO PILOTA DELLA CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA,
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI BARI NELL’AMBITODEL PROGETTO CREATIVE@HUBS”.
(Procedura — ex art. 1 comma 2 lett. a), co. 3 D.L. n. 76/2020, convertito con modificazioni dalla L.
n. 120/2020, successivamente modificato ex art. 51 D.L.n. 77/2021, coordinato con la Legge di
conversione n. 108 del 29/07/2021.

CUP B39D19000090007

CIG 9749848518

La presente procedura di gara ¢ finalizzata all’affidamento dell’appalto sotto specificato mediante procedura
negoziata, ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i., come modificato ex
art. 1 comma 2 lett. a), co. 3 D.L. n. 76/2020, convertito con modificazioni dalla L. n. 120/2020,
successivamente modificato ex art. 51 D.L.n. 77/2021, coordinato con la Legge di conversione n. 108 del
29/07/2021, con criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 del D.Lgs.
50/2016, da svolgersi mediante richiesta di offerta (RdO) ad almeno tre operatori economici, da svolgersi
interamente per via telematica sulla piattaforma Consip, strumento “Mercato Elettronico (MEPA)” — sito
www.acquistinretepa.it..

Presso tale indirizzo web & possibile prendere visione della documentazione relativa alla gara, dei documenti
per la partecipazione richiesti, nonché inviare o chiedere chiarimenti.

Con l’avvenuta partecipazione, si intendono pienamente accettate e riconosciute tutte le modalita, le
indicazioni e le prescrizioni previste nel presente bando e relativi allegati.

L’operatore economico invitato individualmente ha facolta di presentare offerta per sé o quale mandatario di
operatori riuniti.

Resta fermo che il presente invito non costituisce presunzione di ammissibilita e che la stazione appaltante
puo procedere all’esclusione per mancanza dei requisiti.

Per quanto non previsto dal presente documento, la disciplina della gara ¢ dettata dal decreto legislativo 18
aprile 2016 numero 50 e ss.mm.ii. di Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti
erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, di seguito denominato
Codice e dalla disciplina di cui al D.L. n. 76/2020, convertito con modificazioni dalla L. n. 120/2020,
successivamente modificato ex art. 51 D.L.n. 77/2021, coordinato con la Legge di conversione n. 108 del
29/07/2021.

La presente procedura di gara ¢ stata autorizzata, ex art.32 D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., con determinazione n.
........ del .................., del Dirigente del Settore Staff ¢ Promozione Segreteria Generale.

A tal proposito, tutti gli operatori economici interessati, invitati alla presente procedura, in possesso dei
requisiti di seguito indicati, devono far pervenire entro le ore 12.00 del giorno ......... p.v. la migliore offerta
relativa al servizio in argomento secondo le caratteristiche minime e inderogabili previste dal Capitolato
Speciale allegato al presente documento (Allegato 1).

All'uopo, si precisa quanto segue:



BANDO DI GARA

1. STAZIONE APPALTANTE:

Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura — C.so Cavour n. 2, c.a.p. 70122 — Bari,
indirizzo internet: http://www.ba.camcom.it; p.e.c.: cciaaf@ba.legalmail.camcom.it; Il Responsabile
del procedimento, ai sensi dell’art. 31 del Codice ¢ la Dr.ssa Angela Patrizia Partipilo tel.
0802174219 — e.mail: segretario.generale @ba.camcom.it, pec: cciaa@ba.legalmail.camcom.it

2. PROCEDURA DI GARA:

Procedura telematica sotto soglia comunitaria, ex art. 36, comma 2 lett. a) D. Lgs. n. 50/2016 come
modificato ex art. ] comma 2 lett. a), co. 3 D.L. n. 76/2020, convertito con modificazioni dalla L. n.
12072020, successivamente modificato ex art. 51 D.L.n. 77/2021, coordinato con la Legge di conversione n.
108 del 29/07/2021, con criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 del D.Lgs.
50/2016 e s.m.i., tramite sistema MEPA. - www.acquistinretepa.it, mediante invito agli operatori economici
ivi presenti, iscritti nella categoria “Servizi di supporto specialistico”, purché in possesso dei prescritti
requisiti.

Specifiche e dettagliate indicazioni relative al funzionamento della piattaforma MePa sono contenute nei
Manuali d’uso, messi a disposizione dei fornitori sul portale della Centrale Acquisti: www.acquistinretepa.it,
nella sezione Guide e Manuali.

Le disposizioni dei suddetti Manuali, ove applicabili, integrano le prescrizioni del presente Disciplinare. In
caso di contrasto tra gli stessi e le disposizioni del presente Disciplinare o della documentazione di gara,
queste ultime prevarranno.

3. LUOGO, DESCRIZIONE:
3.1.  Luogo di esecuzione: Bari — C.so Cavour n. 2 — Fiera del Levante Lung. Starita — Bari.

3.2 descrizione: 1l servizio di cui al presente avviso riguarda il servizio Assistenza Tecnica e Coordinamento
Tecnico per la realizzazione del caso pilota della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di
Bari nell’ambito del Progetto CREATIVE@HUBS, finanziato nell’ambito del Programma di Cooperazione
INTERREG Greece — Italy 2014-2020. Le prestazioni di supporto richieste al soggetto aggiudicatario sono state
individuate nell’Application Form del progetto su menzionato e nell’accordo sottoscritto tra Camera di
Commercio di Bari e Regione Puglia, beneficiaria diretta del finanziamento.

Descrizione delle prestazioni oggetto della servizio Ccrv

Servizi di supporto specialistico CPV 79411000-8

Descrizione sommaria delle opere minime richieste - meglio specificate nel Capitolato Speciale d’Appalto
allegato al presente bando (Allegato 1) e nelle voci specifiche, di pertinenza, di cui all'Allegato 1 alla
Convenzione all'uopo stipulata fra questa Stazione Appaltante e la Regione Puglia che riporta
dettagliatamente tutte le attivita di competenza camerale oggetto delle prestazioni di cui alla presente
procedura di gara.

4. DURATA DELL’APPALTO



Dalla data dell’affidamento della prestazione fino alla conclusione del progetto (data presumibile 30
settembre 2023 salvo proroghe).

Visto I’art. 32 comma 10 lett. b), D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. non si applica il termine dilatorio di cui al
comma n. 9 del medesimo articolo.

Ai sensi dell’art. 8, co. I, lett. a) del D.L. n. 76/2020, conv. con L. n. 120/2020 e s.m.i.,, “é sempre
autorizzata la consegna dei lavori in via d'urgenza e, nel caso di servizi e forniture, l'esecuzione del
contratto in via d'urgenza ai sensi dell’art. 32, comma 8, del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., nelle more della
verifica dei requisiti di cui all’art. 80 del medesimo decreto legislativo, nonché dei requisiti di qualificazione
previsti per la partecipazione alla procedura”.

5. IMPORTO A BASE D’ASTA

L’importo a base d’asta € pari a € 117.098,36 iva esclusa.

Gli oneri di sicurezza per interferenze sono pari a 0. In considerazione della tipologia dei servizi, non
essendo emersi rischi da lavorazioni interferenti, non si prefigurano costi per la riduzione dei rischi da
interferenza ai sensi dell’art. 26 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e pertanto non & necessario procedere alla redazione
del DUVRL

Il valore dell’appalto, come sopra indicato, € stato stimato tenendo conto dell’importo previsto

nell’Application Form dei progetti in oggetto. Tale importo € comprensivo di ogni onere accessorio e delle
spese necessarie per lo svolgimento del servizio, escluse quelle per la partecipazione ai meeting di progetto e
di trasferta, che dovranno essere preventivamente autorizzate e saranno rimborsate a pie di lista, nel rispetto
dei massimali previsti dal regolamento interno della CCIAA di Bari e comunque nell'ambito del budget di
progetto.

L’appalto ¢ finanziato con fondi dell'Unione Europea - Programma di Cooperazione Transfrontaliera
Europea Interreg V-A Grecia-Italia 2014-2020.

Modalita di determinazione del corrispettivo: a corpo.

6. SOGGETTI AMMESSI ALLA GARA

Possono partecipare alla presente gara i soggetti di cut all’art. 45 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i, presenti sul
MePa di Consip Spa che avranno ricevuto invito tramite MEPA secondo le modalita previste dalla presente
RDO e abilitati al mercato elettronico per il bando cui fa riferimento il servizio oggetto di affidamento.

I suddetti soggetti sono ammessi a partecipare singoli o appositamente raggruppati ex artt. 47 e 48 del citato
decreto nonché dei requisiti di cui al successivo art. 7.

Ciascuna Impresa, facente parte del R.T.I., deve specificare, negli atti di gara, la quota parte di servizi che
intende effettuare, in quanto si deve tener conto che vi deve essere piena corrispondenza tra possesso dei
requisiti di qualificazione e quota di esecuzione delle prestazioni.

7. REQUISITI DI IDONEITA’ PROFESSIONALE, CAPACITA’ ECONOMICA-FINANZIARIA E
TECNICO-ORGANIZZATIVA
[ concorrenti, a pena di esclusione, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

7.1 Requisiti generali e di idoneita professionale (art. 83, comma 1, lett. a) D.L.gs. n. 50/2016
s.m.1.).
a) insussistenza di cause di esclusione dalla partecipazione alle gare di cui all’art. 80 del D. Lgs.
n. 50/2016 e s.m.i.;
b) Iscrizione nel registro delle imprese presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e
Agricoltura della Provincia in cui I’impresa ha sede o in analogo registro dello Stato aderente all’U.E.,
per le attivita oggetto dell’appalto;

7.2 Requisiti di capacita economica e finanziaria (art. 83, comma 1, lett. b) D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i.)




7.3

a) fatturato globale minimo per I’anno 2022, pari almeno al valore dell'appalto
ovvero

essere in possesso di un livello adeguato di copertura assicurativa contro i rischi professionali;

Ai sensi dell’art. 83, comma 5, secondo periodo."

All’aggiudicatario sara poi richiesta una copertura assicurativa contro i rischi derivanti dall’esecuzione
del’appalto.

Ai sensi dell’art. 83, comma 5, secondo periodo, si precisa che la necessita ed opportunita del fatturato
minimo su richiesto rinviene dall’impegno organizzativo richiesto al fornitore e dalla rilevanza del
progetto finanziato con fondi dell'Unione Europea.

Requisiti di capacita tecnico organizzativa (art. 83, comma 1, lett. ¢) del D.Lgs n. 50/2016 s.m.i.)

a) Esecuzione nell’ultimo triennio (2020-2021-2022), di servizi analoghi a quello oggetto di appalto,
svolti con buon esito a favore della pubblica amministrazione, enti pubblici e aziende pubbliche, di
importo complessivo pari o superiore a € 120.000,00 IVA esclusa. Nel caso di servizi iniziati prima
del triennio ovvero non ancora conclusi nello stesso periodo, sara considerata solo la quota parte
degli stessi svolta con buon esito nel triennio e attestata dalla stazione appaltante/committente ovvero
comprovata mediante la presentazione di idoneo documento fiscale quietanzato.

La dichiarazione relativa al possesso dei suddetti requisiti dovra essere resa attraverso il Documento

di gara unico enropeo (DGUE - Parte IV: Criteri di selezione).

(INDICAZIONI PER I CONCORRENTI CON IDONEITA’ PLURISOGGETTIVA E PER I
CONSORZI)

7.4

7.5

7.6

Per il requisito relativo all’iscrizione nel registro delle imprese presso la CCIAA, di cui al precedente
art. 7.1 lett-b); nell’ipotesi di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario gia costituiti o da
costituirsi, o di aggregazione di rete o di GEIE, ciascuna delle imprese raggruppate/raggruppande o
consorziate/consorziande o aderenti al contratto di rete deve essere in possesso dell’iscrizione di cui al
precedente art. 7.1 lett b).

Il requisito relativo al fatturato specifico di cui al precedente punto 7.2 lett. a) deve essere soddisfatto
dal raggruppamento temporaneo, dal consorzio, GEIE o dalle imprese aderenti al contratto di rete nel
suo complesso. L.a somma dei requisiti dovra essere almeno pari al 100 % del servizio.

Il requisito relativo ai servizi realizzati di cui al precedente punto 7.3 lett. a) deve essere soddisfatto dal
raggruppamento temporaneo, dal consorzio, GEIE o dalle imprese aderenti al contratto di rete nel suo
complesso. La somma dei requisiti dovra essere almeno pari al 100% del servizio.

8. CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE
Sono ammessi alla gara le ditte abilitate dalla stessa CONSIP sul MePa all’interno della categoria “Servizi di
Supporto Specialistico ” per i quali non sussistono:

1) Le cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i.;

2) Le cause di divieto, decadenza o di sospensione di cui all’art. 67 del D.Igs. n. 159/2011;

3) Le condizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter del D. Lgs. n. 165/2001 o che siano incorsi, ai sensi
della normativa vigente, in ulteriori divieti a contrarre con la Pubblica Amministrazione;

4) Che non si trovino in situazione di incapacita di contrarre con la P.A..



Il concorrente potra attestare il possesso dei requisiti speciali sopra dettagliati mediante dichiarazione
sottoscritta in conformita alle disposizioni del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 (vedi allegato “A”
predisposto dalla Stazione Appaltante).

9. AVVALIMENTI DEI REQUISITI

Ai sensi dell'art. 89 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i. i concorrenti possono soddisfare la richiesta relativa al
possesso dei requisiti di carattere economico, finanziario, tecnico organizzativo avvalendosi dei requisiti di
un altro soggetto, in tal caso dovranno presentare in sede di gara tutta la documentazione prevista dalla
norma sopra richiamata.

Non & ammesso I’avvalimento per la dimostrazione dei requisiti morali (punto 7.1 lett. a), nonché per la
dimostrazione dei requisiti di idoneita di cui al precedente punto 7.1 lett. b).

10. DIVIETO DI CESSIONE DEL CONTRATTO E SUBAPPALTO

Il contratto non puo essere ceduto a pena di nullita, salvo quanto stabilito nell’art. 110 D. Igs. n. 50/2016 e
SS.mm.ii..

E’ ammesso il subappalto nei limiti previsti dall’art.105 D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i..

11. CAUZIONE

Ai sensi dell'art. 1 del D.L. 16.07.2020 n. 76 (c.d. Decreto semplificazioni), conv. con L. 11.09.2020 n. 120, a norma
dell'art. 1 co. 4 del medesimo decreto, non ¢ richiesta la garanzia provvisoria di cui all'art. 93 co. 1 ult. cpv. del D.Lgs.
n. 50/2016.

Prima dell’affidamento del servizio, I’aggiudicatario deve prestare la cauzione definitiva nella misura e nei
modi previsti dall’articolo 103 del D.L.gs. 50/16 e s.m.i..

12. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

L’aggiudicazione sara effettuata a favore dell’operatore economico che avra presentato | offerta
economicamente pill vantaggiosa per la Stazione Appaltante, ai sensi dell’art. 95, del D.Lgs. 50/16 e con le
modalita di cui agli art. 97 del D.Lgs 50/2016 ai fini della verifica delle offerte anormalmente basse,
determinata avendo riguardo agli elementi di seguito indicati e secondo i relativi pesi ponderali e le
modalita di calcolo espressi dalla Commissione giudicatrice:

Offerta tecnica Max punti 80 ]
Offerta economica Max punti 20
TOTALE Max punti 100

La gara verra aggiudicata, anche in presenza di una sola offerta formalmente valida purché ritenuta
conveniente e congrua da parte di questa Stazione Appaltante.

Offerta tecnica: fino ad 80 punti cosi ripartiti:

Criterio di aggiudicazione : Offerta economicamente piut vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 d.lgs.
50/2016, con i criteri indicati di seguito

Criteri discrezionali Ponderazione

1. Progetto tecnico Punteggio complessivo max 40 punti

SUBCRITERI

'l.a Chiarezza,completezza e coerenza del metodo di
lavoro descritto nella relazione tecnica per la max 20 punti
realizzazione del servizio in rapporto agli obiettivi e alle




specifiche indicate nell’art.1, del piano di lavoro,degli
strumenti da adottare, del cronoprogramma delle attivita

'1.b  Coerenza,adeguatezza,originalita e qualita dei
servizi offerti, delle metodologie/strumenti descritti e
degli output attesi

max 20 punti

2 Modalita organizzative per la realizzazione del
servizio

Punteggio complessivo max 30 punti

SUBCRITERI

2.a Struttura organizzativa, anche in termini di risorse
umane e tecniche, messa a disposizione per la gestione
delle attivita, articolazione delle attivita in capo
all’esperto o al gruppo di lavoro, modalita operative
finalizzate a gestire adeguatamente eventuali picchi di
lavoro

max 10 punti

2.b Competenza ed esperienza delle risorse professionali
proposte (saranno valutati le unita lavorative messe a
disposizione e la relativa esperienza documentata
attraverso il curriculum di ciascun componente, con
riferimento al settore oggetto del servizio richiesto)

max 20 punti

3 Migliorie: Migliorie offerte rispetto alle prestazioni da

capitolato, tenuto conto dell’incidenza sull’offerta .
. max 10 punti

economica.
[Totale del criterio “Offerta tecnica” 80 su 100 1
Criteri vincolati Ponderazione
]\7

2. Offerta economica: fino a 20 punti cosi 20 su 100

determinati: ribasso

Totale del criterio 2 20 su 100

Totale dei criteri “Offerta tecnica” + “Prezzo” 100

| I

Al fine di consentire la verifica dell’omogeneita e

della coerenza dei giudizi espressi da ciascun

Commissario per la valutazione dei suddetti indicatori, viene predefinita la seguente griglia dei valori

Giudizio Coefficiente Criterio di giudizio della propostae/o del
miglioramento
| ECCELLENTE 1 E ragionevoimente esclusa la possibilita di soluzioni
migliori
OTTIMO 0,8 Aspetti positivi elevati o buona rispondenza alle
L aspettative
BUONO 0,6 Aspetti positivi evidenti ma inferiori a soluzioni
ottimali
DISCRETO 0,4 Aspetti positivi apprezzabilmente di qualche pregio
MODESTO 0,2 Appena percepibile o appena sufficiente
\ ASSENTE/ 0 Nessuna proposta o miglioramento irrilevante
IRRILEVANTE




La Commissione calcola la media aritmetica dei coefficienti attribuiti dai singoli commissari all’offerta in
relazione al sub-criterio in esame, al fine di ottenere il coefficiente medio da applicare al medesimo.

La Commissione, terminata I’attribuzione dei coefficienti agli elementi qualitativi, procedera, in relazione a
ciascuna offerta, all’attribuzione dei punteggi per ogni singolo criterio secondo il metodo aggregativo
compensatore riportato nelle linee guida dell’ANAC n. 2/2016, par. VI, n. |

Il punteggio ¢ dato dalla seguente formula:

Pi = Cai x Pa + Cbi x Pb +....Cni x Pn

Dove

Pi = punteggio concorrente i;

Cai = coefficiente criterio di valutazione a, del concorrente i;
Cbi = coefficiente criterio di valutazione b, del concorrente i;
Cni = coefficiente criterio di valutazione n, del concorrente i;
Pa = peso criterio di valutazione a;

Pb = peso criterio di valutazione n.

La stazione appaltante procedera, dunque, all’individuazione dell’unico parametro numerico finale per la
formuiazione della graduatoria, ai sensi dell’art. 95, co. 9 del Codice.

| punteggi qualitativi finali attribuiti alle singole offerte verranno troncati alla seconda cifra decimale.
Il punteggio finale relativo all’offerta tecnica ¢ dato dalla somma dei punteggi attribuiti agli elementi di
valutazione, componente 'offerta tecnica stessa.

Non saranno ammesse alla prosecuzione della gara le offerte tecniche che avranno ottenuto un punteggio
inferiore a punti 40/80 (soglia di sbarramento);

Le offerte tecniche che non conseguiranno il punteggio minimo di cui sopra saranno automaticamente
escluse dalla gara e non ammesse alla successiva fase di valutazione dell’offerta economica, in quanto un
punteggio inferiore risulterebbe non coerente con gli standard funzionali e qualitativi minimi attesi
dall’amministrazione concedente.

Offerta economica: fino a 20 punti cosi determinati:

Ribasso percentuale sull’importo a base d’asta Max punti 20

La valutazione dell’offerta economica, in base alle offerte di ribasso (contenute nella busta virtuale
«OFFERTA ECONOMICA» generata dal sistema MePa), avviene attribuendo all’elemento ribasso
percentuale offerto un coefficiente, variabile da zero a uno, calcolato tramite la seguente formula:

Ci = Ra/Rmax

dove:

Ci= coefficiente attribuito al concorrente i-esimo
Ra = valore offerto dal concorrente i-esimo
Rmax = valore dell’ offerta piu conveniente

Al ribasso piu alto verra attribuito il coefficiente 1 corrispondente al punteggio massimo previsto pari a 20.
L’appalto sara aggiudicato all’impresa che avra ottenuto il punteggio complessivo piu elevato ottenuto dalla
somma del punteggio dell’offerta tecnica e del punteggio dell’offerta economica.

Nel caso vi siano punteggi uguali (dopo I’attribuzione dei punteggi dell’offerta economica) si procedera ad
aggiudicare il servizio alla Ditta che avra conseguito il punteggio tecnico piu elevato. In caso di ulteriore
parita si procedera mediante sorteggio pubblico.



Non sono ammesse offerte economiche di importo pari alla base d’asta o in aumento.

L’ Amministrazione procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida purché la
stessa abbia superato la soglia minima di sbarramento di 40 punti su 80 in sede di valutazione dell’offerta
tecnica.

In ogni caso la stazione appaltante ai sensi dell’art. 95, comma 12 del D. Lgs. 50/2016 puo decidere di non
procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del
contratto.

Nessun compenso € dovuto per la partecipazione alla gara, quale che sia il suo esito e parimenti non ¢ dovuto
per la produzione dell'elaborato progettuale.

L'aggiudicazione in sede di gara vale come proposta. Ad essa seguira l'aggiudicazione disposta con apposito
atto dirigenziale.

Con riferimento al miglior offerente, ' Amministrazione procedera, ai fini dell'aggiudicazione dell’appalto,
alla verifica delle autodichiarazioni rese, ivi comprese quelle relative ai requisiti di carattere generale.

Il mancato possesso dei requisiti auto dichiarati comportera la revoca dell’aggiudicazione provvisoria e
I’esclusione dell’operatore economico.

13. OFFERTE ANORMALMENTE BASSE

L’ Amministrazione applichera quanto previsto dall’art. 97, commi 3 -4 — 5 — 6 ¢ 7, del D. Lgs. 18 aprile
2016 n. 50 e s.m.1..

Al sensi e per gli effetti dell’art. 97, comma 6, ultimo periodo del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, la Stazione
Appaltante pud in ogni caso valutare la congruita di ogni altra offerta che, in base ad elementi specifici,
appaia anormalmente bassa.

14. TERMINE, INDIRIZZO DI RICEZIONE, MODALITA’ DI PRESENTAZIONE E DATA DI
APERTURA DELLE OFFERTE

Termine di presentazione delle offerte: ore 12,00 del giorno ............... 2023

Indirizzo: www.acquistiinretepa.it secondo le indicazioni previste dalle “Regole di E - Procurement della

Pubblica Amministrazione — CONSIP spa;

Modalita: secondo quanto previsto nel disciplinare di gara;

Apertura offerte: seduta pubblica da remoto in piattaforma Me.Pa. il giorno .......... 2023 ore ........ La

Commissione si riunira presso la sede della Stazione Appaltante in C.so cavour n. 2 — Bari.

Alla chiusura delle valutazioni, il sistema predisporra la graduatoria automatica delle offerte ritenute valide
in favore dell’impresa che conseguira complessivamente il punteggio piu elevato.

Saranno prese in considerazione solo le offerte pervenute entro il termine stabilito e saranno aperte
secondo la procedura prevista per la valutazione delle offerte sul MEPA-CONSIP.

15. SOCCORSO ISTRUTTORIO

Trovera applicazione il principio del “soccorso istruttorio” previsto dall’art. 83 comma 9 del D.lgs. n.
50/2016 s.m.i. in merito al procedimento sanante di qualsiasi carenza degli elementi formali quali la
mancanza, |’incompletezza ed ogni altra irregolarita essenziale degli elementi e del DGUE di cui all’art. 85
del D.Lgs. n. 50/2016 e/o di dichiarazioni necessarie con esclusione di quelle afferenti all'offerta economica
e all'offerta tecnica.

In tal caso I’Autorita che presiede la gara provvedera a sospendere la seduta di gara e a disporre che venga
richiesta, attraverso comunicazione sulla piattaforma MePa, al concorrente, assegnando un termine non
superiore a 10 giorni affinché siano rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni necessarie indicando il
contenuto ed i soggetti che li devono rendere. Decorso inutilmente il termine assegnato, il concorrente verra
escluso dalla procedura di gara.



In considerazione dell’imminenza della scadenza dei termini_di realizzazione del progetto de quo, si invitano
gli operatori economici a prestare particolare attenzione nella predisposizione degli atti ai fini della
formulazione dell’offerta. Per quanto detto. nei casi di cui al presente paragrafo, questa Stazione Appaltante,
decide sin d’ora che il termine di cui al precedente capoverso sara pari a 5 giornj continui € successivi.

16. DOCUMENTAZIONE PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE BANDO
Costituiscono parte integrante del presente documento:

v" il disciplinare di gara (e suoi allegati) contenente le norme integrative del presente bando relative alle
modalita di partecipazione alla gara, alle modalita di compilazione e presentazione dell’offerta, ai
documenti da presentare a corredo della stessa ed alle procedure di aggiudicazione dell’appalto;

v" il Capitolato Speciale d’Appalto (Allegato 1) contenente modalita ed articolazione del servizio.

Costituiscono, altresi, documentazione di gara scaricabile direttamente dal sito istituzionale

v il Codice di comportamento della C.C.[.LA.A. Di Bari;
v" informativa Appalti.

La predetta documentazione ¢, altresi, integrata dal manuale d’uso di del Sistema di E-procurement per le
Amministrazioni — MEPA — procedura di acquisto tramite RDO — Offerta economicamente pill vantaggiosa.



DISCIPLINARE DI GARA
1. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITA’ DELLE OFFERTE

[ concorrenti invitati che intendono partecipare alla presente procedura di gara, pena la nullita dell’offerta e
Pesclusione dalla stessa, devono far pervenire I’offerta ed i documenti attraverso la piattaforma MEPA di
CONSIP, sul sito www.acquistiinretepa.it, secondo le indicazioni previste dalle “Regole di E - Procurement
della Pubblica Amministrazione — CONSIP spa, entro il termine perentorio delle ore 12:00 del giorno
............... 2023.

Non sara ritenuta valida e non sara accettata alcuna offerta pervenuta oltre tale termine anche per cause non
imputabili al concorrente.

Il mancato ricevimento di tutta o parte della documentazione richiesta per la partecipazione alla procedura
comporta I’irricevibilita dell’offerta e la non ammissione alla procedura.

E’ in ogni caso responsabilita dei soggetti concorrenti I’invio tempestivo e completo dei documenti e delle
informazioni richieste, ai sensi del presente disciplinare di gara, pena I’esclusione dalla presente procedura.
Tutti i documenti richiesti per la partecipazione alla gara devono essere redatti in lingua italiana e
firmati digitalmente. Se redatti in lingua straniera deve essere allegata una traduzione in lingua
italiana, certificata conforme al testo stranmiero dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolato italiano, ovvero da un traduttore ufficiale.

Le offerte saranno aperte secondo la procedura prevista per la valutazione delle offerte sul MEPA-CONSIP.

L’offerta sara composta da 3 buste e precisamente:
A) Una prima busta virtuale, denominata “BUSTA A — Documentazione Amministrativa” la quale
dovra contenere, a pena di esclusione, la seguente documentazione:

1) Istanza di ammissione e annessa dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, redatta preferibilmente secondo I’allegato modello “A” (redatto dalla
Stazione Appaltante), debitamente compilata e sottoscritta con firma digitale, a pena di esclusione, dal
legale rappresentante dell’impresa o persona munita di comprovati poteri di firma la cui procura sia
prodotta nella Documentazione Amministrativa della ditta offerente, con allegata copia fotostatica di un
documento di identita del sottoscrittore contenente le seguenti dichiarazioni:

- dinon incorrere in nessuna delle clausole di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i;

- di aver piena conoscenza di tutte le circostanze generali o particolari che possono influire sulla
determinazione dell’offerta e di aver preso visione e accettare integralmente e senza riserva alcuna il
capitolato prestazionale e il disciplinare di gara e di tutti gli atti ad essi connessi;

- che il valore economico dell’offerta ¢ adeguato e sufficiente rispetto al costo del lavoro e di aver
tenuto conto dei costi relativi alla sicurezza;

- di mantenere ferma ed irrevocabile I’offerta presentata per 180 giorni decorrenti dal termine ultimo
di presentazione delle domande di partecipazione;

- di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del REGOLAMENTO europeo
2016/679/UE, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione ¢ resa;

- di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti condizioni retributive corrispondenti a
quelle previste dal CCNL di categoria, di accettare, qualora a carico del contribuente risulti, durante
la vigenza contrattuale, una situazione di non correttezza contributiva previdenziale, che il
pagamento dei corrispettivi dovuti sia subordinato alla regolarizzazione del debito contributivo, fatto
salvo comunque, in caso di mancata regolarizzazione, il diritto alla risoluzione del contratto ai sensi
dell’art. 1456 C.C;

- di assolvere, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente
normativa;

- di non aver nulla da pretendere nel caso in cui I’Amministrazione, a proprio insindacabile giudizio,
non proceda ad alcuna aggiudicazione, a causa di impedimenti sopravvenuti o per diversa
valutazione dell’interesse pubblico;




- di non avere in corso, né praticato intese e/o pratiche restrittive della concorrenza e del mercato
vietate ai sensi della normativa applicabile, ivi inclusi gli artt. 81 e ss. del Trattato CE e gli artt. 2 ¢
ss. della Legge n. 287/1990;

- di impegnarsi, in caso di affidamento dell’appalto, ad assumere gli obblighi di tracciabilita di cui alla
Legge 13/8/2010 n. 136;

- di non trovarsi in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 C.C. o in qualsiasi altra relazione,
anche di fatto, con altro partecipante alla medesima gara, oppure di trovarsi in una situazione di
controllo, indicando I’impresa, ma di aver formulato autonomamente |’offerta;

- di conoscere gli obblighi derivanti dal codice di comportamento adottato dalla stazione appaltante e
si impegna, in caso di aggiudicazione, a osservare e a far osservare ai propri dipendenti e
collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;

- che I’indirizzo PEC e/0 mail indicati nel DGUE sono idonei per I’invio per ’eventuale richiesta di
integrazioni di cui all’art. 83, comma 9 del D.lgs. n. 50/2016 (soccorso istruttorio) e qualsiasi altra
comunicazione prevista dal medesimo decreto;

- di essere in regola con il versamento della contribuzione nei confronti dei propri dipendenti;

- di non essere in presenza di cause di divieto, decadenza o di sospensione di cui all’art. 67 del D.lgs.
n. 159/2011 e s.m.i.;

- di assumersi la piena ed incondizionata responsabilita, fino al termine del periodo di garanzia, per
qualunque inconveniente che si verifichi nell’espletamento del servizio;

- diimpegnarsi a rispettare le norme in materia di sicurezza e in materia ambientale;

- di non essere in presenza di condizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter del D. Lgs. n. 165/2001;

- dinon essere incorso, ai sensi della normativa vigente, in ulteriori divieti a contrarre con la Pubblica
Amministrazione;

- di non trovarsi in situazione di incapacita di contrarre con la P.A..

Si precisa che:

1.1. Nel caso di raggruppamento temporaneo o _consorzio non ancora costituito, 1’istanza e la
dichiarazione annessa, pena di esclusione, deve essere sottoscritta da tutti i soggetti che
costituiranno il raggruppamento o il consorzio;

1.2. Nel caso di aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete:

a)se la rete ¢ dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e di soggettivita giuridica,
ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater della L. n. 33/2009, la domanda di partecipazione deve
essere sottoscritta, a pena di esclusione, dall’operatore economico che riveste le funzioni di
organo comune;

b)se la rete ¢ dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma ¢ priva di soggettivita
giuridica, ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater della L. n. 33/2009, la domanda di
partecipazione deve essere sottoscritta, a pena di esclusione, dall’impresa che riveste le
funzioni di organo comune nonché da ognuna delle imprese aderenti al contratto di rete che
partecipano alla gara dall’operatore economico che riveste le funzioni di organo comune;

c)se la rete ¢ dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete &
sprovvista di organo comune, ovvero, se l’organo comune ¢ privo dei requisiti di
qualificazione richiesti per assumere la veste di mandataria, la domanda di partecipazione
deve essere sottoscritta, a pena di esclusione, dal legale rappresentate dell’impresa aderente
alla rete che riveste la qualifica di mandataria, ovvero, in caso di partecipazione nelle forme
del raggruppamento da costituirsi, da ognuna delle imprese aderenti al contratto di rete che
partecipano alla gara;

N.B.1 Nel caso di aggregazione di imprese aderenti al contratto di rete, oltre alle dichiarazioni sopra
espresse sara obbligatorio, a pena di esclusione, allegare la documentazione accessoria necessaria in
rapporto alla specifica tipologia del contratto di rete a cui aderisce I’operatore economico.

N.B.2 Nel caso di concorrenti con idoneita plurisoggettiva (ATI, GEIE) e consorzi (ordinari, stabili, di
cooperative, di imprese artigiane), oltre alle dichiarazioni sopra espresse sara obbligatorio, a pena di
esclusione, allegare la documentazione accessoria necessaria in rapporto alla specifica natura della
aggregazione tra gli operatori economici.




2)

3)

4)

DGUE (documento di gara unico europeo) di cui all’art. 85 del D.Igs. n. 50/2016 s.m.i. in attuazione
dell’art. 59 direttiva 2014/24/UE (appalti pubblici settori ordinari). (Allegato “B”) e dichiarazione
integrativa (Allegato C).

Tale documento ¢ finalizzato alla dimostrazione del possesso dei requisiti di ordine generale e speciale
di cui rispettivamente all’art. 80 e 83 del D:Lgs. n. 50/2016 e deve essere compilato nel rispetto delle
seguenti disposizioni:

- regolamento di esecuzione (UE) 2016/7 della Commissione del 5 gennaio 2016 (pubblicato in
GUUE L 3/16 del 6 gennaio 2016.

- Circolare del Ministero delle Infrastrutture e trasporti 18 luglio 2016, n. 3 a titolo “Linee guida per la
compilazione del modello di formulario di Documento di gara unico europeo (DGUE) approvato
dal regolamento di esecuzione (UE) 2016/7 della Commissione del 5 gennaio 2016 (G.U. n. 174 del
27 luglio 2016);

I Documenti di cui ai predetti punti dovranno essere, a pena di esclusione, firmati digitalmente e
trasmessi attraverso la piattaforma telematica MePa.

“PASSOE” di cui all’art. 2, comma 3.2 delibera n. 111 del 20 dicembre 2012 dell’Autorita di
vigilanza.

[in caso di avvalimento] L impresa ausiliaria dovra compilare la corrispondente Parte II sezione C del
DGUE con I’indicazione della denominazione degli operatori economici di cui intende avvalersi e dei
requisiti oggetto di avvalimento. Le imprese ausiliarie dovranno invece compilare un DGUE distinto
con le informazioni richieste dalla sezione A e B della Parte [I, parte IlI, TV e VI.

Dovra, inoltre, essere prodotta tutta la documentazione prevista dall'art. 89, comma 1, del D.Lgs. n.

50/2016. e nello specifico:

a) dichiarazione sottoscritta dall'impresa ausiliaria con cui quest'ultima si obbliga verso il concorrente e
verso la stazione appaltante a mettere a disposizione per tutta la durata dell'appalto le risorse
necessarie di cui € carente il concorrente;

b) dichiarazione sottoscritta dall'impresa ausiliaria con cui questa attesta che non partecipa alla gara in
proprio o associata o consorziata ai sensi dell'art. 45 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i.;

¢) in originale o copia autentica, il contratto, in virtu del quale l'impresa ausiliaria si obbliga nei
confronti del concorrente a fornire i requisiti € a mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta
la durata dell'appalto. Tale contratto deve riportare in modo compiuto, esplicito ed esauriente:

1) oggetto: la specificazione dei requisiti forniti e delle risorse messe a disposizione dall'impresa
ausiliaria;

2) durata; .

3) ogni altro utile elemento ai fini dell’avvalimento.

5) copia del capitolato speciale d’appalto firmato digitalmente dal rappresentante legale in segno di
accettazione delle condizioni ivi previste.
6) ricevuta di avvenuto versamento dell’imposta di bollo del costo di € 16,00.

Il pagamento dell’imposta di bollo dovra essere effettuato attraverso una delle modalita di seguito
indicate:

- Modulo F23 dell'Agenzia delle Entrate nella misura forfettaria di € 16,00 (euro sedici/00)
contenente le seguenti indicazioni: 6. Ufficio o Ente: codice TUE — 10. Estremi deil’atto o do-
cumento: Anno bando e CIG - 1 1. Codice Tributo: 456T — 12. Descrizione: Bollo su istanza te-
lematica.

- Pagamento dell'imposta ad intermediario convenzionato con I’Agenzia delle entrate, il quale
rilascia, con modalita telematiche, apposito contrassegno;

- In modo virtuale, mediante pagamento dell'imposta all'ufficio dell’Agenzia delle entrate o ad
altri uffici autorizzati o mediante versamento in conto corrente postale;



Si precisa che:

- ladichiarazione di cui al punto 1) deve essere sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante in caso di

concorrente singolo. Nel caso di concorrenti costituiti da imprese associate o da associarsi la medesima
dichiarazione deve essere prodotta o sottoscritta digitalmente da ciascun concorrente che costituisce o che
costituira l'associazione o il consorzio o il GEIE. Le dichiarazioni possono essere sottoscritte anche da
procuratori dei legali rappresentanti ed in tal caso va trasmessa la relativa procura. LLa domanda e le
dichiarazioni sostitutive ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000, e successive modificazioni,
devono essere redatte preferibilmente in conformitd al modello allegato al presente disciplinare (vedi
allegato “A™).
Se pit operatori_economici compartecipano alla procedura di gara sotto forma di
Raggruppamento/Consorzio, comprese le Associazioni temporanee, deve essere presentato per
ciascuno degli operatori_economici partecipanti un DGUE distinto contenente le informazioni
richieste dalle partida Il a V.

- la domanda, le dichiarazioni e le documentazioni di cui ai punti 1) e 2) a pena di esclusione, devono
contenere quanto previsto nei predetti punti.

Trovera tuttavia applicazione il principio del “soccorso istruttorio” previsto dall’art. 83 comma 9 del D.lgs.
n. 50/2016 s.m.i. cosi come indicato al punto [5 del bando di gara.

N.B. Il “PASSOE” di cui al precedente punto 3), qualora non sia stato presentato congiuntamente alla
domanda di partecipazione alla gara, dovra comunque essere presentato. su richiesta della stazione
appaltante, a pena di esclusione dalla gara.

L.a documentazione di cut al punto 5) deve essere sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante in caso
di concorrente singolo. Nel caso di concorrenti costituiti da imprese raggruppate o da associarsi la predetta
deve essere sottoscritta digitalmente da ciascun concorrente che costituisce o che costituira il
raggruppamento o il consorzio o il GEIE.

B) Una seconda busta virtuale denominata “BUSTA B — offerta tecnica™ nella quale dovranno essere
contenuti, a pena di esclusione:

> relazione tecnica completa e dettagliata dei servizi e dei prodotti offerti, che dovranno essere conformi ai
requisiti minimi indicati nel capitolato speciale descrittivo e prestazionale. Essa in particolare dovra
contenere una proposta con riferimento ai criteri di cui al punto 12 del bando di gara. Per ogni elemento di
valutazione dovra essere predisposto un apposito capitolo, ben distinto dagli altri.

1l concorrente potra dedicare a ciascun capitolo un numero di pagine a sua scelta, fermo restando il limite
complessivo di venti fogli.

Eventuali fogli illustrativi, promozionali, brochure, ecc. che il concorrente intende allegare non rientrano
nelle predette pagine: la Commissione non ne terra conto ai fini della valutazione complessiva dell'offerta.

La relazione dovra esporre, in modo completo e dettagliato, gli aspetti oggetto di valutazione.

L’offerta tecnica dovra essere sottoscritta, a pena di esclusione, digitalmente, dal rappresentante legale
dell’impresa concorrente o da un suo procuratore e da tutti i concorrenti in caso di partecipazioni
plurisoggettive.

Dall’offerta tecnica_non deve risultare alcun elemento che possa rendere palese, direttamente o
indirettamente 1’offerta economica.

Qualora le proposte siano tali da incidere sul piano di sicurezza, I’impresa dovra, altresi. presentare le
proposte di modifiche al piano stesso.




C) Una terza busta virtuale denominata_“BUSTA C — Offerta Economica” nelia quale dovra essere
contenuta, a pena di esclusione, un offerta economica predisposta automaticamente dal sistema e firmata
digitalmente dal legale rappresentante o suo procuratore; |’operatore economico dovra indicare
esclusivamente il prezzo complessivo al netto degli oneri fiscali. L’operatore economico dovra allegare al
predetto atto, a pena di esclusione, un documento dettagliato dell’offerta economica (Allegato D) firmato
digitalmente dal quale si evincono le seguenti voci:

» il prezzo complessivo offerto per I’appalto, in cifra e in lettere, [VA esclusa;

» il ribasso globale percentuale, in cifra e lettere, da applicare all’importo posto a base di gara, [VA esclusa;

In caso di R.T.I., l'offerta congiunta dovra:
e  essere sottoscritta da tutte le imprese raggruppate;
e specificare le parti del servizio che saranno eseguite dai singoli operatori economici.

Sono inammissibili le offerte economiche di importo pari o superiore alla base d’asta.

Al termine della predisposizione e della sottoscrizione con firma digitale di tutta la documentazione,
I’offerta dovra essere inviata attraverso la piattaforma MEPA.

Si sottolinea che il semplice caricamento (upload) della documentazione di offerta su MEPA non
comporta I’invio dell’offerta alla stazione appaltante.

L’invio dell’offerta avverra soltanto mediante |’apposita procedura da effettuarsi al termine e
successivamente alla procedura di redazione, sottoscrizione e caricamento su MEPA della documentazione
che compone I’offerta.

II' Manuale d’uso del Fornitore e le istruzioni presenti sulla piattaforma MEPA forniscono le
indicazioni necessarie per la corretta redazione e la tempestiva presentazione dell’offerta.

Qualsiasi documento elettronico relativo alla presente procedura dovra essere sottoscritto dal
concorrente con firma digitale.
La Stazione Appaltante potra procedere in qualsiasi momento a controlli e verifiche della veridicita e
della completezza del contenuto delle dichiarazioni della documentazione presentate dai concorrenti,
richiedendo [’esibizione di documenti originali e dei certificati attestanti quanto dichiarato dai concorrenti.
Si rammenta che, ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR n. 445/2000, la falsa dichiarazione:

+ comporta sanzioni penali;

+  costituisce causa d’esclusione dalla partecipazione della procedura.

[ concorrenti esonerano la Stazione Appaltante, il sistema MEPA, il Gestore del Sistema da
qualsiasi responsabilita inerente il mancato o imperfetto funzionamento dei servizi di connettivita
necessari a raggiungere il Sistema e a inviare i relativi documenti necessari per la partecipazione alla
procedura.

2. PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE

L’esperimento di gara avra luogo alle ore ......del giorno ............... 2023. La Commissione di gara si
riunird presso la sede Stazione Appaltante in C.so Cavour n. 2 - Bari, dove si procedera alla apertura della
seduta pubblica da remoto in piattaforma MEPA, attraverso I’apertura della documentazione amministrativa
per ’ammissione alla gara. La Commissione di gara procedera all’espletamento delle procedure di
valutazione delle offerte presentate secondo le modalita stabilite nel manuale d’uso di Sistema di E-
procurement per le Amministrazioni — MEPA - procedura di acquisto tramite RDO - Offerta
economicamente pill vantaggiosa.

In caso di irregolarita o carenze non sanabili per violazione della condizione della par condicio, e fermo
restando 1’eventuale esercizio della facolta di cui all’art. 83 comma 9 del D.Lgs n. 50/2016 s.m.i. e ove la
carenza integri una delle ipotesi di cui al medesimo articolo, e in caso di non regolarizzazione si procedera
all’esclusione dell’offerta.

Qualora la Commissione di gara accerti, sulla base di univoci elementi, che vi sono offerte che non sono
state formulate autonomamente, ovvero che sono imputabili ad un unico centro decisionale, procedera ad
escludere i concorrenti che le hanno presentate.



Alla chiusura della valutazione il sistema predisporra la graduatoria automatica delle offerte ritenute valide
in favore dell’impresa che conseguira complessivamente il punteggio piu elevato.

L’aggiudicazione definitiva verra disposta in favore dell’Operatore Economico primo nella graduatoria
provvisoria che abbia regolarmente fornito idonea documentazione e che risulti, da accertamenti effettuati
d’ufficio, in possesso di tutti i requisiti generali dichiarati.

Si informa che tutte le spese per/ed in causa del contratto di appalto, di registro, bolli e tasse ed ogni altra
nessuna esclusa, sono a carico dell’ Aggiudicatario.

Si procedera all’esclusione delle offerte anomale ai sensi dell’art. 97 D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i..
Qualora ricorrano i termini di cui all’art. 97, comma 3, del Codice, il Responsabile del Procedimento,

assistito dalla Commissione, dara seguito alla valutazione dell’anomalia dell’offerta, ai sensi dell’art. 97 del
Codice.

La mancata presentazione da parte dei concorrenti della documentazione giustificativa nonché la mancata
presentazione della eventuale documentazione integrativa o la risposta ad eventuali richieste di chiarimento,
entro i termini che saranno indicati nelle specifiche richieste, determinera I’esclusione dalla gara
dell’interessato e la segnalazione all’ANAC per I’iscrizione nel casellario informatico.

Le predette comunicazioni avverranno attraverso il sistema COMUNICAZIONI previsto dalla piattaforma
MePa.

La Stazione Appaltante:

» procedera all’aggiudicazione anche nel caso di una sola offerta valida, sempre che sia ritenuta congrua e
conveniente cosi come previsto dall’art. 95, comma 12 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i.;

 nel caso vi siano punteggi uguali (dopo I'attribuzione dei punteggi dell’offerta economica) si procedera
ad aggiudicare il servizio alla Ditta che avra conseguito il punteggio tecnico piu elevato. In caso di
ulteriore parita si procedera mediante sorteggio pubblico.

 asuo insindacabile giudizio, si riserva la facolta di non procedere ad aggiudicazione definitiva dell'appalto
ovvero a revocarla in presenza di intervenute cause di interesse pubblico.

Resta inteso che la presente richiesta non ha natura di proposta contrattuale, per cui I’Amministrazione non
assume alcun vincolo in ordine alla prosecuzione della stessa. In ogni caso i concorrenti non potranno
pretendere alcun compenso a nessun titolo, neanche risarcitorio, in ragione della partecipazione alla gara o
delle spese sostenute per I’effettuazione dell’offerta. [.’aggiudicazione sara comunicata tempestivamente e
comungque entro un termine non superiore a cinque giorni all’aggiudicatario, al concorrente che segue nella
graduatoria, a tutti i candidati che hanno presentato un’offerta ammessa in gara, a coloro la cui offerta sia
stata esclusa, se hanno proposto impugnazione avverso l'esclusione, 0 sono in termini per presentare dette
impugnazioni, nonché a coloro che hanno impugnato il presente bando, se detta impugnazione non sia stata
ancora respinta con pronuncia giurisdizionale definitiva.

La proposta di aggiudicazione ¢ soggetta a verifica da parte della Stazione Appaltante. L.’aggiudicatario
proposto ¢ sottoposto alle verifiche d’ufficio sostanziale circa il possesso dei requisiti economici e
finanziari e tecnico professionali richiesti nel bando di gara.

Si procedera all’aggiudicazione a conclusione della procedura prevista dagli art. 32 e 33 del Codice.

Ai sensi dell’art. 29 del Codice, sono pubblicati, nei successivi due giorni dalla data di adozione dei relativi
atti, il provvedimento che determina le esclusioni dalla procedura di affidamento e le ammissioni all'esito
delle valutazioni dei requisiti soggettivi, economico-finanziari e tecnico-professionali. E' inoltre pubblicata
la composizione della Commissione giudicatrice e i curriculum dei suoi componenti.

Contestualmente alla pubblicazione, ¢ dato avviso ai concorrenti del provvedimento che determina le
esclusioni dalla procedura di affidamento e le ammissioni ad essa all'esito della valutazione dei requisiti
soggettivi, economico-finanziari e tecnico-professionali, rendendo disponibili i relativi atti sul sito della
stazione appaltante.

Ai sensi dell’art. 36, comma 5 del D.Igs. n. 50/2016 s.m.i. nel caso di ricorso alla procedura negoziata, la
Stazione Appaltante verifica i1 requisiti, ai fini della stipulazione del contratto, esclusivamente
sull’aggiudicatario. La stessa puo comunque estendere le verifiche agli altri partecipanti.



Il mancato caricamento a sistema e la mancata sottoscrizione digitale anche di uno solo dei documenti
richiesti di cui ai precedenti punti comportano ’esclusione dalla gara.

Il contratto verra stipulato attraverso il MEPA con I’invio a sistema del Documento di Stipula sottoscritto
con Firma Digitale.

3. CAUSE DI NON AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DALLA GARA

Fatte salve le cause di esclusione di volta in volta su menzionate, saranno escluse le offerte:

- che non assumeranno gli impegni richiesti relativamente al rispetto dei termini e delle condizioni indicati
nella documentazione amministrativa;

- che presenteranno offerte difformi rispetto a quanto disposto dal presente documento e/o incomplete,
parziali e con alternative;

- privi dei requisiti per contrarre con le pubbliche amministrazioni come indicati all’art. 83 del D.Lgs. 18
aprile 2016 n. 50 s.m.i.e che si trovano in uno delle fattispecie previste come motivi di esclusione dall’art.
80 D.Lgs. 18 aprile 2016 n.50 s.m.i. nonché privi dei requisiti di qualificazione di cui al punto 7 del bando.

Le esclusioni avverranno ai sensi di quanto stabilito all’art. 80 D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 s.m.i.

4, ULTERIORI ADEMPIMENTI

Tenuto conto dell’imminenza della scadenza dei termini di esecuzione del progetto di che trattasi, nel

termine di 5 (cinque) giorni solari, decorrenti dal ricevimento della comunicazione di aggiudicazione,

I’affidatario dovra far pervenire alla Stazione Appaltante, a pena di annullamento dell’aggiudicazione stessa,

la seguente documentazione e certificazione di legge:

a) idoneo documento comprovante la prestazione di una cauzione definitiva a garanzia degli impegni
contrattuali, il cui importo e il contenuto della stessa sia conforme alla disciplina prevista dall’art. 103
del D.Lgs. 50/2016 s.m.i. che a tal fine si richiama. La cauzione dovra avere efficacia per tutta la durata
del contratto e, successivamente alla scadenza di tale termine, sino alla completa ed esatta esecuzione da
parte dell’affidatario di tutte le obbligazioni nascenti dal contratto medesimo. Si precisa che, la
fidejussione bancaria o polizza assicurativa devono prevedere espressamente:

- larinuncia espressa al beneficio della preventiva escussione del debitore principale

- larinuncia all’eccezione di cui all’art. 1957, comma 2, del codice civile

- Doperativita della garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice richiesta scritta della stazione
appaltante

- I’estensione a tutti gli accessori del debito principale, a garanzia dell’esatto e corretto adempimento
di tutte le obbligazioni, anche future ai sensi e per gli effetti dell’art. 1938 cod. civ., nascenti dal
Contratto.

b) comunicazione con dichiarazione, rilasciata dal legale rappresentante dell’aggiudicatario, ovvero da
soggetto munito di apposita procura, con indicazione degli estremi identificativi (IBAN) del conto
corrente dedicato (bancario o postale) ai sensi della legge n. 136/2010 e s.m.i., unitamente alle
generalita ed al codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso;,

¢) polizza assicurativa che copra danni causati a terzi nel corso dell'esecuzione della prestazione.

5. OBBLIGHI DELL’AFFIDATARIO

- L’Affidatario del contratto si obbliga a garantire I’esecuzione del contratto secondo le condizioni minime
previste dal Capitolato Speciale d’Appalto e dalle voci specifiche, per la parte di pertinenza, di cui
all'Allegato 1 alla Convenzione all'uopo stipulata fra questa Stazione Appaltante e la Regione Puglia che
riporta dettagliatamente tutte le attivita di competenza camerale oggetto delle prestazioni di cui alla presente
procedura di gara allegati quali parte integrante della presente a cui integralmente si rinvia.

L’ Affidatario si impegna, altresi, ad osservare ogni ulteriore termine e modalita inerenti la regolamentazione
degli obblighi tra le parti per I’adempimento della prestazione, nonché gli obblighi derivanti
dall’applicazione della normativa vigente.

- Ai sensi dell’art. 3, comma 8 della Legge n. 136 del 13 agosto 2010 s.m.i., I’aggiudicatario assume tutti gli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla medesima legge, in particolare:



- I’obbligo di utilizzare un conto corrente bancario o postale acceso presso una banca o presso la societa
Poste Italiane SpA e dedicato anche in via non esclusiva, alle commesse pubbliche (commal);

- Pobbligo di registrare sul conto corrente dedicato tutti i movimenti finanziari relativi all’incarico e, salvo
quanto previsto dal comma 3 del citato articolo, I’obbligo di effettuare detti movimenti esclusivamente
tramite lo strumento del bonifico bancario o postale (commal);

- I’obbligo di riportare, in relazione a ciascuna transazione effettuata il codice identificativo di gara CIG;

- l’obbligo di comunicare gli estremi identificativi del conto corrente dedicato, entro 7 gg dalla sua
accensione o, qualora gia esistente, dalla data di accettazione dell’incarico nonché, nello stesso termine, le
generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso, nonché di comunicare ogni
eventuale modifica ai dati trasmesst,

- ogni altro obbligo previsto dalla legge 136/2010, non specificato nel precedente elenco. Ai sensi del
medesimo art. 3, comma 9 bis della citata legge, il rapporto contrattuale si intendera risolto qualora
’aggiudicatario abbia eseguito una o piu transazioni senza avvalersi del conto corrente all’uopo indicato
all’Istituto Scolastico.

Fatta salva I’applicazione di tale clausola risolutiva espressa, le transazioni effettuate in violazione degli

obblighi assunti con I’accettazione dell’incarico comporteranno, a carico dell’aggiudicatario, I’applicazione

delle sanzioni amministrative come previste e disciplinate dall’art. 6 della citata legge.

5. DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE
Contro i provvedimenti che il concorrente ritenga lesivi dei propri interessi ¢ ammesso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale (T.A.R.) PUGLIA Sez. Bari entro 30 giorni.

Allegati:
e Allegato “A”: Istanza di partecipazione alla gara
Allegato “B”: DGUE
Allegato “C”: Dichiarazioni integrative al DGUE
Allegato “D”: modulo di offerta
Allegato 1 Capitolato Speciale d’Appalto
Allegato 1 Attivitda CCIAA di Bari: Descrizione Task, costi, cronoprogramma.
Codice Comportamento C.C.I.A A. di Bari
Informativa Appalti.

I RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
(Dr.ssa Angela Patrizia Partipilo)

(documento firmato digitalmente)



Allegato “A”

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

GARA TELEMATICA .

/1A SOt OSSO A .

NAtO/A @ ... ] TP
N QUAIEA Qi L.
dellimpresa CoN SEAB IN ... .o i e
concodicefiscalen. ................................conpartita VAN,

Telefono ..o FAX
CHIEDE

di partecipare alla procedura negoziata indicata in oggetto come:
L] impresa singola;

J consorzio Ustabile [l ex art. 45, comma 2, lett. b) D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i.;
L] impresa singola avvalente con I'impresale ausiliariale ...
L1 capogruppo di una associazione temporanea o di un consorzio o di un GEIE di tipo
U orizzontale [ verticale [ miSto CON 18 IMPreSE ...ver it it e et e e s e aee e

[0 mandante una associazione temporanea o di un consorzio o di un GEIE di tipo
L] orizzontale [ verticale [J misto CON 18 IMPrESE ..ot it e e e e

[J impresa consorziata indicata dal consorzio quale impresa esecutrice;

O impresa aggregata capofila .......................................................... della
aggregazione tra imprese aderenti al contratto di rete ai sensi dell’art. 3, comma 4-ter del
decreto-legge 10 febbraio 2009 n. 5 convertito con legge 9 aprile 2009 n. 33 e segnatamente
tra I'impresa richiedente e le ulteriori imprese aggregate

L impresa AgOregata
aderente al contratto di rete ai sensi dell'art. 3, comma 4-ter del decreto-legge 10 febbraio
2009 n. 5 convertito con legge 9 aprile 2009 n. 33 e segnatamente tra I'impresa aggregata
capofila e le ulteriori imprese aggregate

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle
sanzioni penali previste dal successivo articolo 76 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate



DICHIARA

a) di non incorrere in nessuna delle clausole di esclusione di cui allart. 80 del D.Lgs. n. 50/2016
s.m.i.; .

b) di aver preso piena conoscenza di tutte le circostanze generali o particolari che possono influire
sulla determinazione dell'offerta e di aver preso visione e accettare integralmente e senza riserva
alcuna gli atti di gara;

b) che il valore economico dell'offerta & adeguato e sufficiente rispetto al costo del lavoro e di
avere tenuto conto dei costi relativi alla sicurezza;

c) di mantenere ferma ed irrevocabile I'offerta presentata per 180 giorni decorrenti dal termine
ultimo di presentazione delle domande di partecipazione;

d) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 13 del Regolamento (UE) 2016/679.,
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione & resa:;

e) di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti condizioni retributive corrispondenti a
quelle previste dal CCNL di categoria, di accettare, qualora a carico del contribuente risulti,
durante la vigenza contrattuale, una situazione di non correttezza contributiva previdenziale, che il
pagamento dei corrispettivi dovuti sia subordinato alla regolarizzazione del debito contributivo,
fatto salvo comunque, in caso di mancata regolarizzazione, i diritto alla risoluzione del contratto ai
sensi dell’art. 1456 C.C.;

f) di assolvere, all'interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalia vigente
normativa;

g) di non aver nulla da pretendere nel caso in cui 'Amministrazione, a proprio insindacabile
giudizio, non proceda ad alcuna aggiudicazione, a causa di impedimenti sopravvenuti o per
diversa valutazione dell'interesse pubblico;

h) di non avere in corso, né praticato intese e/o pratiche restrittive della concorrenza e del mercato
vietate ai sensi della normativa applicabile, ivi inclusi gli artt. 81 e ss. del Trattato CE e gli artt. 2 e
ss. della Legge n. 287/1990;

i) di impegnarsi, in caso di affidamento dell’appalto, ad assumere gli obblighi di tracciabilita di cui
alia Legge 13/8/2010 n. 136;

[) di non trovarsi in una situazione di controllo di cui all'art. 2359 C.C. o in qualsiasi altra relazione,
anche di fatto, con altro partecipante alla medesima gara, oppure di trovarsi in una situazione di
controllo, indicando I'impresa, ma di aver formulato autonomamente I'offerta;

m) di impegnarsi a rispettare e far rispettare, in caso di aggiudicazione, gli obblighi di cui al D.P.R.
16 aprile 2013 n. 62 “Regolamento recante Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165" nonché gli obblighi derivanti dal
codice di comportamento adottato dalla Stazione Appaltante a pena la risoluzione del contratto;

n) che l'indirizzo PEC e/o mail indicati nel DGUE sono idonei per I'invio per 'eventuale richiesta di
integrazioni di cui all’art. 83, comma 9 del D.Igs. n. 50/2016 (soccorso istruttorio) e qualsiasi altra
comunicazione prevista dal medesimo decreto;

o) di essere in regola con il versamento della contribuzione nei confronti dei propri dipendenti;

p) di non essere in presenza di cause di divieto, decadenza o di sospensione di cui all'art. 67 del
D.gs. n. 159/2011 e s.m.i;

q) di assumersi la piena ed incondizionata responsabilita, fino al termine del periodo di garanzia,
per qualunque inconveniente che si verifichi nell'espletamento del servizio;

r) di impegnarsi ad utilizzare materiali ignifughi e di rispettare le norme in materia di sicurezza e in
materia ambientale.

s) di non essere in presenza di condizioni di cui all'art. 53, comma 16-ter del D. Lgs. n. 165/2001;

t) di non essere incorso, ai sensi della normativa vigente, in ulteriori divieti a contrarre con la
Pubblica Amministrazione;

u) di non trovarsi in situazione di incapacita di contrarre con la P.A..

FIRMA



ALLEGATO “B”

MODELLO DI FORMULARIO PER IL DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO (DGUE)

Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto ¢ sull'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore

Per le procedure di appalto per le quali é stato pubblicato un avviso di indizione di gara nella Gazzetta ufficiale dell'Unione
europea le informazioni richieste dalla parte | saranno acquisite automaticamente, a condizione che per generare e compilare
il DGUE sia utilizzato il servizio DGUE elettronico ('). Riferimento della pubblicazione del pertinente avviso o bando (*) nella
Gazzetta ufficiale deil'Unione europea:

GU UE S numero [], data ], pag. [,

Numero dell'avviso nella GU S: [I[I[I[¥S [0 - ICICIICICIC]

Se non & pubblicato un avviso di indizione di gara nella GU UE, 'amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore deve
compilare le informazioni in modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto:

Se non sussiste obbligo di pubblicazione di un avviso nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea, fornire altre informazioni
in modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto (ad esempio il rimando ad una pubblicazione a
livello nazionale): [....]

INFORMAZIONI SULLA PROCEDURA DI APPALTO

Le informazioni richieste dalla parte | saranno acquisite automaticamente a condizione che per generare e compilare il DGUE
sia utilizzato il servizio DGUE in formato elettronico. In caso contrario tali informazioni devono essere inserite dall'operatore
economico.

ldentita del committente (%) Risposta:
Nome: []
Codice fiscale [ 1

Di quale appalto si tratta? Risposta:
Titolo o breve descrizione dell'appalto (*): [1]
Numero di riferimento attribuito al fascicolo dall'amministrazione [1
aggiudicatrice o ente aggiudicatore (ove esistente) (°):

CIG []

CUP (ove previsto) [1
Codice progetto (ove |'appalto sia finanziato o cofinanziato con fondi 1
europei)

| Tutte le altre informazioni in tutte le sezioni del DGUE devono essere inserite dall'operatore economico ]

0 | servizi della Commissione metteranno gratuitamente (I servizio DGUE in formato elettronico a disposizione delle amministraziont aggiudicatnci, degli ent

aggiudicatori, degli operatori economici, dei forniton di servizi elettronici e di altre parti interessate

o Per le amminlstrazioni aggiudicatrici: un avviso di preinformazione utiizzato come mezzo per indire la gara oppure un bando di gara Per gli enti

aggiudicatori: un avviso periodico indicativo utilizzato come mezzo per indire la gara, un bando di gara o un avviso sull'esistenza di un sistema di
qualificazione.

3
0 Le informazioni devono essere copiate dalla sezione |, punto 1.1 del pertinente avviso o bando. In caso di appalto congiunto indicare e generalita di tutti |
committenti
4
0 Cfr. puntifl 1 1. e 111.3 dell'avviso 0 bando pertinente.
5

" Cfr.punto !l 11 dell'avviso ¢ bando pertinente.



Parte II: Informazioni sull'operatore economico

A: INFORMAZION| SULL'OPERATORE ECONOMICO

Dati identificativi

Risposta:

Nome:

Partita IVA, se applicabile:

Se non & applicabile un numero di partita IVA indicare un altro numero di identificazione
nazionale, se richiesto e applicabile

Indirizzo postale:

Persone di contatto (5):
Telefono:
PEC o e-mail:

(indinzzo Internet o sito web) (ove esistente):

Informazioni generali:

Risposta:

L 'operatore economico & una microimpresa, oppure un'impresa piccola o media (7)?

[1Si[]No

Solo se I'appalto é riservato (°): I'operatore economico & un laboratorio protetto, un'
“impresa sociale” () o provvede all'esecuzione del contratto nel contesto di programmi di
lavoro protetti (articolo 112 del Codice)?

In caso affermativo,

qual & la percentuale corrispondente di lavoratori con disabilita o svantaggiati?

Se richiesto, specificare a quale o quali categorie di lavoratori con disabilita o
svantaggiati appartengono i dipendenti interessati:

[1Si[]No

Se pertinente: I'operatore economico & iscritto in un elenco ufficiale di  imprenditori,
fomitori, o prestatori di servizi o possiede una cerificazione rilasciata da organismi
accreditati, ai sensi dell'articolo 90 def Codice ?

In caso affermativo:

Rispondere compilando le altre parti di questa sezione, la sezione B e, ove
pertinente, la sezione C della presente parte, la parte lll, la parte V se applicabile, e
in ogni caso compilare e firmare la parte VI.

a) Indicare la denominazione deil'elenco o del certificato e, se pertinente, il pertinente
numero di iscrizione o della certificazione

b) Se il certificato di iscrizione o la certificazione & disponibile elettronicamente,
indicare;

[1Si[]No[]Non applicabile

b) (indirizzo web, autorita o organismo di
emanazione, riferimento preciso della
documentazione):

Y Ripetere le informazioni per ogni persona dr contatto tante volte quanto necessario

Cfr. raccomandazione della Commissione, del 6 maggio 2003, relativa alla definizione delle microimprese, piccole e medie imprese (GU L 124 del 20.5.2003,

Microimprese: tmprese che occupano meno di 10 persone e realizzano un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiori a 2 milioni di

Piccole imprese: imprese che occupano meno di 50 persone e realizzano un fatturato annuo ¢ un totale di bilancio annuo non superiori a 10 milloni di

Medie imprese: imprese che non appartengono alla categoria delle microimprese né a quella delle piccole imprese, che occupano meno di 250

7 O

pag 36). Queste informazioni sono richieste unicamente a fini statistici

EUR.

EUR.

persone e il cui fatturato annuo non supera i 50 milioni di EUR e/o 1l cui totale di bilancio annuo non supera | 43 milioni di EUR
8 Cfr il punto 111.1.5 def bando di gara
9

Un' "impresa sociale" ha per scopo principale l'integrazione sociale e professionale delle persone disabili o svantaggiate.




c) Indicare i riferimenti in base ai quali & stata ottenuta liscrizione o la certificazione e,
se pertinente, la classificazione ricevuta nell'elenco ufficiale ('°):

d) L'iscrizione o la certificazione comprende tutti i criteri di selezione richiesti?
In caso di risposta negativa alla lettera d):

Inserire inoltre tutte le informazioni mancanti nella parte IV, sezione A, B,C,o D
secondo il caso

SOLO se richiesto dal pertinente avviso o bando o dai documenti di gara:

e) L'operatore economico potra fornire un certificato per quanto riguarda il pagamento
dei contributi previdenziali e delle imposte, o fornire informazioni che permettano
all'amministrazione aggiudicatrice o ali'ente aggiudicatore di ottenere direttamente
tale documento accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile
gratuitamente in un qualunque Stato membro?

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente, indicare:

d)[]1Si[]No

e)[1Si[1No

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentazione)

oo, | AT S | AT 1

Se pertinente: l'operatore economico, in caso di contratti di lavori pubblici di importo
superiore a 150.000 euro, & in possesso di attestazione rilasciata da Societa Organismi
di Attestazione (SOA), ai sensi dell'articolo 84 del Codice (settori ordinari)?

ovvero,

€ in possesso di attestazione rilasciata neil’ambito dei Sistemi di qualificazione di cui
all'articolo 134 del Codice, previsti per i settori speciali

In caso affermativo:

a) Indicare gli estremi dell'attestazione (denominazione dell'Organismo di attestazione
ovvero Sistema di qualificazione, numero e data dell'attestazione)

b) Se V'attestazione di qualificazione & disponibile elettronicamente, indicare:

c) Indicare, se pertinente, le categone di qualificazione alla quale si riferisce
I'attestazione:

d) L'attestazione di qualificazione comprende tutti i criteri di selezione richiesti?

[1Si[]No

[1Si[}No

b} (indirizzo web, autorita o organismo di
emanazione, riferimento preciso della
documentazione):

d)[1Si[}No

Si evidenzia che gli operatori economici, Iscritti in elenchi di cui all’articolo 90 del Codice o in possesso di attestazione di
qualificazione SOA (per lavori di importo superiore a 150.000 eure) di cui all'articolo 84 o in possesso di attestazione rilasciata da
Sistemi di gualificazione di cui all'articolo 134 del Codice, non compilano le Sezioni B e C della Parte IV.

Forma della partecipazione:

Risposta:

L'operatore economico partecipa alla procedura di appalto insieme ad altri ("')?

[1Si[]1No

In caso affermativo, accertarsi che gli altri operatori interessati forniscano un DGUE distinto.

In caso affermativo:

a) Specificare il ruolo dell'operatore economico nel raggruppamento, ovvero consorzio,
GEIE, rete di impresa di cui all' art. 45, comma 2, lett. d), e}, f} e g) e all'art. 46,
comma 1, lett a), b). ¢}, d) ed e) del Codice (capofila, responsabile di compiti
specifici,ecc.):

b) Indicare gli altri operatori economici che compartecipano alla procedura di appalto:

c) Se pertinente, indicare il nome del raggruppamento partecipante:

10
o I riferimenti e I'eventuale classificazione sono indicati nella certificazione

11
¢ Specficamente nell’ambito di un raggruppamento, consorzio, joint-venture o altro




d) Se pertinente, indicare la denominazione degli operatori economici facenti parte di un

consorzio di cui all'art. 45, comma 2, lett. b) e ¢), o di una societa di

cui all'articolo 46, comma 1, lett. f) che eseguono le prestazioni oggetto del

contratto.

professionistidi | d): [.................]

Lotti

Risposta:

Se pertinente, indicare il lotto o i lotti per i quali I'operatore economico intende [ 1]

presentare un'offerta:

B: INFORMAZIONI SUI RAPPRESENTANTI DELL'OPERATORE ECONOMICO

quanto necessario.

Se pertinente, indicare nome e indinzzo delle persone abilitate ad agire come rappresentanti, ivi compresi procuratori e institori,
dell'operatore economico ai fini della procedura di appalto in oggetto, se intervengono piu legali rappresentanti ripetere tante volte

Eventuali rappresentanti:

Risposta:

Nome completo;
se richiesto, indicare altresi data e luogo di nascita:

Posizione/Titolo ad agire:

Indirizzo postale:

Telefono:

E-mail:

Se necessario, fornire precisazioni sulla rappresentanza (forma,
portata, scopo, firma congiunta):

C: INFORMAZIONI SULL'AFFIDAMENTO SULLE CAPACIT.

A DI ALTRI SOGGETTI (Articolo 89 de! Codice - Avvalimento)

Affidamento:

Risposta:

L'operatore economico fa affidamento sulle capacita di altri soggetti per
soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le
regole (eventuali) della parte V?

In caso affermativo:

Indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende
avvalersi:

Indicare i requisiti oggetto di avvalimento:

[1Si[INo

dalla parte Illl, dalla parte IV ove pertinente e dalla parte V1.

In caso affermativo, indicare la denominazione degli operatori economic di cul si intende avvalersi, i requisili oggetto di avvalimento e presentare per ciascuna
Impresa ausiliaria un DGUE distinto, debitamente compilato e firmato dal soggettl interessall, con le Informazioni richieste dalle sezioni A e B della presente parte,

Si noti che dovrebbero essere indicali anche 1 tecnici o gli organismi tecnici che non facciano parte integrante dell'operatore economico, in particolare quelii responsabili
del controllo della qualild e, per gl appalfi pubblic: di lavori, quelll di cul V'operatore economico disporra per f'esecuzione dell'opera.

D: INFORMAZIONI CONCERNENTI | SUBAPPALTATORI SULLE CUI CAPACITA L'OPERATORE ECONOMICO NON FA AFFIDAMENTO

(ARTICOLO 105 DEL CODICE - SUBAPPALTO)

| (Tale sezione ¢ da compilare solo se le informazioni sono ite richi

este dall’amministrazione aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore).

i

Subappaltatore:

Risposta:

L'operatore economico intende subappaltare parte del contratto a
terzi?

In caso affermativo:

Elencare le prestazioni o lavorazioni che si intende subappaltare e
la relativa quota (espressa in percentuale) sull'importo
contrattuale:

Nel caso ricorrano le condizioni di cui all'articolo 105, comma 6,
del Codice, indicare la denominazione dei subappaltatori proposti:

[ISi[INo







PARTE [II: MOTIVI DI ESCLUSIONE (Articolo 80 del Codice)

A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI

1.  Partecipazione a un'organizzazione criminale (%)
Corruzione('®)
Frode('*),

2
3
4.  Reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche ('%);
5
6

Lavoro minarile e altre forme di tratta di esseri umani('")

CODICE

-comma 1, del Codice),

L'articolo 57, paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti motivi di esclusione (Articolo 80, comma 1, del Codice):

Riciclaggio di proventi di attivita criminose o finanziamento al terrorismo ('8);

7. Ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione (lettera g) articolo 80,

condannati con sentenza definitiva o decreto penale di condanna
divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena richiesta
ai sensi dell'articolo 444 del Codice di procedura penale per uno dei
motivi indicati sopra con sentenza pronunciata non piu di cinque anni
fa o, indipendentemente dalla data della sentenza, in seguito alla
quale sia ancora applicabile un periodo di esclusione stabilito
direttamente nella sentenza ovvero desumibile ai sensi dell’'art. 80
comma 10?

Motivi legati a condanne penali ai sensi delle disposizioni | Risposta:
nazionali di attuazione dei motivi stabiliti dall’articolo 57,

paragrafo 1, della direttiva (articolo 80, comma 1, de!l Codice):

I soggetti di cui allart. 80, comma 3, del Codice sono stati | []Si[]No

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento preciso
della documentazione):

In caso affermativo, indicare ('%):

«) la data della condanna, del decreto penale di condanna o della
sentenza di applicazione della pena su richiesta, la relativa
durata e il reato commesso tra quelli riportati all'articolo 80,
comma 1, lettera da a) a g) del Codice e i motivi di condanna,

b) dati identificativi delle persone condannate [ ],

c¢) se stabilita direttamente nella sentenza di condanna la durata della

a) Data:[ ] durata{ ] lettera comma 1, articolo 80 [ ], motivi:[ ]

c) durata del periodo d'esclusione [.....], lettera comma 1, articolo 80 [ |,

12
o Quale definita ati'articolo 2 delta decisione quadro 2008/841/GAl del Consiglio, del 24 ottobre 2008, relativa alla lotta contro la ciminalita organizzata (GU L 300
dell"11 11.2008, pag. 42)

13
0 Quale definita all'articolo 3 della convenzione relativa alla lotta contro la corruzione nella quale sono cainvolti funzionari delle Comunita europee o degli Stati membri
dell'Unione europea (GU C 195 del 25.6.1997, pag 1) e all'articolo 2, paragrafo 1, della decisione quadro 2003/568/GAl del Consiglio, del 22 luglio 2003, relativa alla lotta contro
la corruzione nel seftore privato (GU L 192 del 31.7 2003, pag. 54) Questo motivo di esdusione comprende la coruzione cosi come definita nel diritto nazionale
dell'amministrazione aggiudicatnce (0 ente aggiudicatore) o dell'operatore economico

14
0 Al sensi dell'articolo 1 defla convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunita europee (GU C 316 del 27.11.1995, pag. 48).

15
0 Quali definiti agli articoli 1 e 3 detla decisione quadro del Consiglio, del 13 giugno 2002, sulla lotta contro Il terronsmo (GU L 164 del 22.6.2002, pag. 3). Questo motivo d
esclusione comprende anche listigazione. il concorso, il tentativo di commettere uno di tali reati, come indicato all'articolo 4 di detta decisione quadro.

16
@ Quali definiti all'articolo 1 della direttiva 2005/60/CE del Partamento europeo e del Consigthio, del 26 ottobre 2005, relativa alla prevenzione dell'uso del sistema finanziario
a scopo di riciclaggio dei proventi di attivita cnminose e di finanziamento del terorismo (GU L 309 def 25.11.2005, pag. 15).

17
o Quali definit all'articolo 2 delfa direttiva 2011/36/UE del Partamento europeo e del Consiglio, del § aprile 2011, concernente la prevenzione e la repressione della tratta di
essen umant e |a protezione delle vittime, e che sostituisce la decisione quadro del Consiglio 2002/629/GAl (GU L 101 del 15.4 2011, pag. 1)

18

0 Ripetere tante volte quanto necessario

9
U Ripetere tante voite quanto necessario.




pena accessoria, indicare:

In caso di sentenze di condanna, I'operatore economico ha adottato
misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilita nonostante

I'esistenza di un pertinente motivo di esclusione® (autodisciplina o [1Si(INo

“Self-Cleaning”, cfr. articolo 80, comma 7)?

In caso affermativo, indicare:

1) la sentenza di condanna definitiva ha riconosciuto I'attenuante | []Si[] No

della collaborazione come definita dalle singole fattispecie di reato?

2) Se la sentenza definitva di condanna prevede una pena | []Si[]No

detentiva non superiore a 18 mesi?

3) in caso di risposta affermativa per le ipotesi 1) e/o 2), i soggetti

di cui all'art. 80, comma 3, del Codice:

- hanno risarcito interamente il danno? [1Si{]No

- sisono impegnati formalmente a risarcire il danno? [1Si[]No

4) per le ipotesi 1) e 2 I'operatore economico ha adottato misure di | [] Si[] No

carattere tecnico o organizzativo e relativi al personale idonei a

prevenire ulteriori illeciti o reati ? In caso affermativo elencare la documentazione pertinente [ ] e se
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorita o

5) se le sentenze di condanne sono state emesse nei confronti dei
soggetti cessati di cui al'art. 80 comma 3, indicare le misure che di-
mostrano la completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penal-
mente sanzionata:

organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione):

B: MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIALL

Pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali
(Articolo 80, comma 4, del Codice):

Risposta:

L'operatore economico ha soddisfatto tutti gli obblighi relativi al
pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali, sia nel
paese dove é stabilito sia nello Stato membro dell'amministrazione
aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore, se diverso dal paese di
stabilimento?

[1Si[]No

In caso negativo, indicare:

a) Paese o Stato membro interessato

b) Di quale importo si tratta

c) Come é stata stabilita tale inottemperanza:

1) Mediante una decisione giudiziaria o amministrativa:
- Tale decisione & definitiva e vincolante?
- Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione.

- Nel caso di una sentenza di condanna, se stabilita
direttamente nella sentenza di condanna, la durata del

Imposte/tasse | Contributi previdenziali

c)[]Si[]No c1)[]Si[]No
- [ISi[INo - [ISi[INo

20
¢ In conformita alle disposizioni nazionali di attuazione dell'articolo 57, paragrafo 6, della direttiva 2014/24/UE.




periodo d'esclusione:
2)
d)

In altro modo? Specificare:

L'operatore economico ha ottemperato od ottemperera ai suoi
obblighi, pagando o impegnandosi in modo vincolante a
pagare le imposte, le tasse o i contributi previdenziali dovuti,
compresi eventuali interessi 0 multe, avendo effettuato il
pagamento o formalizzato I'impegno prima della scadenza del
termine per la presentazione della domanda (articolo 80
comma 4, ultimo periodo, del Codice)?

C2) (o]
d)[1Si[]No d)[]Si[]No

In caso affermativo, fornire
informazioni dettagliate: [......]

In caso affermativo, fornire
informazioni dettagliate: [ ... ...]

Se la documentazione pertinente relativa al pagamento di imposte
o contributi previdenziali & disponibile elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione)(*'):

C: MOTIVI LEGATI AINSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI (*)

Si noti che ai fini del presente appalto alcuni dei motivi di esclusione elencati di seguito potrebbero essere stati oggetto di una
definizione piu precisa nel diritto nazionale, nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. |l diritto nazionale pué ad
esempio prevedere che nel concetto di "grave illecito professionale" rientrino forme diverse di condotta.

Informazioni su eventuali situazioni di insolvenza, conflitto di Risposta:

interessi o illeciti professionali

L'operatore economico ha violato, per quanto di sua | []Si[]No

conoscenza, obblighi applicabili in materia di salute e sicurezza

sul lavoro, di diritto ambientale, sociale e del lavoro, (¥) di cui

all'articolo 80, comma 5, lett. a), del Codice ?

In caso affermativo, 'operatore economico ha adottato misure

sufficienti a dimostrare la sua affidabilitd nonostante I'esistenza di un

pertinente motivo di esclusione (autodisciplina

o “Self-Cleaning, cfr. articolo 80, comma 7)? [1Si[]No

In caso affermativo, indicare:

1) L'operatore economico

- harisarcito interamente it danno?

- si e impegnato formalmente a risarcire il danno? [1Si[]No

2) [l'operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o [1Si[]No

organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o

reati ? [1Si[]No
in caso affermativo elencare la documentazione pertinente [ ) e, se
disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorita o

organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione):

A Lo, )| S ) ]

L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni oppure
& softoposto a un procedimento per I'accertamento di una delle
seguenti situazioni di cui all'articolo 80, comma 5, lett. b), del Codice:

a) fallimento

In caso affermativo:

- il curatore del fallimento € stato autorizzato all’esercizio
provvisorio ed & stato autorizzato dal giudice delegato a
partecipare a procedure di affidamento di contratti pubblici (articolo
110, comma 3, lette. a} del Codice) ?

[1Si[]No

[1Si[]No

In caso affermativo indicare gli estremi dei provvedimenti

21
o Ripetere tante volte quanto necessario.
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0 Cfr articolc 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE.
23

n

Cosi come stabiliti a: fini del presente appaltc datla normativa nazionale,
paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE.

dall'avviso o bando pertinente o dai document: di gara ovvero dall'anicolo 18,




- la partecipazione alla procedura di affidamento & stata subordinata
ai sensi dell'art. 110, comma 5, all’avvalimento di altro operatore
economico?

b) liquidazione coatta
c) concordato preventivo
d) € ammesso a concordato con continuita aziendale
In caso di risposta affermativa alla lettera d):
- & stato autorizzato dal giudice delegato ai sensi dell’ articolo 110,
comma 3, lett. a) del Codice?
- la partecipazione alla procedura di affidamento & stata subordinata

ai sensi dell'art. 110, comma 5, all'avvalimento di altro operatore
economico?

[1Si[INo
In caso affermativo indicare I'lmpresa ausiliaria

[1Si[]No
[1Si[1No
[1Si[INo

[1Si[1No

[1Si[]No

In caso affermativo indicare I''mpresa ausiliaria

L'operatore economico si € reso colpevole di gravi illeciti [1Si[1No

professionali(**) di cui all'art. 80 comma 5 lett. ¢) del Codice?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando [ !

la tipologia di illecito:

In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure di [1Si[]No

autodisciplina?

In caso affermativo, indicare:

1) L'operatore economico: [1Si[]No

- harisarcito interamente il danno?

- si & impegnato formalmente a risarcire il danno? [1Si[]1No

2) I'operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o [1Si[]No

organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o In caso affermativo elencare ta documentazione pertinente [ ] e, se

reati ? disponibile elettronicamente, indicare: (indirizzo web, autorita o
P

organismo di emanazione, riferimento preciso della documentazione):

L'operatore economico & a conoscenza di qualsiasi conflitto
di interessi(*®) legato alla sua partecipazione alla procedura di
appalto (articolo 80, comma 5, lett. d) del Codice)?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle modalita
con cui é stato risolto il conflitto di interesst:

L'operatore economico o un'impresa a lui collegata ha fornito
consulenza allamministrazione aggiudicatrice o all'ente
aggiudicatore o ha altrimenti partecipato alla preparazione della
procedura d'aggiudicazione (articolo 80, comma 5, lett. e) del
Codice?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle misure
adottate per prevenire le possibili distorsioni della concorrenza:

[1Si[]No

24

o Cfr., ove applicabile, il diritto nazionale, I'avviso o bando pertinente o i documenti di gara

25

2 Come indicato nel diritto nazionale, nel'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.




L'operatore economico puo confermare di:

e+—non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni
nel fornire le informazioni richieste per verificare l'assenza di
motivi di esclusione o il rispetto dei cniteri di selezione,

b) non avere occultato tali informazioni?

[1Si[]No

[1Si[]No

D: ALTRI MOTIVI DI ESCLUSIONE EVENTUALMENTE PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE NAZIONALE DELLO STATO MEMBRO
DELL'AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE O DELL'ENTE AGGIUDICATORE

Motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla legislazione | Risposta:
nazionale (articolo 80, comma 2 e comma 5, lett. f), g), h), i), ),

m) del Codice e art. 53 comma 16-ter del D. Lgs. 165/2001

Sussistono a carico dell'operatore economico cause di decadenza, di | []Si[]No

sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto legislativo
6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui
all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto, fermo restando quanto
previsto dagii articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto
legisiativo 6 settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente
alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia (Articolo 80,
comma 2, del Codice)?

Se la documentazione pertinente é disponibile elettronicamente,
indicare: (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso deila documentazione):

Lo, | CESURUT )| R | AT 1¢%)

L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni ?

1. €& stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9,
comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o
ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di
cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81
(Articolo 80, comma 5, lettera f);

2. e iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio
del’lANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa
documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di
qualificazione, per il periodo durante il quale perdura liscrizione
(Articolo 80, comma 5, lettera g);

3. ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17
della legge 19 marzo 1990, n. 55 (Articolo 80, comma 5, lettera h)?

In caso affermativo :
- indicare la data dell’accertamento definitivo e I'autorita o organismo di
emanazione:

- la violazione & stata rimossa ?

4. e in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei
disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68
(Articolo 80, comma 5, lettera );

{1Si[]No

Se la documentazione pertinente €& disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[T | )| G ]

[1Si[]No

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, nferimento
preciso della documentazione):

[I1Si[INo

SR Lo, | SR ]

[1Si[]No

Se la documentazione pertinente é disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

| Lo, | ]

{]1Si[]No []Non é tenuto alla disciplina legge 68/1999

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documerntazione):

ST | SR | O )

Nel caso in cui I'operatore rion & tenuto alla disciplina legge 68/1999

26, . .
() Ripetere tante volte quanto necessario.



5. e stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del
codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge
13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge
12 luglio 1991, n. 203?

In caso affermativo:
- ha denunciato i fatti al’autorita giudiziaria?

- ricorrono i casi previsti all’articolo 4, pimo comma, della Legge 24
novembre 1981, n. 689 (articolo 80, comma 5, lettera I) ?

6. sitrova rispetto ad un altro panecipante alla medesima procedura
di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359

indicare le motivazioni:

(numero dipendentie/oaltro ) [.............. | | S ]
[1Si[]No

[1Si[]No

[1Si[]No

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,

indicare: indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

ST | | T ]

del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la | []1Si[]No
situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono
imputabili ad un unico centro decisionale (articolo 80, comma 5,
lettera m)?
7. Loperatore economico si trova nella condizione prevista dall'art. [1Si[]No

53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantouflage o revolving
door) in quanto ha concluso contratti di lavoro subordinato o
autonomo e, comunque, ha attribuito incarichi ad ex dipendenti
della stazione appaitante che hanno cessato il loro rapporto di
lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio
hanno esercitato poter autoritativi o negoziali per conto della
stessa stazione appaltante nei confronti del medesimo operatore
economico ?




Parte IV: Criteri di selezione

In merito ai cniteri di selezione (sezione a o sezioni da A a D della presente parte) I'operatore economico dichiara che:

CL: INDICAZIONE GLOBALE PER TUTTI | CRITERI DI SELEZIONE

L'operatore economico deve compilare questo campo solo se I'amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore ha indicato
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara ivi citati che I'operatore economico pud limitarsi a compilare la sezione o
della parte IV senza compilare nessun'altra sezione della parte IV:

Rispetto di tutti i criteri di selezione richiesti

Risposta

Soddisfa i criteri di selezione richiesti:

[1Si[]No

A: IDONEITA (Articolo 83, comma 1, lettera a), del Codice)

Tale Sezione & da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice
o dall’'ente aggiudicatore nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

ldoneita

Risposta

1) Iscrizione in un registro professionale o commerciale
tenuto nello Stato membro di stabilimento (¥)

Se la documentazione pertinente € disponibile
elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

Lo oo Al ]

2) Per gli appalti di servizi:

E richiesta una particolare autorizzazione o appartenenza a
una particolare organizzazione (elenchi, albi, ecc.) per poter
prestare il servizio di cui trattasi nel paese di stabilimento
dell'operatore economico?

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare:

[1Si[]No
In caso affermativo, specificare quale documentazione e se

'operatore economico ne dispone: [ ...][] Si[] No

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

27

o Conformemente all'elenco dell'allegato X| della direttiva 2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri

requisiti previsti nello stesso allegato.




B: CAPACITA ECONOMICA E FINANZIARIA (Articolo 83, comma 1, lettera b), del Codice)

Tale Sezione & da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice
o dall’ente aggiudicatore nellavviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

Capacita economica e finanziaria

Risposta:

1a) Il fatturato annuo (“generale") dell'operatore economico per il
numero di esercizi richiesto nell'avviso o bando pertinente o
nei documenti di gara & il seguente:

elo,

1b) Il fatturato annuo medio dell'operatore economico per il
numero di esercizi richiesto neli'avviso o bando
pertinente o nei documenti di gara & il seguente (*):

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

esercizio: [...... | fatturato: {......][...] valuta
esercizio: [......] fatturato: [......][...] valuta
esercizio: [......] fatturato: [......][...] valuta

(numero di esercizi, fatturato medio):

Lol L

] ]valuta

(indirizzo web, autonta o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

[ | | I

2a) |l fatturato annuo ("specifico") dell'operatore economico nel
settore di aftivitd oggetto dell'appalto e specificato
nell'awviso o bando pertinente o nei documenti di gara per il
numero di esercizi richiesto & il seguente:

elo,

2b) Il fatturato annuo medio dell'operatore economico nel
settore e per il numero di esercizi specificato nell'avviso o
bando pertinente o nei documenti di gara ¢ il seguente

(*):

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare:

esercizio: [......] fatturato: [......] [...valuta
esercizio: [......] fatturato: [......] [...]valuta
esercizio: [......] fatturato: [......] [...]valuta

(numero di esercizi, fatturato medio):

] valuta

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

3) Se le informazioni relative al fatturato (generale o specifico) non
sono disponibili per tutto il periodo richiesto, indicare la data di
costituzione o di avvio delle attivita dell'operatore economico:

4) Per quanto riguarda gli indici finanziari (*) specificati
nell'awviso o bando pertinente o nei documenti di gara ai sensi
dellart. 83 comma 4, lett. b), del Codice, I'operatore
economico dichiara che i valori attuali degli indici richiesti sono
i seguenti:

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare:

(indicazione dell'indice richiesto, come rapporto trax ey (*'), e
valore)

L)l 16D

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

5) L'importo assicurato dalla copertura contro i rischi
professionali & il seguente (articolo 83, comma 4, lettera c)
del Codice):

Se tali informazioni sono disponibili elettronicamente, indicare:

[......][..]valuta

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

6) Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti economici o
finanziari specificati nell'avviso o bando pertinente o nei
documenti di gara, I'operatore economico dichiara che:

L]

28,
¢ Solo se consentito dall'awviso o bando pertinente o dair documenti di gara.
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¥ Solo se consentito dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara
30 . . .

O Ad esempio, rapporto tra atlivita e passivita.

31
O Ad esempio, rapporto tra attivita e passivita.

" Ripetere tante volte quanto necessario



(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento

Se la documentazione pertinente eventualmente specificata preciso della documentazione):

nell'awiso 0 bando pertinente o nei documenti di gara &
disponibile elettronicamente, indicare: [l ]

C: CAPACITA TECNICHE E PROFESSIONALI (Articolo 83, comma 1, lettera ¢), del Codice)

Tale Sezione & da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice
o dall’ente aggiudicatore nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.

Capacita tecniche e professionali Risposta:
1a) Unicamente per gli appalti pubblici di lavori, durante il Numero di anni (periodo specificato nell'avviso o bando pertinente
periodo di riferimento(*®) I'operatore economico ha esequito i o nei documenti di gara): [...]
seguenti lavori del tipo specificato: Lavori: [...... ]
. ) ’ ) ) (indirnzzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
Se Ial documgntz_mone_pg{ﬂ_nente sul! esecuzione e sul rllsultato preciso della documentazione):
soddisfacenti dei lavori pi importanti & disponibile per via
elettronica, indicare: [ | EEUPRIRITTINY | FRRTRRORI ]
1b) Unicamente per gli appalti pubblici di forniture e di Numero di anni (periodo specificato nell'avviso o bando pertinente
servizi. o nei documenti di gara):

Durante il periodo di riferimento I'operatore economico ha
consegnato le seguenti forniture principali del tipo Descrizione importi date destinatari
specificato o prestato i seguenti servizi principali del tipo
specificato: Indicare nefl'elenco gli importi, le date e i
destinatari, pubblici o privati(**):

2) Pud disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici (*%), [
citando in particolare quelli responsabili del controllo della
qualita:
Nel caso di appalti pubblici di lavori I'operatore economico A ]

potra disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici per
l'esecuzione dei lavori:

3) Utilizza le seguenti attrezzature tecniche e adotta le | PP ]
seguenti misure per garantire la qualita e dispone degli
strumenti di studio e ricerca indicati di seguito:

4) Potra applicare i seguenti sistemi di gestione e di | PP 1
tracciabilita della catena di approvvigionamento durante
l'esecuzione dell'appalto:

5) Per la fornitura di prodotti o la prestazione di servizi
complessi o, eccezionalmente, di prodotti o servizi
richiesti per una finalita particolare:

. - ' : Si o
L'operatore economico consentira 'esecuzione di (SITIN

verifiche(*) delle sue capacita di produzione o strutture
tecniche e, se necessario, degli strumenti di studio e di
ricerca di cui egli dispone, nonché delle misure adottate

33

() Le amministrazioni aggiudicatrici possono richiedere fino a cinque anni e ammettere un'esperienza che nsale a piu di cinque anni prima.
34 . . . . .

() In altri termini, occorre indicare tuttl | destinatari e I'elenco deve comprendere | dienti pubblici e privat delle forniture o der servizi in oggetto.

35
() Per 1 tecnici o gli organismi tecnici che non fanno parte integrante deli'operatore economico, ma sulle cui capacita |'operatore economico fa afidamento come previsto alla parte
11, sezione C, devono essere compilati DGUE distinti.

6 .
() La verfica & eseguita dall'amministrazione aggiudicatrice o, se essa acconsente, per suo conto da un orgamismo ufficiale competente del paese in cui € stabilito if
fomitore o it prestatore des servizi.



per garantire la qualita?

6) Indicare i titoli di studio e professionali di cui sono in
pOSSesso:

a) lo stesso prestatore di servizi o imprenditore,

e/o (in funzione dei requisiti richiesti nell'avviso o bando
pertinente o nei documenti di gara)

b) i componenti della struttura tecnica-operativa/ gruppi di
lavoro:

7 L'operatore economico potra applicare durante I'esecuzione
dell'appalto le seguenti misure di gestione ambientale:

8) L'organico medio annuo dell'operatore economico e il
numero dei dirigenti negli ultimi tre anni sono | seguenti:

Anno, organico medio annuo:
| UTRTRURINS N SRR §
Anno, numero di dirigenti

9) Per I'esecuzione deli'appaito I'operatore economico disporra
dell'attrezzatura, del materiale e deli’equipaggiamento
tecnico seguenti:

10) L'operatore economico intende eventualmente
subappaltare(*’) la seguente quota (espressa in
percentuale) dell'appaito:

11)  Per gli appalti pubblici di forniture:

L'operatore economico fornira i campioni, le descrizioni o le
fotografie dei prodotti da fornire, non necessanamente
accompagnati dalle certificazioni di autenticita, come
richiesti;

se applicabile, I'operatore economico dichiara inoltre che
provvedera a fornire le richieste certificazioni di autenticita.

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare:

[ISi[INo

[1Si[INo

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

12)  Per gli appalti pubblici di forniture:

L'operatore economico puo fornire i richiesti certificati
rilasciati da istituti o servizi ufficiali incaricati del
controllo della qualita, di riconosciuta competenza, i quali
attestino la conformita di prodotti ben individuati mediante
riferimenti alle specifiche tecniche o norme indicate
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara?

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri
mezzi di prova si dispone:

Se la documentazione pertinente € disponibile elettronicamente,
indicare:

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

37

[
i

necessano compilare un DGUE distinto per ogni subappaltatore, vedasi parte Il, sezione C.

St noti che se l'operatore economico ha deciso di subappaitare una quota delfappalto e fa affidamento sulle capacita del subappaltatore per eseguire tale quota, &



13} Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti tecnici e [ [...... ]
professionali specificati nellavviso o0 bando pertinente o nei
documenti di gara, l'operatore economico dichiara che:

Se la documentazione pertinente eventualmente specificata (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
nellawiso o bando pertinente o nei documenti di gara & preciso della documentazione):
disponibile elettronicamente, indicare: I [ ]

D: SISTEMI DI GARANZIA DELLA QUALITA E NORME DI GESTIONE AMBIENTALE (ARTICOLO 87 DEL CODICE)

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se i programmi di garanzia della qualita e/o le norme di gestione
ambientale sono stati richiesti dall'amministrazione aggiudicatrice o dali'ente aggiudicatore nell'avviso o bando pertinente o
nei documenti di gara ivi citati.

Sistemi di garanzia della qualitd e norme di gestione Risposta:
ambientale
L'operatore economico potra presentare certificati rilasciati da [1Si[]No

organismi indipendenti per attestare che egli soddisfa determinate
norme di garanzia della qualita, compresa I'accessibilita per le
persone con disabilita?

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi oo T, ]
di prova relativi al programma di garanzia della qualita st dispone:

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,

indicare’ (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento

preciso della documentazione):

STUUURTOON | UTUPUUONNY| AT

L'operatore economico potra presentare certificati rilasciati da [1Si[]No
organismi indipendenti per attestare che egli rispetta determinati
sistemi o norme di gestione ambientale?

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi
di prova relativi ai sistemi o norme di gestione ambientale si SR o]
dispone:

Se la documentazione pertinente é disponibile elettronicamente,

indicare’ (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento

preciso della documentazione):

[ | | S ]




Parte V: Riduzione del numero di candidati qualificati (ArTicoLo 91 peL ConicE)

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore ha
specificato i criteri e le regole obiettivi e non discriminatori da applicare per limitare il numero di candidati che saranno
invitati a presentare un’offerta o a partecipare al dialogo. Tali informazioni, che possono essere accompagnate da condizioni
relative ai (tipi di) certificati o alle forme di prove documentali da produrre eventualmente, sono riportate nell’avviso o bando
pertinente o nei documenti di gara ivi citati.

Solo per le procedure ristrette, le procedure competitive con negoziazione, le procedure di dialogo competitivo e i
partenariati per I'innovazione:

L'operatore economico dichiara:

Riduzione del numero Risposta:
Di soddisfare i criteri e le regole obiettivi € non discriminatori da [ ]
applicare per limitare il numero di candidati, come di seguito
indicato :
[1Si[1No(*)

Se sono richiesti determinati certificati o altre forme di prove
documentali, indicare per ciascun documento se l'operatore
economico dispone dei documenti richiesti:

Se alcuni di tali certificati o altre forme di prove documentali sono _ _ _ _ o
disponibili elettronicamente (*), indicare per ciascun documento: | (indirizzo web, autonita o organismo di emanazione, riferimento
preciso delia documentazione):

Lo Al 1)

Parte VI: Dichiarazioni finali

Il sottoscritto/l sottoscritti dichiara/dichiarano formalmente che le informazioni nportate nelle precedenti parti da Il a V sono vernitiere e
corrette e che il sottoscritto/i sottoscritti é/sono consapevole/consapevoli delle conseguenze di una grave falsa dichiarazione, ai sensi
dell'articolo 76 del DPR 445/2000.

Ferme restando le disposizioni degli articoli 40, 43 e 46 del DPR 445/2000, il sottoscritto/l sottoscritti dichiara/dichiaranc formalmente di
essere in grado di produrre, su richiesta e senza indugio, i certificati e le altre forme di prove documentali del caso, con le seguenti
eccezioni;

a) se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore hanno la possibilita di acquisire direftamente la documentazione
complementare accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile gratuitamente in un qualunque Stato membro (*'), oppure

b) a decorrere al pit tardi dal 18 aprile 2018 (*?), I'amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore sono gia in possesso della
documentazione in questione.

Il sottoscritto/! sottoscritti autonzza/autorizzano formalmente [nome dell'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore di cui alla
parte |, sezione A] ad accedere ai documenti complementan alle informazioni, di cui [alla parte/alla sezione/al punto o ai punti] del
presente documento di gara unico europeo, ai fini della [procedura di appalto: (descrizione sommaria, estremi della pubblicazione nella
Gazzetta ufficiale dell’'Unione europea, numero di riferimento)].

Data, luogo e, se richiesto 0 necessario, firmafirme: [......................... ]

38 .
v Indicare chiaramente la voce cur si riferisce la nsposta.

39
40

¢ Ripetere tante volte quanto necessaro

o Ripetere tante volte quanto necessario.

41 - ;
o A condizione che ['operatore economico abbia fornito le informazioni necessarie (indinzzo web, autonta o organismo di emanazione, nfenmento preciso della
o

documentazione) in modo da consentire allamministrazione aggiudicatnce o al'ente aggiudicatore di acquisire la documentazione. Se necessario, accludere il pertinente

assenso.

42
o In funzione dell'atiuazione nazionate dell'articolo 59, paragrafo 5, secondo comma, della direttiva 2014/24/UE



Allegato “C”

DICHIARAZIONI INTEGRATIVE

PROCEDURA ... ..ottt e

(/12 SOt OSCritto/a i e Pl s (AN P00s 10 b iy s Jmts Ao hes e o B bt e W o

NALO/E A B i s et i b P St Ry (RO Y5 P - it By s e I LS OF A tar Sai s B i ot nses 1ol LN
IN QUAlITA di R s o e R s 2e s o B 0 . Tl i me am fn P hiodms £41 45 i asies Sors s Ml aeienarals OIS
dellimpresa Con sede iN s s e e s e hbad £t AR Hg ¥ e 4 4 v S BV R e < e e AL N s £ S Ao A
con codice fiscale n. e ey con partita IVA n. .

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle
sanzioni penali previste dal successivo articolo 76 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate

l.

DICHIARA

che i dati identificativi (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di
residenza etc.) dei soggetti di cui all’art. 80, comma 3 del Codice sono i seguenti:

. dichiara di non essere incorso nelle cause di esclusione di cui all'art. 80, comma 1 lett. b-bis)

del Codice;

dichiara di non incorrere nelle cause di esclusione di cui all’art. 80, comma 5 lett. ¢), c-bis), c-
ter), lett. f-bis) e f-ter) del Codice;

indica i seguenti dati: domicilio fiscale ...........cccccooeiiiieiieieee oo .........; codice fiscale
e, PATTIEA IVAL
indica l’indirizzo PEC a1 fini delle comunicazioni di cui all’art. 76, comma 5 del
COAICE. ot ;



ALLEGATO “D”

DI DICHIARAZIONE DI OFFERTA ECONOMICA

PROCEDURA ...ttt v
Il SOttOSCIITO «.uvneeeieiei e nato a ..........oooeeeiiiiian.. | P
in qualita di legale rappresentante della ditta ...................... con sede in ..........covviiiiiiinnn.
...................... Via P
riferimento all’appalto per il servizio in oggetto di importo a base d’asta di Euro
.............................. (IVA esclusa)

OFFRE

per ’esecuzione della prestazione in oggetto, un ribasso, computato sull’importo posto a base di

garaparial ........... % (dICONST ...ooveeeeeiieieiecie e per cento), corrispondente ad un prezzo
complessivo a CORPO pari a Euro (diconsi
BEUIO i ) al netto dell'lva.

P

Firma digitale il Legale Rappresentante
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Programma di Cooperazione Transfrontaliera Europea Interreg V-A Grecia-ltalia 2014-2020.
Progetto “Creative@Hubs - Holistic networking of creative industries via hubs” —
MIS Code: 5041432
CUP B39D19000090007
CIG 9749848518

Procedura telematica tramite MePa per Iaffidamento dei servizi Assistenza Tecnica e
Coordinamento Tecnico per la realizzazione del caso pilota della Camera di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura di Bari nell’ambitodel Progetto CREATIVE@HUBS.

CAPITOLATO TECNICO

ART.1 -IL PROGETTO CREATIVE@HUBS

Il progetto CREATIVE@HUBS (finanziato nell’ambito del Programma di Cooperazione INTERREG
Greece — Italy 2014-2020) si pone come obiettivo quello di creare una maggiore sinergia tra le
industrie creative e la pubblica amministrazione, al fine di contribuire alla capacita delle regioni di
creare nuove conoscenze e generare innovazione. Le "industrie creative (CI)" - che includono
imprese operanti in pubblicita, marketing, architettura, arti e mestieri, design, moda, film, video,
fotografia, musica, arti dello spettacolo, editoria, ricerca e sviluppo, software, giochi per computer,
editoria elettronica, TV e radio - rappresentano infatti uno dei settori piu dinamici dell'economia
mondiale e offrono nuove opportunita ai Paesi in via di sviluppo per collocarsi tra le aree emergenti
e ad alto potenziale di crescita dell'economia mondiale.

Il progetto si pone, come obiettivi specifici, I'attuazione di azioni volte a:

e Incoraggiare e sostenere la collaborazione attraverso partenariati ottimali tra le diverse
autorita responsabili delle industrie creative;

e Migliorare la cooperazione nei settori delle aree selezionate per sostenere gli imprenditori
creativi e le risorse nel campo delle industrie innovative, nonché per promuovere
I'innovazione i sistemi locali esistenti (cluster, laboratori, Universita, Parchi scientifici, ecc.);

e Rafforzare l'imprenditorialita e il networking per lo sviluppo di nuovi standard e
metodologie da parte delle piccole e medie imprese creative.

Il progetto CREATIVE@HUBS, con un budget complessivo di 10.000.000,00 €, vede la collaborazione
dei seguenti partner:

e Regione della Grecia occidentale;

e Regione dell’Epiro;

e Regione delle Isole lonie;

e Regione Puglia.
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DATA DI AVVIO DEL PROGETTO: 20.08.2019 — DATA DI CONCLUSIONE DEL PROGETTO: 30.05.2023,
{fatte salve eventuali proroghe). :

ART.2 - OGGETTO

Il servizio di cui al presente avviso riguarda il servizio Assistenza Tecnica e Coordinamento Tecnico
per la realizzazione del caso pilota della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
di Bari nelllambito del Progetto CREATIVE@HUBS, finanziato nell’ambito del Programma di
Cooperazione INTERREG Greece — Italy 2014-2020. Le prestazioni di supporto richieste al soggetto
aggiudicatario sono state individuate nell’Application Form del progetto su menzionato e
nell’accordo sottoscritto tra Camera di Commercio di Bari e Regione Puglia, beneficiaria diretta del
finanziamento.

ART.3 — IMPORTO
La disponibilita finanziaria riservata al presente affidamento di servizi & di € 117.098,36 IVA esclusa.

Gli oneri di sicurezza per interferenze sono pari a 0. In considerazione della tipologia dei servizi, non
essendo emersi rischi da lavorazioni interferenti, non si prefigurano costi per la riduzione dei rischi
da interferenza ai sensi dell’art. 26 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e pertanto non & necessario procedere alla
redazione del DUVRI.

Il valore dell’appalto, come sopra indicato, e stato stimato tenendo conto dell'importo previsto
nell’Application Form dei progetti in oggetto. Tale importo € comprensivo di ogni onere accessorio
e delle spese necessarie per lo svolgimento del servizio, escluse quelle per la partecipazione ai
meeting di progetto e di trasferta, che dovranno essere preventivamente autorizzate e
saranno rimborsate a pié di lista, nel rispetto dei massimali previsti dal regolamento interno
della CCIAA di Bari e comunque nell’ambito del budget di progetto.

ART-4 — DURATA

Dalla data dell’affidamento della prestazione fino alla conclusione del progetto {data
presumibile 30 settembre 2023 salvo proroghe).

ART. 5 - DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA

Di seguito vengono riportate le attivita oggetto del presente avviso, intendendosi quale prestazione
a farsi riveniente dal presente affidamento il coordinamento delle attivita di cui all'Allegato 1 alla
Convenzione, all'uopo stipulata fra questa Stazione Appaltante e la Regione Puglia (Attivita CCIAA
di Bari: Descrizione Task, costi, crono programma).

WP3 — CREATIVE INDUSTRIES AND HUBS

WP3 — CREATIVE INDUSTRIES AND HUBS

IMPORTO
TITOLO N° TASK
DELIVERABLE N DESCRIZIONE IVA
ATTIVITA PREVISTI
ESCLUSA
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Redazione — in lingua inglese - di un
Report sulle Best Practices sul tema
“HUB per innovazione agroalimentare.
Setting-u
D.3.44 q II’Hin Coordinamento  tecnico  per la |3 €7.213,11
e

redazione di un Piano Operativo di

gestione dell’lHUB pugliese, e per la

progettazione degli spazi espositivi e di
contaminazione.

Di seguito si riportano i dettagli dei task previsti all'interno dell’attivita “Setting up del’lHUB”
(D.3.4.4):
Task 1 - Best Practices

L'Aggiudicatario dovra provvedere alla redazione — in lingua inglese - di un Report sulle Best
Practices sul tema “HUB per innovazione agroalimentare, incluso lo sviluppo e la gestione di spazi
espositivi e di incontro con il sistema produttivo locale e internazionale.

Task 2 “Progettazione di Spazi Espositivi e di contaminazione” &3 “Definizione di un regolamento
di funzionamento e piano dell’attivita del’HUB di Bari):

L'Aggiudicatario dovra curare il Coordinamento tecnico per la redazione di un Piano Operativo di

gestione dell’lHUB pugliese, e per la progettazione degli spazi espositivi e di contaminazione. Tale
attivita deve espletarsi tramite il coordinamento dei fornitori individuati dalla CCIAA di Bari e
tramite il confronto con la Regione Puglia, i Partner di progetto e gli altri soggetti a vario titolo
coinvolti per la realizzazione dell’attivita progettuale.

RIEPILOGO OUTPUT DELL'ATTIVITA “SETTING-UP DELL'HUB”:

e N.1Reportin lingua inglese sulle best practices;

e N. 1reportdescrittivo dell’attivita di coordinamento svolta.

WP4 — REGIONAL AND CROSS-BORDER NETWORKING OF “CREATIVE INDUSTRIES” SMES

WP4 — REGIONAL AND CROSS-BORDER NETWORKING OF “CREATIVE INDUSTRIES” SMES

IMPORTO
TITOLO N° TASK
DELIVERABLE R DESCRIZIONE IVA
ATTIVITA PREVISTI
ESCLUSA
Organization Coordinamento  tecnico per la
and realizzazione di n.5 incontri di Design
D4.4.1 Operational Thinking con HUB e Stakeholder locali | 2 €8.196,72
Administration | e n.5 incontri di Design Thinking con
of the network | imprese del settore Agri-food e CCl.
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Di seguito si riportano i dettagli dei task previsti all'interno dell’attivita “Organization and
Operational Administration of the network” (D.4.4.1):
Task 1 - Pianificazione, avvio e realizzazione delle attivita di networking (i.e. percorsi di Design

Thinking) con qli Hubs e stakeholder regionali

Task 2 - Pianificazione, avvio e realizzazione delle attivita di networking (i.e. percorsi di Design

Thinking) fra le imprese pugliesi

L'Aggiudicatario dovra curare il Coordinamento tecnico per la realizzazione di n.5 incontri di Design
Thinking con HUB e Stakeholder locali e n.5 incontri di Design Thinking con imprese del settore
Agri-food e CCI.

Tale attivita deve espletarsi tramite il coordinamento dei fornitori individuati dalla CCIAA di Bari per

la realizzazione di tale attivita e tramite il confronto con la Regione Puglia, i Partner di progetto e gli
altri soggetti a vario titolo coinvolti per la realizzazione dell’attivita progettuale.

RIEPILOGO OUTPUT DELL’ATTIVITA “ORGANIZATION AND OPERATIONAL ADMINISTRATION OF THE
NETWORK”:

e N. 1report descrittivo dell’attivita di coordinamento svolta

WP4 — REGIONAL AND CROSS-BORDER NETWORKING OF “CREATIVE INDUSTRIES” SMES

o IMPORTO
TITOLO N°® TASK
DELIVERABLE N DESCRIZIONE IVA
ATTIVITA PREVISTI
ESCLUSA

Coordinamento tecnico per la
] realizzazione di n.3 seminari sul tema
Seminar & L
D.4.4.2 del Management e Imprenditorialita | 2 €2.459,02
Workshop .
per imprese CCl e Agro-Food e n.3
workshop tematici

Di seguito si riportano i dettagli dei task previsti all'interno dell’attivita “Seminar & Workshops”
(D.4.4.2):
Task 1 - Pianificazione, avvio e realizzazione di n.3 seminari sul tema “Management &

Imprenditorialita” delle CCl ed economia rurale

Task 2 - Pianificazione, avvio e realizzazione di n.3 workshop tematici con esperti

L’Aggiudicatario dovra curare il Coordinamento tecnico per la realizzazione di n.3 seminari sul tema
del Management e Imprenditorialita per imprese CCl e Agro-Food e n.3 workshop tematici. Tale
attivita deve espletarsi tramite il coordinamento dei fornitori individuati dalla CCIAA di Bari per la
realizzazione di tale attivita e tramite il confronto con la Regione Puglia, i Partner di progetto e gli
altri soggetti a vario titolo coinvolti per la realizzazione dell’attivita progettuale.

RIEPILOGO QUTPUT DELL’ATTIVITA “SEMINAR & WORKSHOPS”:
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e N. 1report descrittivo dell’attivita di coordinamento svolta

WP5 - PILOT ACTIVITIES TO SUPPORT EXPLOITATION AND SUSTAINABILITY OF THE HUBS

WPS — PILOT ACTIVITIES TO SUPPORT EXPLOITATION AND SUSTAINABILITY OF THE HUBS

. IMPORTO
DELIVERABLE TIToLo R DESCRIZIONE N TAS'_( VA
ATTIVITA PREVISTI
ESCLUSA
Coordinamento  tecnico per la
realizzazione di:
- Progettazione n.1
padiglione/spazio nell'area
della Fiera del Levante.
Concessione in comodato d'uso
gratuito degli spazi - tramite un
bando Gestione e accesso degli
Pilot spazi
D.5.4.1 Activities - - Realizzazione di nl |6 46.278,69 €
Planning cortometraggio di massimo 15
minuti del percorso intrapreso
- Organizzazione di n.8 eventi
live presso gli spazi della FdL
per illustrare le idee innovative
generate dai giovani incubati
Progettazione e organizzazione
dell'attivita pilota inerente I'ICC.

Di seguito si riportano i dettagli dei task previsti all’interno dell’attivita “Pilot Activities -
Planning” (D.5.4.1):
Task 1 - Coordinamento _tecnico per la realizzazione di: i)Progettazione di n.1 padiglione/spazio

nella Fiera del Levante, ii) realizzazione di un cortometraqgio, iii) organizzazione di n.8 eventi live

L’Aggiudicatario dovra curare il Coordinamento tecnico per la realizzazione di i)Progettazione di n.1

padiglione/spazio nella Fiera del Levante, ii} realizzazione di un cortometraggio, iii) organizzazione
di n.8 eventi live. Tale attivita deve espletarsi tramite il coordinamento dei fornitori individuati dalla
CCIAA di Bari per la realizzazione di tale attivita e tramite il confronto con la Regione Puglia, i
Partner di progetto e gli altri soggetti a vario titolo coinvolti per la realizzazione dell’attivita
progettuale.

Task 2 - Progettazione n.1 percorso di formazione su start-up d’impresa fmodello Living Lab)
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L’Aggiudicatario dovra provvedere alla progettazione di n.1 percorso di formazione sullo start-up
d’impresa con focus sul settore CCl. La relazione risultante da questa attivita, redatta in lingua
inglese, dovra essere sottoposta all’approvazione della Stazione Appaltante, e dovra esplicare in
maniera ben dettagliata gli obiettivi da raggiungere, gli stakeholders da coinvolgere,le attivita da
attivare con relativo cronoprogramma, gli indicatori di analisi. Eventuali integrazioni e/o azioni
correttive, post revisione iniziale e/o confronto con la Stazione Appaltante e/o con i soggetti da
quest’ultima incaricati, dovranno essere apportati alla progettazione al fine di assicurare il corretto
svolgimento del progetto.

Task 3 — Selezione di n.50 operatori del settore CCl tramite avviso pubblico

L’Aggiudicatario dovra provvedere all'individuazione e il coinvolgimento di almeno n.50 operatori
del settore CCl. Tale individuazione dovra avvenire per mezzo di una Manifestazione d’interesse,
definita nel dettaglio dall’Aggiudicatario concordatamente con la Stazione Appaltante, che verra
pubblicata sul sito della Camera di Commercio di Bari.

Al termine dell’attivita, I’Aggiudicatario dovra provvedere alla redazione di un report complessivo,
in lingua inglese, contenente una sintesi delle attivita condotte e dei risultati raggiunti.

Task 4 — Realizzazione di n.1 percorso di accelerazione tramite lezioni, role playing e case studies

L’Aggiudicatario dovra provvedere alla realizzazione di n.1 percorso di accelerazione, rivolto agli
operatori selezionati nel task precedente, che preveda diverse modalita formative: lezioni, role
playing, case studies etc...

Al termine dell’attivita, I’Aggiudicatario dovra provvedere alla redazione di un report complessivo,
in lingua inglese, contenente una sintesi delle attivita condotte e dei risultati raggiunti.

Task 5 — Elaborazione di n.1 percorso formativo per aumentare ['attrattivita turistica

{presentazione, materiale di studio etc) da caricare su piattaforma di progetto

L'Aggiudicatario dovra provvedere alla progettazione di n.1 percorso formativo per aumentare
I'attrattivita turistica e alla predisposizione di tutta la documentazione/materiale formativo
didattico che verra reso disponibile sulla piattaforma di progetto.

Tutta la documentazione relativa alla progettazione del percorso formativo inclusi i materiali
formativi e didattici dovranno essere realizzati in lingua italiana ed inglese, e dovranno essere
sottoposti all’approvazione della Stazione Appaltante. Eventuali integrazioni e/o azioni correttive,
post revisione iniziale e/o confronto con la Stazione Appaltante e/o con i soggetti da quest’ultima
incaricati, dovranno essere apportati alla documentazione di cui in oggetto al fine di assicurare il
corretto svolgimento del progetto.
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Task 6 — Collaborazione all’orqanizzazione di n.8 eventi live presso qli spazi della Fiera del

Levante per illustrare le idee innovative generate dai giovani incubati

L’ Aggiudicatario dovra collaborare con la Stazione Appaltante, Nuova Fiera del Levante ed eventuali
altri soggetti incaricati dalla CCIAA di Bari alla progettazione, design ed organizzazione di n.8 eventi
“dal vivo” da organizzarsi entro il mese di settembre 2023, finalizzati ad illustrare le idee innovative
generate dai giovani partecipanti ai percorsi di incubazione previsti internamente al progetto
CREATIVE@HUBS".

In particolare, I’Aggiudicatario dovra curare il coordinamento dei giovani partecipanti ai percorsi di
incubazione al fine di supportarli, in occasione degli eventi live, nella presentazione delle idee
innovative generate.

Al termine degli eventi I’Aggiudicatario dovra provvedere alla redazione di un report complessivo,
in lingua inglese, contenente una sintesi delle attivita condotte, dei risultati raggiunti e degli
indicatori di risultato degli eventi organizzati.

RIEPILOGO OUTPUT DELL’ATTIVITA “PILOT ACTIVITIES - PLANNING”:
e N.1 Progetto di Percorso di formazione su start-up d’impresa;

e N.1 Awviso Pubblico per la selezione di n.50 operatori del settore CCl

o Selezione di n.50 operatori del settore CCl

e N.1 Percorso di accelerazione realizzato a favore dei 50 operatori selezionati

e N.1 Percorso Formativo per aumentare I'attrattivita turistica (progettazione, materiale di
studio e approfondimento, etc... da caricare sul sito di progetto)

e N. 8 eventiindirizzati ai giovani incubati da progetto;

e N. 1report descrittivo dell’attivita.

WPS5 — PILOT ACTIVITIES TO SUPPORT EXPLOITATION AND SUSTAINABILITY OF THE HUBS

IMPORTO
TITOLO N° TASK
DELIVERABLE 5 DESCRIZIONE IVA
ATTIVITA PREVISTI
ESCLUSA

Pilot Activities ) . .

: Progettazione e  organizzazione
D.5.4.1 —Formazione . . 3 41.803,28 €
dell'attivita pilota inerente I’AgroFood

Imprenditoriale

Di seguito si riportano i dettagli dei task previsti all'interno dell’attivita “Pilot Activities -
Formazione Imprenditoriale” (D.5.4.1):
Task 1 - Selezione di n.35 giovani afferenti al settore Agri-Food

L’Aggiudicatario dovra provvedere all’individuazione e il coinvolgimento di almeno n.35 giovani
afferenti al settore Agri-Food. Tale individuazione dovra avvenire per mezzo di una Manifestazione
d’interesse, definita nel dettaglio dall’Aggiudicatario concordatamente con la Stazione Appaltante,
che verra pubblicata sul sito della Camera di Commercio di Bari.

Al termine dell’attivita, I’Aggiudicatario dovra provvedere alla redazione di un report complessivo,
in lingua inglese, contenente una sintesi delle attivita condotte e dei risultati raggiunti.
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Task 2 - Selezione dei partecipanti (aziende/organizzazioni) da coinvolgere negli incontri Living
Lab

Sulla base dei “bisogni” primari di interesse dei giovani selezionati nel task precedente
I’Aggiudicatario dovra provvedere all'individuazione e al coinvolgimento di almeno n.10
aziende/organizzazioni da coinvolgere negli incontri Living Lab.

Al termine dell’attivita, I’Aggiudicatario dovra provvedere alla redazione di un report complessivo,
in lingua inglese, contenente una sintesi delle attivita condotte e dei risultati raggiunti.

Task 3 — Organizzazione di n.10 incontri di Living Lab per favorire processi di contaminazione

L’Aggiudicatario dovra provvedere alla pianificazione e realizzazione di n. 10 incontri di Living Lab a
cui parteciperanno gli stakeholder selezionati nei task precedenti. Tali Lving Lab dovranno avvalersi
della presenza di esperti e focalizzarsi su tematiche concordate con la Stazione Appaltante (legate,
a titolo esemplificativo, sulla cross-fertilization tra i settori dell'innovazione, dell’agroalimentare e
dellindustria creativo culturali). La selezione degli esperti sara da considerarsi responsabilita
dell’Aggiudicatario, previo precedente proposta e approvazione di nomina da parte della Stazione
Appaltante. Eventuali compensi o spese di vitto/alloggio/trasferta, per ciascun esperto, saranno da
ritenersi di responsabilita e a carico dell’Aggiudicatario. Saranno inoltre da considerarsi come
responsabilita in capo all’Aggiudicatario tutte le attivita di comunicazione e segreteria necessarie al
corretto svolgimento dei Living Lab. Al fine di assicurare il corretto svolgimento dell’attivita,
I’Aggiudicatario sara tenuto a fornire alla stazione Appaltante, in tempi congrui, un piano operativo
dettagliato contenente le modalita d'implementazione dei Living Lab {cronoprogramma delle
attivita, descrizione della dinamica del Living Lab, elenco delle tematiche previste, elenco dei
relatori/docenti). Tale piano sara da sottoporre ad approvazione della Stazione Appaltante prima di
procedere alla sua realizzazione. L’identificazione degli stakeholders da coinvolgere in questa
attivita sara di responsabilita dell’Aggiudicatario, concordatamente con la Stazione Appaltante.Al
termine degli eventi I'Aggiudicatario dovra provvedere alla redazione di un report complessivo, in
lingua inglese, contenente una sintesi delle attivita condotte, dei risultati raggiunti e degli indicatori
di risultato (a titolo esemplificativo: numero di partecipanti) degli eventi organizzati.

RIEPILOGO OUTPUT DELL’ATTIVITA “PILOT ACTIVITIES — FORMAZIONE IMPRENDITORIALE”:
e N.1 Awviso Pubblico per la selezione di n.35 giovani afferenti al settore Agri-Food;

e Selezione di n.35 giovani afferenti al settore Agri-Food;

e Selezione di almeno n.10 operatori che parteciperanno ai Living Lab;
e N.10incontri Living Lab;

e N. 1 report descrittivo dell’attivita.

WP5 — PILOT ACTIVITIES TO SUPPORT EXPLOITATION AND SUSTAINABILITY OF THE HUBS

TITOLO N° TASK | IMP
DELIVERABLE 5 DESCRIZIONE > ORTO
ATTIVITA PREVISTI | IVA
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ESCLUSA
Coordinamento  tecnico per la
realizzazione di:
- Definizione strategia di
Pilot matching
D.5.4.1 Activities - - selezione di n.50 imprese che | 3 9.508,20 €
Matching parteciperanno gratuitamente
alla fieraattivita di supporto e
sviluppo del business model
delle 50 soluzioni innovative.

Di seguito si riportano i dettagli dei task previsti all’interno dell’attivita “Matching” (D.5.4.1):
Task 1 - Definizione della strategia di matching e della metodologia di supporto alle imprese

basata sull’open Innovation design-thinking

Task 2 —individuazione delle imprese/organizzazioni tra gli stakeholder coinvolti

Task 3 — Attivita di supporto e di sviluppo del business model delle 50 soluzioni innovative

derivate dal matching tra imprese/organizzazioni

L’'Aggiudicatario dovra curare il Coordinamento tecnico per la realizzazione di: i) Definizione

strategia di matching; ii) selezione di n.50 imprese che parteciperanno gratuitamente alla fiera; iii)
attivita di supporto e sviluppo del business model delle 50 soluzioni innovative.
Tale attivita deve espletarsi tramite il coordinamento dei fornitori individuati dalla CCIAA di Bari per
la realizzazione di tale attivita e tramite il confronto con la Regione Puglia, i Partner di progetto e gli
altri soggetti a vario titolo coinvolti per la realizzazione dell’attivita progettuale.

RIEPILOGO OUTPUT DELL’ATTIVITA “PILOT ACTIVITIES - MATCHING”:
e N.1report descrittivo dell’attivita.

WP5 — PILOT ACTIVITIES TO SUPPORT EXPLOITATION AND SUSTAINABILITY OF THE HUBS
IMPORTO
TITOLO N° TASK
DELIVERABLE R DESCRIZIONE IVA
ATTIVITA PREVIST!
ESCLUSA
Pilot Coordinamento  tecnico per la
Activities - | realizzazione della Fiera della Ruralita
D.5.4.1 i . o 3 1.639,34 €
Networking della durata di almeno n.3 giorni.
Activites

Di seguito si riportano i dettagli dei task previsti all’interno dell’attivita “Networking Activities”
(D.5.4.1):
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Task 1 - Pianificazione deqli spazi, dei tarqet e del calendario

Task 2 — Realizzazione di un piano esecutivo

Task 3 — Organizzazione di una Fiera di 3 giorni sulla Creativita rurale

L'Aggiudicatario dovra curare il Coordinamento tecnico per la realizzazione di una fiera della

ruralita della durata di almeno n.3 giorni.

Tale attivita deve espletarsi tramite il coordinamento dei fornitori individuati dalla CCIAA di Bari per
la realizzazione di tale attivita e tramite il confronto con la Regione Puglia, i Partner di progetto e gli
altri soggetti a vario titolo coinvolti per la realizzazione dell’attivita progettuale.

ART. 6- COPERTURA ASSICURATIVA
La ditta aggiudicataria si assume piena e diretta responsabilita gestionale dei servizi affidati,
liberando a pari titolo la Stazione Appaltante.
Essa rispondera direttamente, penalmente e civiimente, dei danni alle persone e alle cose
comunque provocati nell’'esecuzione del servizio, restando a suo completo ed esclusivo carico
qualsiasi risarcimento, senza diritto a rivalsa o compenso da parte del committente.
Conseguentemente, la ditta aggiudicataria esonera il committente da dette responsabilita,
impegnandosi a sollevarlo da qualsiasi richiesta che, per tale motivo, dovesse essere
presentata.
A garanzia di quanto sopra, "aggiudicatario dovra stipulare apposita polizza di assicurazione
per responsabilita civile verso terzi, Ente committente compreso, con i massimali di seguito
indicati:

e fino alla concorrenza per sinistro pari a € 500.000,00

e con il limite per persona pari a € 500.000,00

e conil limite per cose ed animali pari a € 500.000,00

¢ franchigia fissa per ogni sinistro: nessuna

La costituzione della stessa pud essere sostituita da apposita attestazione della compagnia
presso cui é gia assicurata la ditta aggiudicataria per la Responsabilita Civile, da cui risulti che la
polizza in corso copre i rischi per i danni a terzi conseguenti alla stipula della concessione per i
massimali sopra indicati.

La polizza, debitamente quietanzata, dovra essere presentata dalla ditta aggiudicataria al
Committente prima della stipula del contratto.

ART.7 - PENALITA’

Per I'inosservanza delle clausole e delle prescrizioni del presente capitolato nonché in caso di

ritardo nell’esecuzione delle prestazioni, I'Ente committente, previa contestazione degli

addebiti ed esame delle controdeduzioni della ditta aggiudicataria, applichera una penale

variabile secondo la gravita della stessa, cosi meglio chiarito di seguito:

) per la realizzazione di prestazioni non corrispondenti al presente capitolato si

applichera una penale variabile da € 500,00 a € 5.000,00 secondo la gravita

dell'inadempimento o del non esatto adempimento;

) ogni e qualsivoglia ritardo nell’esecuzione dell’appalto, anche parziale, determina

I'inadempimento della prestazione, per cui nessun compenso sara corrisposto all’appaltatore,
10
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neppure per eventuali spese sostenute, che resteranno a suo totale ed esclusivo carico,
unitamente ai danni subiti dal Committente, sia in via diretta, sia in via di regresso da parte di
terzi.

o in ogni caso I'Ente Committente si riserva il diritto al risarcimento di eventuali ulteriori
danni che dai ritardi stessi potranno derivare anche nei confronti di terzi, nonché per eventuali
danni causati a qualunque titolo all'immagine dello stesso per i quali si riserva di applicare una
penale nella misura del 20% del valore dell’appalto .

ART.8 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

L'Ente committente ha la facolta di promuovere la risoluzione del contratto per
inadempimento nelle seguenti ipotesi:

a) qualora le violazioni del presente capitolato e del contratto comportino negligenze tali da
rendere impossibile la prosecuzione del rapporto contrattuale;

b) mancato rispetto degli obblighi assicurativi, previdenziali e assistenziali nei confronti del
personale dipendente;

c) subappalto non espressamente autorizzato dal committente;

d) mancato rispetto, definitivamente accertato, dei contratti collettivi;

e) perdita dei requisiti minimi previsti per "affidamento del servizio;

f) fallimento, messa in liquidazione od apertura di altra procedura concorsuale;

g) abbandono dei lavori da parte dell’aggiudicatario;

h) ritardo che determina danno non recuperabili con la penale;

i) cessione del contratto.

[) ogni altra inadempienza o fatto, non espressamente contemplati nel presente articolo, che
rendano impossibile la prosecuzione del contratto;

m) in tutti gli altri casi previsti dalle vigenti disposizioni normative e dal Codice Civile.

In tali casi 'Ente committente potra risolvere di diritto it contratto comunicando alla ditta, con
p.e.c., di volersi avvalere della presente clausola risolutiva ed indicando la data dalla quale la
risoluzione produrra i suoi effetti.

Qualora si addivenga alla risoluzione del contratto, per fatto dell’Appaltatore stesso, questi
sara tenuto al rigoroso risarcimento di tutti i danni diretti ed indiretti ed alla corresponsione
delle maggiori spese che il committente dovra sostenere per il rimanente periodo contrattuale.
Il committente puo, inoltre, recedere dal contratto d’appalto negli ulteriori seguenti casi:

- per motivi di pubblico interesse;

- in qualsiasi momento dell’esecuzione, avvalendosi delle facolta concesse nel Codice
Civile.

ART. 9 MODALITA DI PAGAMENTO

Il pagamento del corrispettivo contrattuale avverra previa verifica e approvazione dei servizi
resi in conformita a quanto offerto, nei modi e termini di legge, entro 30 (trenta) giorni dalla
ricezione delle relative fatture.

Ai sensi dell’art. 35, comma 18 del D.Lgs. n. 50/2016 sul valore del contratto di appalto viene
calcolato I'importo dell’anticipazione del prezzo pari al 20 per cento da corrispondere, previa
richiesta, all’appaltatore entro quindici giorni dall’effettivo inizio della prestazione.
L’erogazione dell’anticipazione & subordinata alla costituzione di garanzia fideiussoria bancaria
o assicurativa di importo pari all’anticipazione maggiorato del tasso di interesse legale
applicato al periodo necessario al recupero dell’anticipazione stessa secondo il
cronoprogramma della prestazione che I'aggiudicatario dovra fornire entro 30 giorni dalla
stipula del contratto e che dovra essere preventivamente validato dal RUP.

11
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In particolare, il pagamento del corrispettivo sara effettuato dietro presentazione di regolare
fattura in modalita elettronica (ai sensi dell’ art. 1, commi 209-214 della legge 24/12/2007, n.
244 e del decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze 3/5/2013, n. 55).

L'inosservanza delle procedure e dei requisiti previsti dal DM n.55/2013, cosi come il mancato
utilizzo del canale di trasmissione del Sistema di interscambio, comporta io scarto e la mancata
trasmissione della fattura elettronica.

Al fine di consentire il corretto indirizzamento delle fatture elettroniche, I’Appaltatore dovra
indicare nella fattura il codice univoco dell’ufficio committente, consultabile all’interno
dell’Indice delle Pubbliche Amministrazioni (www.indicepa.gov.it).

La mancata o errata indicazione nella fattura del codice univoco dell’ ufficio destinatario della
Pubblica amministrazione debitrice comporta lo scarto della fattura e, pertanto, il mancato
pagamento della stessa.

Ai sensi dell’art. 30, comma 5bis, del D.lgs. 50/2016, sull’importo netto progressivo delle
prestazioni & operata una ritenuta dello 0,50%; le ritenute possono essere svincolate soltanto
in sede di liquidazione finale, dopo I'approvazione da parte della CCIAA di Bari del certificato di
verifica di conformita, previo rilascio del documento unico di regolarita contributiva (D.U.R.C.).
| pagamenti avverranno mediante bonifico presso la banca e il conto corrente che saranno
indicati dall’Appaltatore.

L’Appaltatore, sotto la propria responsabilita, si impegna a rendere tempestivamente note le
eventuali variazioni in ordine di modalita di pagamento, alla propria rappresentanzae, in
particolare, alla facolta di riscuotere e quietanzare, e dichiara che, in difetto di tale
notificazione,anche se le variazioni venissero pubblicate nei modi di legge, esonera
I’Amministrazione da ogni responsabilita per i pagamenti effettuati.

In caso di inadempienza contributiva risultante dal documento unico di regolarita contributiva
(D.U.R.C.) relativo a personale dipendente dell’affidatario o del subappaltatore o dei soggetti
titolari di subappalti e cottimi di cui all’articolo105 del Codice, impiegato nell’esecuzione del
contratto, la stazione appaltante trattiene dal certificato di pagamento Vimporto
corrispondente all'inadempienza per il successivo versamento diretto agli enti previdenziali e
assicurativi, come previsto all’art. 30 comma 5, del D.lgs. 50/2016.

ART.10 - VIGILANZA

L'Ente committente ha facolta di vigilare sull'attivita della ditta aggiudicataria al fine di
assicurare I'adempimento degli obblighi di legge e di contratto, in particolare ha diritto ad
effettuare in qualsiasi momento verifiche e controlli per i quali |a ditta aggiudicataria & tenuta a
fornire ogni chiarimento e documentazione necessari.

ART. 11 - FORO COMPETENTE
Il foro di Bari & competente per tutte le eventuali controversie relative alla regolare esecuzione
del contratto.

ART. 12 - RINVIO A NORME VIGENTI
Per quanto non risulta contemplato nel presente capitolato, si fa rinvio alle leggi e regolamenti
vigenti che disciplinano la materia.

ART.13- SPESE CONTRATTUALI

Le spese tutte relative alla registrazione ed alla regolarizzazione fiscale del contratto a
stipularsi saranno a carico della ditta aggiudicataria che assumera ogni onere relativo alla
mancata o inesatta osservanza deile norma in materia.
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Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura
BARI

Codice di comportamento dei dipendenti

della Camera di Commercio di Bari
(art. 54, comma 5. D.lgs. 165/2001)

Art. 1
Disposizioni di carattere generale e ambito di applicazione

1. 1l presente Codice di comportamento integra, ai sensi dell'art. 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, le previsioni del Codice Generale di comportamento
dei dipendenti pubblici, approvato con DPR 16 aprile 2013 n. 62, ai cui contenuti si fa
rinvio, in quanto interamente applicabili e cogenti per tutto il personale di questa
Camera di Commercio.

2. Il presente Codice detta norme di comportamento per il personale della Camera di
Commercio di Bari, in forza della sua adozione avvenuta con delibera di Giunta ai sensi
dell'articolo 54, comma 5, del citato decreto legislativo n. 165 del 2001.

3. Gli obblighi di condotta previsti dal presente Codice e dal Codice Generale si
estendono al personale delle Aziende speciali. a tutti i collaboratori o consulenti (con
qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo) di cui la Camera di
Commercio di Bari si avvale, nonché ai componenti degli Organi di cui all'art. 9 della
legge n. 580/1993 come modificata dal decreto legislativo n. 23/2010. Ciascun Ufficio
della Camera, per il tramite del proprio Responsabile, consegna copia del presente
Codice e del Codice Generale al personale afferente, provvedendo altresi a inserire e
far sottoscrivere - nel contratto, atto di incarico o altro documento avente natura
negoziale e regolativa - apposita clausola che sancisca la risoluzione o la decadenza
del rapporto in caso di violazione degli obblighi comportamentali.

4. Le disposizioni del presente Codice e del Codice Generale si applicano, per quanto
compatibili, a tutti i collaboratori di imprese fornitrici di beni o servizi 0 che realizzano
opere in favore della Camera di Commercio di Bari, come indicato all'art. 2, comma 3
('), del Codice Generale. A tal fine, I'Ufficio, per gli ambiti di propria competenza, dovra
mettere a disposizione, preferibilmente con modalita telematiche, dell'impresa
contraente il presente Codice ed il Codice Generale, affinché questa li metta, a sua
volta, a disposizione di tutti i soggetti che, in concreto, svolgano attivita in favore della
Camera di Commercio (sia in loco che non), responsabilizzando gli stessi con gli
strumenti ritenuti adeguati. Inoltre, in ogni contratto o altro documento avente natura
negoziale e regolativa, si dovra inserire e far sottoscrivere allimpresa contraente
apposita clausola che sancisca la risoluzione o la decadenza del contratto, in caso di
violazione degli obblighi comportamentali de quo.

! Si riporta integralmente i testo dell'art. 2, comma 3, del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165."

Art. 2, comma 3. Le pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001
estendono, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal presente Codice a tutti i collaboratori o consulenti, con
qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, ai titolari di organi e di incarichi negli uffici di diretta collaborazione delte
autorita politiche, nonché nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere
in favore del’'amministrazione. A tale fine, negli atti di incarico o nei contratti di acquisizioni delle collaborazioni, delle consulenze o
dei servizi, le amministrazioni inseriscono apposite disposizioni o clausole di nsoluzione o decadenza del rapporto in caso di
violazione degli obblighi derivanti dal presente Codice.
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Art. 2
Regali, compensi e altre utilita e incompatibilita

1. A titolo di specifica previsione di quanto stabilito nellart. 4, commi 2, 3 e 4 (%), del
Codice Generale, si dispone quanto segue:

a) il modico valore (di regali o altre utilita, anche sotto forma di sconto) € fissato in euro
150, riferito all'anno solare e quale limite complessivo nel quale il Dipendente deve
considerare, cumulativamente, tutte le fattispecie accettate, da chiunque provenienti;

b) nel caso di regali o altre utilita destinati in forma collettiva ad Uffici o Servizi della
Camera di Commercio di Bari e per le finalitd qui in contesto, il valore economico si
considera suddiviso pro-quota per il numero dei destinatari che ne beneficiano;

2. Il Dipendente deve immediatamente comunicare al Responsabile della prevenzione
della corruzione il ricevimento di regali e/o altre utilita, fuori dai casi consentiti dal
presente articolo (e dall'art. 4 del Codice Generale), il predetto Responsabile dispone
per la restituzione ogni volta che cid sia possibile, diversamente decide le concrete
modalita di devoluzione anche in beneficenza o utilizzo per i fini istituzionali della
Camera di Commercio e, se del caso, incarica il Dirigente competente affinché
provveda in merito.

In conformita a quanto previsto dall'art. 4, comma 6 (°), del Codice Generale, il
Dipendente non deve accettare incarichi di collaborazione, di consulenza, di ricerca, di
studio o di qualsiasi altra natura, con qualsivoglia tipologia di contratto o incarico ed a
qualsiasi titolo (oneroso o gratuito), da soggetti privati (persone fisiche o giuridiche) che:
a) siano o siano stati, nel biennio precedente, aggiudicatari di appalti, subappalti, cottimi
fiduciari o concessioni, di lavori o, di servizi o di forniture, nell'ambito di procedure
curate personalmente o dall'Ufficio di appartenenza, in qualsiasi fase del procedimento
ed a qualunque titolo;

b) abbiano o abbiano ricevuto, nel biennio precedente, sovvenzioni, contributi, sussidi
ed ausili finanziari o vantaggi economici di qualunque genere, nell'ambito di procedure
curate personalmente o dal'Ufficio di appartenenza, in qualsiasi fase del procedimento
ed a qualunque titolo;

c) siano, o siano stati nel biennio precedente, destinatari di procedure tese al rilascio di
provvedimenti a contenuto autorizzatorio, concessorio o abilitativo (anche diversamente
denominati), curate personalmente o dall'Ufficio di appartenenza, in qualsiasi fase del
procedimento ed a qualunque titolo.

2 Si riporta integralmente il testo dell'art. 4, commi 2, 3.— 4, del D.P.R 16 aprile 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma deil‘articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"

Art. 4, comma 2. Il Dipendente non accetta, per sé o per aitn, regali o altre utilita, salvo quelli d'uso di modico valore
effettuati occasionalmente nell'ambito delle normali relazioni di cortesia e nell'ambito delle consuetudini internazionali. In ogni caso,
indipendentemente dalla circostanza che il fatto costituisca reato, il Dipendente non chiede, per sé o per altri, regali o altre utilita,
neanche di modico valore a titolo di corrispettivo per compiere o per aver compiuto un atto de! proprio ufficio da soggetti che
possano trarre benefici da decisioni o attivitd inerenti all'ufficio, né da soggetti nei cui confronti & o sta per essere chiamato a
svolgere 0 a esercitare attivita o potesta proprie dellufficio ricoperto.

Art. 4, comma 3. 1l Dipendente non accetfta, per sé o per altri, da un proprio subordinato, diretamente o indirettamente,
regali o altre utilita, salvo quelli d'uso di modico valore. Il Dipendente non offre, direttamente o indirettamente, regali o altre utilita a
un proprio sovraordinato, salvo quelli d'uso di modico valore.

Art. 4, comma 4. | regali e le altre utilita comunque ricevuti fuori dai casi consentiti dal presente articolo, a cura dello
stesso Dipendente cui siano pervenuti, sono immediatamente messi a disposizione dellAmministrazione per la restituzione o per
essere devoluti a fini istituzionali.

Si riporta integralmente il testo dell'art. 4, comma 6 del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165."

Art. 4, comma 6. Il Dipendente non accetta incarichi di collaborazione da soggetti privati che abbiang, o abbiano avuto nel
biennio precedente, un interesse economico significativo in decisioni o attivita inerenti all'ufficio di appartenenza.

e
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3. Le disposizioni di cui al presente comma integrano quanto previsto in materia dal
vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi.

Art. 3
Partecipazione ad associazioni e organizzazioni

1. A titolo di specifica previsione di quanto stabilito dall'art. 5, comma 1 (%), del Codice
Generale, si stabilisce che il Dipendente deve comunicare al Responsabile per la
prevenzione della corruzione, entro 10 giorni, la propria adesione o appartenenza ad
associazioni od organizzazioni che svolgono attivita riconducibili agli ambiti di
competenza dell’Ufficio di appartenenza.

Art. 4
Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d'interesse

1. La comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d'interesse prevista
dall'articolo 6, comma 1 (5), del Codice Generale deve essere data per iscritto al
Responsabile per la prevenzione della corruzione:

a) entro 30 giorni dall'approvazione del presente Codice;

b) all'atto dell'assegnazione a un nuovo ufficio /servizio;

c) entro 10 giorni dall'instaurazione di ciascun nuovo rapporto.

Art. 5
Obbligo di astensione

1. Quando ricorra il dovere di astensione di cui allart. 7 (%) del Codice Generale il
Dipendente lo comunica per iscritto, immediatamente, al momento della presa in carico
del procedimento, al Responsabile per la prevenzione della corruzione, dettagliando le
ragioni dell'astensione medesima.

2. |l Responsabile per la prevenzione della corruzione, d'intesa con il Responsabile

4 Si riporta integralmente il testo del'art. 5, comma 1, del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legisiativo 30 marzo 2001, n. 165.”

Art. 5, comma 1. Nel rispetto della disciplina vigente del diritto di associazione, il Dipendente comunica tempestivamente
al responsabile dell'ufficio di appartenenza la propria adesione o appartenenza ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal
loro carattere riservato o meno, i cui ambiti di interessi possano interferire con lo svolgimento deflattivita dell'ufficio. It presente
comma non si applica all'adesione a partiti politici o a sindacati.

5 8i riporta integralmente il testo dell'art. 6, comma 1, de! D.PR. 16 aprile 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma delf'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"

Art. 6, comma 1. Fermi restando gli obblighi di trasparenza previsti da leggi o regolamenti, il Dipendente, all'atto
dell'assegnazione all'ufficio, informa per iscritto il dirigente delf'ufficio di tutti i rapporti, diretti o indiretti, di collaborazione con soggetti
privati in qualunque modo retribuiti che lo stesso abbia o abbia avuto negli ultimi tre anni, precisando:

a) se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente abbiano ancora rapporti
finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione;

b) se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita o decisioni inerenti all'ufficio.
limitatamente atle pratiche a lui affidate.
® Si riporta integraimente i} testo dell'art. 7 del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di comportamento
dei dipendenti pubbtici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165."

Art. 7. |l Dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni 0 ad attivita che possano coinvolgere interessi
propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, de! coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti
di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero
di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Ii
Dipendente si astiene in ogni aitro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull'astensione decide il responsabile
dell'ufficio di appartenenza.
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dell'Ufficio presso cui il Dipendente opera, esaminata la comunicazione, decide nel
merito entro 10 giorni e, ove confermato il dovere di astensione, invita il Responsabile
dellUfficio a disporre per l'eventuale affidamento delle necessarie attivita ad altro
Dipendente ovvero ad avocarlo a sé medesimo.

3. Il Responsabile per la prevenzione della corruzione predispone apposita banca dati
per l'archiviazione delle predette comunicazioni di astensione.

4. La procedura di cui ai commi precedenti, quando riferita al dovere di astensione di un
Dirigente, si attua con le stesse modalita, prevedendo il coinvolgimento del Segretario
Generale ove non coincidente con il Responsabile per la prevenzione della corruzione.
La procedura di cui ai commi precedenti, quando riferita al dovere di astensione del
Segretario Generale, si attua con le stesse modalita, prevedendo il coinvolgimento del
Presidente della Camera di Commercio di Bari.

Art. 6
Prevenzione della corruzione

1. Le disposizioni del presente articolo integrano e specificano quanto previsto dall'art. 8
(") del Codice Generale.

2 Il Dipendente rispetta le misure e le prescrizioni contenute nel Piano triennale di
prevenzione della corruzione.

3. Il Dipendente collabora con il Responsabile della prevenzione della corruzione.
secondo quanto da questi richiesto, per tutte le attivita ed azioni che hanno finalita di
contrasto e prevenzione della corruzione.

4. |l Dipendente segnala, in via riservata, al Responsabile della prevenzione della
corruzione le situazioni di illecito o irregolarita di cui venga a conoscenza sul luogo di
lavoro e durante lo svolgimento delle proprie mansioni. Sono oggetto di segnalazione i
comportamenti, i rischi, i reati ed altre irregolarita che possono risultare a danno
dell'interesse pubblico. La comunicazione dovra essere il piu circostanziata possibile.
Nei casi di comunicazione verbale, il Responsabile per la prevenzione della corruzione
ne redige sintetico verbale sottoscritto dal dichiarante.

5. Il Responsabile per la prevenzione della corruzione adotta le misure previste dalla
legge a tutela dell'anonimato del segnalante ed a garanzia che la sua identita non sia
indebitamente rivelata. In merito si applicano le disposizioni dell'art. 54-bis del decreto
legislativo n. 165/2001 in base al quale:

a) nellambito del procedimento disciplinare, l'identita del segnalante non pud essere
rivelata, senza il suo consenso, anche se la contestazione dell'addebito disciplinare sia
fondata su accertamenti distinti e ulteriori rispetto alla segnalazione;

b) qualora la contestazione sia fondata sulla segnalazione in tutto o in parte, l'identita
puod essere rivelata ove la sua conoscenza sia assolutamente imprescindibile per la
difesa dell'incolpato;

c) la denuncia e softtratta al diritto di accesso previsto dagli artt. 22 e seguenti della
legge n. 241/1930.

7 . ) ) .
Siriporta integralmente il testo dell'art. 8 del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di comportamento

dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165."

Art. 8. Il Dipendente rispetta le misure necessarie alla prevenzione degli illeciti nellamministrazione. In particolare, il
Dipendente rispetta le prescrizioni contenute nel piano per la prevenzione della corruzione, presta la sua collaborazione al
responsabile della prevenzione della corruzione e, fermo restando l'obbligo di denuncia all'autorita giudiziaria, segnala al proprio
superiore gerarchico eventuali situazioni di illecito nell'lamministrazione di cui sia venuto a conoscenza.
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Art. 7
Trasparenza e tracciabilita

1. Le disposizioni del presente articolo integrano e specificano quanto previsto dall'art. 9
(®) del Codice Generale.

2. |l Dipendente osserva tutte le misure previste nel Programma triennale per la
trasparenza e l'integrita.

3. In ogni caso, il Dipendente - per le mansioni affidate in base alle direttive impartite dal
Responsabile dell'Ufficio di appartenenza che si conformano a quelle del Responsabile
della trasparenza - assicura tutte le attivita necessarie per dare attuazione agli obblighi
di trasparenza previsti dalla normativa vigente.

4. | dati, le informazioni, gli atti e le elaborazioni oggetto di pubblicazione, a fini di
trasparenza, devono essere messi a disposizione in modo tempestivo, preciso e
completo e nei tempi richiesti dal Responsabile dell'Ufficio di appartenenza e/o dal
Responsabile della trasparenza.

5. | Responsabili dell'Ufficio sono i diretti referenti del Responsabile della trasparenza
per tutti gli adempimenti e gli obblighi in materia; con quest'ultimo collaborano
fattivamente, attenendosi alle metodologie e determinazioni organizzative ed operative
da questi stabilite.

6. Il Dipendente deve aver cura di inserire nel fascicolo di ogni pratica trattata tutta la
documentazione ad essa afferente, al fine di consentire la tracciabilita del processo
decisionale.

Art. 8
Comportamento nei rapporti tra privati

1. Oltre a quanto previsto dall'art. 10 (%) del Codice Generale, il Dipendente:

a) osserva scrupolosamente il segreto d' ufficio;

b) non divulga informazioni, di qualsiasi tipo, di cui sia a conoscenza per ragioni
d'ufficio;

c) non esprime giudizi o apprezzamenti, di nessun tipo, riguardo all'attivita della Camera
di Commercio di Bari e con riferimento a qualsiasi ambito;

d) non pubblica, sotto qualsiasi forma, sulla rete internet (forum, blog, social network,
ecc.) dichiarazioni inerenti l'attivita lavorativa, indipendentemente dal contenuto, se
esse siano riconducibili. in via diretta o indiretta, alla Camera stessa;

e) non assume qualsiasi altro tipo di comportamento che possa ledere I'immagine della
Camera medesima.

8 Si riporta integralmente il testo dell'art. 9 del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di comportamento

dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165."

Art. 9, comma 1. Il Dipendente assicura I'adempimento degli obblighi di trasparenza previsti in capo alle pubbliche
amministrazioni secondo le disposizioni normative vigenti, prestando la massima collaborazione nell'elaborazione, reperimento e
trasmissione dei dati sottoposti all'obbligo di pubblicazione sul sito istituzionale.

An. 8, comma 2. La tracciabilita dei processi decisionali adottati dai dipendenti deve essere, in tutti i casi, garantita
attraverso un adeguato supporto documentale, che consenta in ogni momento la replicabilita.

° Si riporta integralmente il testo dell'art. 10 del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.”

Art. 10. Nei rapporti privati, comprese le relazioni extralavorative con pubblici ufficiali nellesercizio delle loro funziont, il
Dipendente non sfrutta, né menziona la posizione che ricopre nell'amministrazione per ottenere utilita che non gli spettino e non
assume nessun altro comportamento che possa nuocere alfimmagine dell'amministrazione.
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Art. 9
Comportamento in servizio

1. Le disposizioni del presente articolo integrano e specificano quanto previsto dall'art.
11 ("% del Codice Generale.

2. | Responsabili degli Uffici ripartiscono i carichi di lavoro, tra | dipendenti assegnati agli
Uffici diretti, secondo le esigenze organizzative e funzionali e nel rispetto del principio di
equa distribuzione.

3. | Dirigenti devono rilevare e tenere conto - ai fini della valutazione della performance
individuale nonché delle altre fattispecie previste dalle disposizioni vigenti - delle
eventuali deviazioni dall'equa e simmetrica ripartizione dei carichi di lavoro dovute alla
negligenza, a ritardi o altri comportamenti da parte di taluni dipendenti e tali da far
ricadere su altri il compimento di attivita o I'adozione di decisioni di propria spettanza.
4| dipendenti devono utilizzare i permessi ed | congedi, previsti dalle norme di legge o
di contratto, esclusivamente per le ragioni e nei limiti previsti.

5. 1 Dirigenti, nell'ambito delle loro competenze, devono vigilare sul rispetto dell'obbligo
di cui al precedente comma 4, evidenziando le eventuali deviazioni e valutando le
misure da adottare nei casi concreti.

6. | Dirigenti controllano che la timbratura delle presenze da parte dei dipendenti
assegnati agli Uffici avvenga correttamente e valutano, per le pratiche scorrette, le
misure o le procedure da adottare, secondo il caso concreto.

7. | controlli di cui sopra con riguardo ai Dirigenti sono posti in capo al Segretario
Generale.

8. A tutela del patrimonio pubblico, i1 Dipendenti e i Dirigenti utilizzano i materiali, le
attrezzature, i servizi, le strumentazioni telefoniche e telematiche e, in generale, ogni
altra risorsa di proprieta della Camera di Commercio o dalla stessa messa a
disposizione, unicamente ed esclusivamente per le finalita di servizio; & vietato qualsiasi
uso a fini personali o privati. Eventuali deroghe nell'utilizzo degli strumenti informatici e
di uso comune sono possibili ove cido non vada a discapito dell'attivita lavorativa, del
decoro e dellimmagine della Camera di Commercio di Bari, ovvero non comporti costi
specifici e sia svolto in momenti di pausa dell'attivita lavorativa, in linea con i principi di
gestione e buon senso e in accordo con il proprio responsabile.

9. | mezzi di trasporto della Camera di Commercio di Bari messi a disposizione dei
dipendenti possono essere utilizzati solo per lo svolgimento dei compiti d'ufficio,
astenendosi dal trasportare terzi, se non per motivi di servizio.

10. Durante lo svolgimento di attivita di servizio esterne alla sede lavorativa & vietato
accedere, per interessi personali e/o privati, ad esercizi commerciali, pubblici servizi e
uffici.

11. Nell'utiizzo di cui sopra, il Dipendente impiega massima diligenza, si attiene

10 Si riporta integralmente il testo delfart. 11 del DPR. 16 aprite 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"

Art. 11, comma 1. Fermo restando il rispetto dei termini del procedimento amministrativo, il Dipendente, salvo giustificato
motivo, non ritarda né adotta comportamenti tali da far ricadere su altri dipendenti it compimento di attivita o I'adozione di decisioni
di propria spettanza.

Art. 11, comma 2. Il Dipendente utilizza i permessi di astensione dal lavoro, comunque denominati, nel rispetto delie
condizioni previste dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi.

Art. 11, comma 3. |l Dipendente utilizza il materiale o le attrezzature di cui dispone per ragioni di ufficio e i servizi
telematici e telefonici dell'ufficio nel rispetto dei vincoli posti dallamministrazione. Il Dipendente utilizza i mezzi di trasporto
dell'amministrazione a sua disposizione soltanto per o svolgimento dei compiti d'ufficio, astenendosi dal trasportare terzi, se non
per motivi d'ufficio.
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scrupolosamente alle disposizioni all'uopo impartite dall'amministrazione (con circolari o
altre modalita informative). Inoltre, conforma il proprio comportamento ad ogni azione o
misura che sia idonea a garantire la massima efficienza ed economicita d'uso. con
particolare riguardo al rispetto degli obblighi ed accorgimenti che assicurino la cura e la
manutenzione dei beni nonché il risparmio energetico.

Art. 10
Rapporti con il pubblico

1. Le disposizioni del presente articolo integrano e specificano quanto previsto dall'art.
12 (" del Codice Generale.

2. Alle comunicazioni di posta elettronica si deve rispondere con [0 stesso mezzo, in
modo esaustivo rispetto alla richiesta ed avendo cura di riportare tutti gli elementi idonei
ai fini dell'identificazione dell'autore della risposta, dell'Ufficio di appartenenza e relativo
Responsabile.

3. Nei rapporti con l'utenza, in tutti i casi in cui & possibile e l'utente vi consente. e
obbligatorio I' utllizzo, in via prioritaria, della posta elettronica; restano salve e
confermate le norme che impongono forme specifiche di comunicazione.

4 In aggiunta a quanto indicato nei precedenti commi, i dipendenti addetti ad uffici a
diretto contatto con il pubblico:

a) trattano gli utenti con la massima cortesia,

b) rispondono agli utenti nel modo piu completo ed accurato possibile, nei limiti delle
proprie competenze;

c) forniscono ogni informazioni atta a facilitare ai cittadini I' accesso ai servizi camerali.
5. Ai Dipendenti, ai Responsabili di Ufficio € Servizio ed ai Dirigenti é vietato rilasciare
dichiarazioni agli organi di informazione inerenti l'attivita lavorativa e/o quella della
Camera di Commercio di Bari nel suo complesso, in assenza di una specifica
autorizzazione da parte del Segretario Generale.

" Si riporta integralmente il testo dell'art. 12 del D.PR. 16 aprile 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 de! decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165."

Art. 12, comma 1. |l Dipendente in rapporto con il pubblico si fa riconoscere attraverso I'esposizione in modo visibile del
badge od altro supporto identificativo messo a disposizione dall'amministrazione, salvo diverse disposizioni di servizio, anche in
considerazione della sicurezza dei dipendenti, opera con spirito di servizio, correttezza, cortesia e disponibilita e, nel rispondere alla
corrispondenza, a chiamate telefoniche e ai messaggi di posta elettronica, opera nella maniera piu completa e accurata possibile.
Qualora non sia competente per posizione rivestita o per materia, indirizza [‘interessato al funzionario o ufficio competente della
medesima amministrazione. il Dipendente, fatte salve le norme sul segreto d'ufficio, fornisce le spiegazioni che gli siano richieste in
ordine al comportamento proprio e di altri dipendenti dell'ufficio dei quali ha la responsabilitd od il coordinamento. Nelle operazioni
da svolgersi e nella trattazione delle pratiche il Dipendente rispetta, salvo diverse esigenze di servizio o diverso ordine di priorita
stabilito dalfamministrazione, I'ordine cronologico e non rifiuta prestazioni a cui sia tenuto con motivazioni generiche. Il Dipendente
rispetta gli appuntamenti con i cittadini e risponde senza ritardo ai loro reclami.

Art. 12, comma 2. Salvo il diritto di esprimere valutazioni e diffondere informazioni a tutela dei diritti sindacali, il
Dipendente si astiene da dichiarazioni pubbliche offensive nei confronti dell'amministrazione.

Art. 12, comma 3. Il Dipendente che svolge la sua attivita lavorativa in un'amministrazione che fornisce servizi al pubblico
cura il rispetto degli standard di qualita e di quantita fissati dalllamministrazione anche nelle apposite carte dei servizi. Il Dipendente
opera al fine di assicurare la continuitd det servizio, di consentire agli utenti la scelta tra i diversi erogatori e di fornire loro
informazioni sulle modalita di prestazione del servizio e sui livelli di qualita.

Art. 12, comma 4. Il Dipendente non assume impegni né anticipa I'esito di decisioni o azioni proprie o altrui inerenti
allufficio, al di fuori dei casi consentiti. Fornisce informazioni e notizie relative ad atti od operazioni amministrative, in corso o
conclusi, nelle ipotesi previste dalle disposizioni di legge e regolamentari in materia di accesso, informando sempre gli interessati
della possibilita di avvalersi anche dell'Ufficio per le relazioni con il pubblico. Rilascia copie ed estratti di atti o documenti secondo Ia
sua competenza, con le modalita stabilite dalle norme in materia di accesso e dai regolamenti della propria amministrazione.

Art. 12, comma 5. Il Dipendente osserva il segreto d'ufficio e la normativa in materia di tutela e trattamento dei dati
personali e, qualora sia richiesto oralmente di fornire informazioni, atti, documenti non accessibili tutelati dal segreto d'ufficio o dalle
disposizioni in materia di dati personali, informa il richiedente dei motivi che ostano all'accoglimento della richiesta. Qualora non sia
competente a provvedere in merito alla richiesta cura, sulla base delle disposizioni interne, che la stessa venga inoltrata alf'ufficio
competente della medesima amministrazione.
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6. | Dipendenti ed i Dirigenti che operano in servizi per i quali sono state adottate carte
dei servizi (o documenti analoghi sugli standard di quantita e qualita) sono obbligati al
rispetto delle disposizioni in esse contenute.

Art. 11
Disposizioni particolari per i Dirigenti

1. Le disposizioni del presente articolo integrano e specificano quanto previsto dall'art.
13 ('?) del Codice Generale.

2. | Dirigenti devono effettuare annualmente la comunicazione di cui all'art. 13, comma
3, del Codice Generale, entro 15 giorni dalla scadenza per la presentazione della
dichiarazione dei redditi, prevista dalla normativa vigente.

La comunicazione deve essere fatta per iscritto, utilizzando il fac-simile predisposto dal
Responsabile della prevenzione della corruzione e consegnata all'Ufficio preposto alla
gestione delle risorse umane. Nel medesimo termine rassegnano copia dell'ultima
dichiarazione dei redditi presentata.

3. In fase di prima applicazione, quanto previsto dal precedente comma dovra essere
effettuato entro 30 giorni dall'approvazione del presente Codice.

4 1l Dirigente della gestione delle risorse umane deve osservare e vigilare sul rispetto
delle norme in materia di incompatibilita, cumulo di impieghi ed incarichi, da parte dei
dipendenti. In particolare, prima del rilascio delle autorizzazioni, deve effettuare
un‘approfondita verifica relativamente alla presenza di conflitti di interesse, anche

12 Si riporta integralmente il testo dellat. 13 del D.PR. 16 aprile 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.”

Art. 13, comma 1. Ferma restando I'applicazione delle altre disposizioni del Codice, le norme del presente articolo si
applicano ai dirigenti, ivi compresi i titolari di incarico ai sensi delfarticolo 19, comma 6, del decreto legislativo n. 165 de! 2001 e
dell'articolo 110 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, ai soggetti che svolgono funzioni equiparate ai dirigenti operanti negli
uffici di diretta collaborazione delle autorita politiche, nonché ai funzionari responsabili di posizione organizzativa negli enti privi di
dirigenza.

Art. 13, comma 2. Il Dirigente svolge con diligenza le funzioni ad esso spettanti in base ail'atto di conferimento
dell'incarico, persegue gli obiettivi assegnati e adotta un comportamento organizzativo adeguato per {'assolvimento dell'incarico

Art. 13, comma 3. |l Dirigente, prima di assumere le sue funzioni, comunica all'amministrazione le partecipazioni azionarie
e gli altri interessi finanziari che possano porlo in confiitto di interessi con la funzione pubblica che svolge e dichiara se ha parenti e
affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita politiche, professionali o economiche che li pongano in
contatti frequenti con I'ufficio che dovra dirigere o che siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all'ufficio. Il dirigente
fornisce le informazioni sulla propria situazione patrimoniale e le dichiarazioni annuali dei redditi soggetti alfimposta sui redditi deile
persone fisiche previste dalla legge.

Art. 13, comma 4. ]l Dirigente assume atteggiamenti leali e trasparenti e adotta un comportamento esemplare e imparziale
nei rapporti con i colleghi, i collaboratori e i destinatari dell'azione amministrativa. Il dirigente cura, altresi, che le risorse assegnate
al suo ufficio siano utilizzate per finalitad esclusivamente istituzionali e, in nessun caso, per esigenze personali.

Art. 13, comma 5. |l Dirigente cura, compatibilmente con le risorse disponibili, il benessere organizzativo nella struttura a
cui & preposto, favorendo linstaurarsi di rapponrti cordiali e rispettosi tra i collaboratori, assume iniziative finalizzate alla circolazione
delle informazioni, alla formazione e all'aggiornamento del personale, all'inclusione e alla valorizzazione delle differenze di genere,
di eta e di condizioni personali.

Art. 13, comma 6. 1l Dirigente assegna ['istruttoria delle pratiche sulla base di un'equa ripartizione del carico di lavoro,
tenendo conto delle capacita, delle attitudini e della professionalita del personale a sua disposizione. Il dirigente affida gli incarichi
aggiuntivi in base alla professionalita e, per quanto possibile, secondo criteri di rotazione.

Art. 13, comma 7. li Dirigente svolge la valutazione del personale assegnato alla struttura cui &€ preposto con imparzialita
e rispettando le indicazioni ed i tempi prescritti.

Art. 13, comma 8. Il Dirigente intraprende con tempestivita le iniziative necessarie ove venga a conoscenza di un illecito,
attiva e conclude, se competente, il procedimento disciplinare, ovvero segnala tempestivamente l'illecito all'autorita disciplinare,
prestando ove richiesta la propria collaborazione e provvede ad inoltrare tempestiva denuncia allautoritd giudiziaria penale o
segnalazione alla corte dei conti per le rispettive competenze. Nel caso in cui riceva segnalazione di un illecito da parte di un
Dipendente, adotta ogni cautela di legge affinché sia tutelato il segnalante e non sia indebitamente rilevata la sua identita nel
procedimento disciplinare, ai sensi dell'articolo 54-bis del decreto legislativo n. 165 del 2001.

Art. 13, comma 9. Il Dirigente, nei limiti delle sue possibilita, evita che notizie non rispondenti al vero quanto
allorganizzazione, all'attivita e ai dipendenti pubblici possano diffondersi. Favorisce la diffusione della conoscenza di buone prassi e
buoni esempi al fine di rafforzare il senso di fiducia nei confronti dell'amministrazione.
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potenziali, oltre al puntuale riscontro di tutte le altre condizioni e presupposti legittimanti
stabiliti per legge e/o regolamento.

5. | Dirigenti, nella ripartizione dei carichi di lavoro, tengono anche conto di quanto
accertato nell'ambito di indagini sul benessere organizzativo o di analoghe indagini in
materia di qualita dei servizi.

Art. 12
Disposizioni particolari per il personale assegnato ai settori che sono
maggiormente esposti al rischio di corruzione

1. Fermo restando l'applicazione delle altre disposizioni del Codice, | dipendenti
assegnati agli Uffici che nel Piano triennale di Prevenzione della Corruzione sono stati
individuati come Uffici maggiormente a rischio di corruzione, nello svolgimento delle
proprie funzioni devono astenersi dal compiere qualsiasi attivita che possa
ingiustamente avvantaggiare un soggetto rispetto ad un altro.

2. Il Dipendente deve comunicare al Responsabile della prevenzione della corruzione
l'eventuale coinvolgimento, nelle procedure messe in atto, di persone/societa con le
quali ha un interesse personale e/o economico in modo diretto o per mezzo del
coniuge, parenti o affini fino al 4° grado.

3. Nello svolgimento delle attivita il Dipendente deve anteporre il rispetto delia legge e
linteresse pubblico agli interessi privati propri ed altrui.

Art. 13
Disposizioni particolari per il personale assegnato agli uffici che si occupano di
contratti, affidamenti e forniture

1. I dipendenti addetti all'Ufficio Acquisti o comunque incaricati di espletare le procedure
di acquisizione di beni, servizi e lavori non concludono per conto della Camera di
Commercio di Bari contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento o assicurazione
con imprese con le quali abbiano stipulato contratti a titolo privato o dalle quali abbiano
ricevuto altre utilitd nel biennio precedente. Nei casi ivi previsti, il Dipendente
interessato si astiene dal partecipare all'adozione delle decisioni e alle attivita relative
allesecuzione del contratto, redigendo verbale scritto di tale astensione.

2 1l Dipendente che conclude accordi 0 negozi ovvero stipula contratti a titolo privato
con persone fisiche o giuridiche private con le quale abbia concluso, nel biennio
precedente, uno dei contratti descritti nel comma 1 per conto della Camera di
Commercio di Bari ne informa per iscritto il proprio Dirigente.

3. Il Dipendente interessato, nei rapporti con i fornitori in argomento, adotta un
comportamento trasparente, imparziale, obiettivo, integro e onesto, non influenzato da
pressioni di qualsiasi tipo né da interessi personali e finanziari.

Art. 14
Disposizioni particolari per il personale assegnato agli uffici che si occupano di
acquisizione di personale e sviluppi di carriera

1. 1 Dipendenti che, nelio svolgimento delle proprie funzioni, si occupano di procedure in
materia di concorsi pubblici, devono dichiarare se sussistono situazioni di
incompatibilita fra essi e i candidati ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di procedura

et
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civile.

2. | Dipendenti non devono divulgare, volontariamente o per negligenza, informazioni
inerenti la procedura selettiva al fine di avvantaggiare un partecipante, devono essere
imparziali € contribuire al perseguimento dell'obiettivo della Camera di selezionare la
persona pil meritevole per competenze e capacita.

Art. 15
Disposizioni particolari per il personale con funzioni di carattere ispettivo

1. Il personale con funzioni di vigilanza e controllo sui prodotti e per la metrologia legale
non pud intrattenere rapporti commerciali con le imprese destinatarie della propria
attivita.

2. Nel caso in cui per ragioni di comodita, di vicinanza alla propria abitazione od altra
causa, abbia rapporti continui nel tempo con la stessa impresa ovvero nel caso in cui
sussistano con i titolari delle imprese rapporti di amicizia o parentela o affinita entro il 4°
grado, deve prontamente comunicarlo al Responsabile dell'Ufficio.

In tali casi il Responsabile assegna l'attivita ad altri funzionari.

Art. 16
Vigilanza, monitoraggio e attivita formative

1. Le disposizioni del presente articolo integrano e specificano quanto previsto dall'art.
15 (") del Codice Generale.

2. Le funzioni di vigilanza e monitoraggio sull'attuazione del presente Codice, oltre che
del Codice Generale, sono attribuite ai Responsabili degli Uffici, aglt Organismi di
controllo interno e all'Ufficio per i procedimenti disciplinari, come previsto e con le
modalita definite nellart. 15, comma 1, del Codice Generale. In particolare, il

" Si riporta integraimente il testo dellat. 15 del D.P.R. 16 apriie 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.”

Art. 15, comma 1. Ai sensi dellarticolo 54, comma 6, del decreto legisiativo 30 marzo 2001, n. 165, vigilano
sull'applicazione del presente Codice e dei codici di comportamento adottati dalle singole amministrazioni, i dirigenti responsabili di
ciascuna struttura, le strutture di controllo interno e gli uffici etici e di disciplina.

Art. 15, comma 2. Ai fini delfattivitd di vigilanza e monitoraggio prevista dal presente articolo, le amministrazioni si
avvalgono dell'ufficio procedimenti disciplinari istituito ai sensi dell'articolo 55-bis, comma 4, del decreto fegislativo n. 165 del 2001
che svolge, altresi, le funzioni dei comitati o uffici etici eventualmente gia istituiti.

Art. 15, comma 3. Le attivita svolte ai sensi del presente articolo dall'ufficio procedimenti disciplinar si conformano alle
eventuali previsioni contenute nei piani di prevenzione della corruzione adottati dalle amministrazioni ai sensi dell'articolo 1, comma
2, della legge 6 novembre 2012, n. 190. L'ufficio procedimenti disciplinari, oitre afle funzioni disciplinari di cui all'articolo 55-bis e
seguenti del decreto legislativo n. 165 de! 2001, cura Faggiornamento del Codice di comportamento del'amministrazione, 'esame
delle segnalazioni di violazione dei codici di comportamento, la raccolta delie condotte illecite accertate e sanzionate, assicurando le
garanzie di cui all'articolo 54-bis del decreto legislativo n. 165 del 2001. Il responsabile delia prevenzione della corruzione cura la
diffusione della conoscenza dei codici di comportamento nelllamministrazione, il monitoraggio annuale sulla loro attuazione, ai sensi
dell'articolo 54, comma 7, del decreto legislativo n. 165 del 2001, la pubblicazione sul sito istituzionale e della comunicazione
allAutorita nazionale anticorruzione, di cui allarticolo 1, comma 2, della legge 6 novembre 2012, n. 190, dei risultati del
monitoraggio. Ai fini dello svolgimento delle attivita previste dal presente articolo, I'ufficio procedimenti disciplinari opera in raccordo
con il responsabile della prevenzione di cui all'articolo 1, comma 7, della legge n. 190 del 2012.

Ant. 15, comma 4. Ai fini dell'attivazione dei procedimento disciplinare per violazione dei codici di comportamento, I'ufficio
procedimenti disciplinari pud chiedere allAutorita nazionale anticorruzione parere facoltativo secondo quanto stabilito dall‘articolo 1,
comma 2, lettera d), deffa legge n. 190 del 2012.

Ant. 15, comma 5. Al personale delle pubbliche amministrazioni sono rivolte attivita formative in materia di trasparenza e
integrita, che consentano ai Dipendenti di conseguire una piena conoscenza dei contenuti del Codice di comportamento, nonché un
aggiornamento annuale e sistematico sulle misure e sulle disposizioni applicabili in tali ambiti.

Ant. 15 comma 6. Le Regioni e gli enti locali, definiscono. nell'ambito della propria autonomia organizzativa, le linee guida
necessarie per l'attuazione dei principi di cui al presente articolo.

Art. 15, comma 7. Dall'attuazione delle disposizioni del presente articolo non devono derivare nuovi o maggiori oneri a
carico della finanza pubblica. Le amministrazioni provvedono agli adempimenti previsti nell'ambito delle risorse umane, finanziarie,
e strumentali disponibili a legislazione vigente.
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Responsabile della prevenzione della corruzione si avvale, per le attivita di propria
competenza, della collaborazione dell'Ufficio per i procedimenti disciplinari.

3. Il Responsabile della prevenzione della corruzione (con il supporto dell'Ufficio per i
procedimenti disciplinari) deve verificare annualmente il livello di attuazione del Codice.
rilevando il numero ed il tipo delle violazioni accertate e sanzionate ed in quali aree
dell'amministrazione si concentra il piu alto tasso di violazioni. Questi dati saranno
comunicati all'Ufficio per i procedimenti disciplinari affinché siano debitamente
considerati in sede di predisposizione di proposte di modifiche ed aggiornamenti al
presente Codice.

4. || Responsabile della prevenzione della corruzione, in relazione alle violazioni
accertate e sanzionate, ha il potere di attivare, in raccordo con I Ufficio per i
procedimenti disciplinari le autorita giudiziarie competenti per i profili di responsabilita
contabile, amministrativa, civile e penale.

5. L'Ufficio per i procedimenti disciplinari che venga autonomamente a conoscenza di
violazioni al Codice Generale e/o al presente Codice ha l'obbligo di informare
tempestivamente il Dirigente del Settore di appartenenza del Dipendente inadempiente
oltre al Responsabile della prevenzione della corruzione.

6. L'awvio, la conduzione e la conclusione del procedimento disciplinare si svolgono
secondo i riparti di competenze, le modalita, le procedure e le garanzie stabilite dalle
disposizioni vigenti.

7. Compete sempre al Dirigente della struttura 'avvio del procedimento disciplinare,
tranne nei casi in cui I'Ufficio per i procedimenti disciplinari sia informato direttamente di
un comportamento che comporterebbe una sanzione che esula dalla competenza del
Dirigente.

8. Il Responsabile della prevenzione della corruzione, in collaborazione con Il
Responsabile dell'Ufficio per i procedimenti disciplinari, si attiva per garantire idonee e
periodiche attivita formative sui contenuti dei Codici di comportamenti, da parte dei
dipendenti.

9. La partecipazione dei dipendenti alla formazione sui contenuti dei Codici di
comportamento € obbligatoria.

Art. 17
Responsabilita conseguente alla violazione dei doveri del Codice

1. Come previsto dallart. 16 ('*) del Codice Generale, la violazione degli obblighi

14 Si riporta integraimente il testo dellart. 16 del D.PR. 16 aprile 2013 n. 62 "Regolamento recante Codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 dei decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165."

Art. 16, comma 1. La violazione degli obblighi previsti dal presente Codice integra comportamenti contran ai doveri
d'ufficio. Ferme restando le ipotesi in cui la violazione delle disposizioni contenute nel presente Codice, nonché dei doveri e degli
obblighi previsti dal piano di prevenzione della corruzione, da luogo anche a responsabilita penale, civile, amministrativa o contabile
del pubblico Dipendente, essa & fonte di responsabilita disciplinare accertata al'esito del procedimento disciplinare, nel rispetto dei
principi dr gradualita e proporzionalita delle sanzioni.

Art. 16, comma 2. Ai fini della determinazione del tipo e dell'entita della sanzione discipiinare concretamente applicabile,
la violazione & valutata in ogni singolo caso con riguardo alla gravitd del comportamento ed all'entita del pregiudizio, anche morale,
derivatone al decoro o al prestigio dell'amministrazione di appartenenza. Le sanzioni applicabili sono quelle previste dalla legge, dai
regolamenti e dai contratti collettivi, incluse quelle espulsive che possono essere applicate esclusivamente nei casi, da valutare in
relazione alla gravita, di violazione delle disposizioni di cui agli afticoli 4, qualora concorrano fa non modicita de) valore del regalo o
delle altre utilit e I'"mmediata correlazione di questi ultimi con il compimento di un atto o di un'attivita tipici delf'ufficio, 5, comma 2,
14, comma 2, primo periodo, valutata ai sensi del primo periodo. La disposizione di cui al secondo periodo si applica altresi nei casi
di recidiva negli illeciti di cui agli articoli 4, comma 6, 6, comma 2, esclusi i conflitti meramente potenziali, e 13, comma 9, primo
periodo. | contratti collettivi possono prevedere ulteriori criteri di individuazione delle sanzioni applicabili in relazione alle tipologie di
violazione del presente Codice.
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contenuti nel presente Codice & rilevante dal punto di vista disciplinare.
2. Le violazioni saranno valutate sulla base delle norme disciplinari previste dalla legge
e dai CCNL vigenti.

Art. 18
Disposizioni transitorie e di adeguamento

1. Il Codice di Comportamento & uno degli strumenti essenziali di attuazione della legge
6 novembre 2012, n. 190 e del Piano triennale di prevenzione della corruzione;
pertanto, i suoi contenuti potranno essere integrati e modificati a segquito
dell'approvazione del citato Piano, con il quale manterra il costante ed idoneo
collegamento.

2. In coerenza e conformita con quanto sara previsto nel Piano triennale di prevenzione
della corruzione nel tempo vigente, il presente Codice verra integrato con ulteriori
disposizioni specifiche per i dipendenti che operano nelle aree individuate
particolarmente a rischio, siano esse gia previste nell'allegato 2 al Piano Nazionale
Anticorruzione che aggiuntive e, quindi, ivi specificate in relazione alla realta della
Camera di Commercio di Bari. Allo stesso modo si procedera per le categorie di
dipendenti che svolgono particolari attivita, previste nelle Linee guida approvate con
delibera n. 75/2013 della CIVIT-ANAC.

Art. 19
Disposizioni finali

1. Il presente Codice viene pubblicato con le stesse modalita previste per il Codice
Generale, nonché trasmesso ai medesimi soggetti ai quali deve essere consegnato il
Codice Generale.

Art. 16, comma 3. Resta ferma la comminazione del licenziamento senza preavviso per i casi gia previsti dalla legge, dai
regolamenti e dai contratti collettivi.

Art. 16, comma 4. Restano fermi gli ulteriori obblighi e le conseguenti ipotesi di responsabilita disciptinare der pubblici
dipendenti previsti da norme di legge, di regolamento o dai contratti collettivi.
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INFORMATIVA PRIVACY PER IL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI DI PERSONE FISICHE NELL’AMBITO
DELLE PROCEDURE DI APPALTI PUBBLICI, SERVIZI E FORNITURE

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Lta Camera di commercio di Bari con sede in via Corso Cavour 2, CAP 70121 , tel. 080.2174111,
PEC:cciaa@ba.legalmail.camcom.it , in qualita di Titolare del Trattamento dei dati personali ai sensi della
presente informativa, in piena adesione alle disposizioni contenute agli artt. 13 e 14 del Regolamento
generale sulla protezione dei dati personali UE 2016/679 (d’ora in poi anche RGPD) e del Codice in materia
di protezione dati personali, cosi come modificato dal D.Lgs n.101/2018, desidera fornire le seguenti
informazioni.

2. IL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

Il Responsabile della protezione dei dati personali & raggiungibile ai seguenti contatti: indirizzo di posta
elettronica DPO, Data Protection Officer (o RPD, Responsabile della protezione dei dati personali)
rdp@ba.camcom.it — tel. 0802174273 _, PEC: cciaa@ba.legalmail.camcom.it

3. FINALITA DEL TRATTAMENTO E BASE GIURIDICA

il trattamento dati personali risulta necessario per le seguenti finalita:

a) gestione di bandi, concorsi, procedure di appalto per I'assegnazione di lavori, servizi e forniture a
cui l'interessato ritiene di partecipare spontaneamente, nonché la relativa instaurazione e gestione
del rapporto contrattuale;

b) accertamento dei requisiti di idoneita morale / onorabilita e/o degli ulteriori requisiti soggettivi e
presupposti interdittivi previsti dalla vigente normativa in materia di appaiti pubblici;

c) adempiere agli obblighi di legge di natura amministrativa, contabile, civilistica, fiscale, regolamenti,
normative comunitarie e/o extracomunitarie;

d) permettere Vassolvimento degli obblighi in materia di trasparenza dei dati e delle informazioni, in
conformita a quanto disposto dalle normative vigenti e dalle Linee Guida emanate dalle autorita
competenti.

Per la finalita di cui sopra le basi giuridiche sono rappresentate dall’art. 6, par.1, lett. b} e ¢} RGPD, ossia il
trattamento € necessario all'esecuzione di misure precontrattuali, di un contratto di cui l'interessato e
parte nonché per adempiere ad un obbligo legale al quale & soggetto il titolare del trattamento.

Nell’ambito dei suddetti trattamenti e per le finalita indicate nel presente articolo, il Titolare puo trattare
dati personali comuni, particolari e relativi a condanne penali e reati (in via meramente esemplificativa,
autocertificazioni casellario giudiziario, carichi pendenti e dichiarazioni antimafia), eventualmente anche
riguardanti i dipendenti e/o collaboratori e /o soggetti che ricoprono a diverso titolo cariche societarie delle
imprese partecipanti.

4. DATI OTTENUTI PRESSO TERZI

Si fa presente che il Titolare potrebbe verificare la veridicita delle informazioni rese dall'impresa
partecipante anche mediante acquisizione di dati presso altre pubbliche amministrazioni {in via meramente
esemplificativa, Procura della Repubblica, Tribunali, Prefettura, Ordini Professionali, Enti di istruzione
formazione, Anagrafe antimafia, Agenzia delle Entrate, INPS, INAIL, Cassa Edile competente
territorialmente).
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5. NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI

Il conferimento dei dati & obbligatorio, il mancato conferimento dei dati comporta I'impossibilita per
I'interessato di partecipare a procedure di evidenza pubblica, di stipulare il relativo contratto, e/o di
proseguire il rapporto commerciale con la Camera di commercio.

6. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI

| dati personali saranno trattati per le finalita di cui alla lett. a) e d) per tutta la durata del bando e
successivamente fino al termine di decadenza da eventuali ricorsi.

| dati personali trattati per le finalita di cui alla lett. b) e c} saranno conservati per la durata del rapporto
contrattuale e, anche successivamente alla conclusione del contratto, per I'espletamento di tutti gli
adempimenti di legge e fino al maturarsi dei termini di prescrizione per I'esercizio dei reciproci diritti.

7. SOGGETT! Al QUALI | DATI PERSONALI POSSONO ESSERE COMUNICATI

| dati personali saranno trattati all’'interno della Camera di commercio di Bari dai designati del trattamento,
personale dipendente autorizzato al trattamento (artt. 4.10, 29, 32.4, RGPD e art. 2-quaterdecies del Codice
in materia di protezione dati personali), dal Responsabile per la protezione dati personali e da soggetti che
trattano dati per conto del titolare appositamente nominati quali Responsabili.

Per ragioni legate allo svolgimento delle attivita, i dati potranno inoltre essere comunicati ai seguenti
soggetti:

® enti pubblici e/o privati, quali istituti previdenziali, assistenziali ed assicurativi e societa assicuratrici

@ istituti di credito e societa di recupero crediti;

@ aziende operanti nel settore dei trasporti;

@ aziende fornitrici di servizi relativi al sito web e di casella di posta elettronica ordinaria e certificata,
di assistenza tecnica e manutenzione hardware e/o software;

@ entidirevisione e/o di certificazione;

® professionisti operanti nel settore giuridico, fiscale, contabile, informatico, organizzativo per conto
della Camera di commercio;

@ autorita per la vigilanza sui contratti pubblici ai sensi dell’art. 1, comma 32 della L. n. 190/2012;

@ autorita giudiziaria e polizia giudiziaria;

@ controinteressati, partecipanti al procedimento, secondo le modalita indicate dalla vigente
normativa in materia di trasparenza amministrativa;

8. INESISTENZA DI UN PROCESSO DECISIONALE AUTOMATIZZATO

Nessuna decisione che possa produrre effetti giuridici nei confronti dell’interessato sara basata sul
trattamento automatizzato dei dati che lo riguardano, né verranno effettuate attivita di profilazione.

9. DIRITTI DELL'INTERESSATO

Il Regolamento (UE) 2016/679 le riconosce, in qualita di Interessato, diversi diritti, che pud esercitare
contattando il Titolare o il DPO ai recapiti di cui ai punti 1 e 2 della presente informativa.

Tra i diritti esercitabili, purché ne ricorrano i presupposti di volta in volta previsti dalla normativa (in
particolare, artt. 15 e seguenti del Regolamento) vi sono:
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il diritto di conoscere se la CCIAA di Bari ha in corso trattamenti di dati personali che la riguardano e,

in tal caso, di avere accesso ai dati oggetto del trattamento e a tutte le informazioni a questo relative;
il diritto alla rettifica dei dati personali inesatti che la riguardano e/o all'integrazione di quelli

incompleti;

il diritto alla cancellazione dei dati personali che la riguardano;

il diritto alla limitazione del trattamento;

- il diritto di opporsi al trattamento;

il diritto alla portabilita dei dati personali che la riguardano.

In ogni caso, lei ha anche il diritto di presentare un formale Reclamo all’Autorita garante per la

protezione dei dati personali, secondo le modalita che pud reperire sul sito:

https://www.garanteprivacy.it.

Bari, 15 luglio 2020

Il titolare del trattamento
CCIAA di Bari



